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تم ان�شاء الوحدة الا�ستثمارية  بموجب نظام ا�ستثمار �أموال الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان 

ال�ضمان  قانون  من   76 المادة  بمقت�ضى  ال�صادر   2001 ل�سنة   111 رقم  الاجتماعي 

الاجتماعي رقم  19 ل�سنة 2001، وقد با�شرت الوحدة عملها فعليا مطلع عام 2003 

بعد �إقرار ا�ستراتيجيات الا�ستثمار التي تحكم عملها. 

»�صندوق  ان�شاء  تم   2010 لعام   7 رقم  الم�ؤقت  الاجتماعي  ال�ضمان  قانون  وب�صدور 

محل  ليحل   2010  /4/1 من  اعتباراً  وذلك  الاجتماعي«  ال�ضمان  �أموال  ا�ستثمار 

اموال  ا�ستثمار  ويتولى  اداري،  با�ستقلال  ال�صندوق  ويتمتع  الا�ستثمارية  الوحدة 

الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي. 

الاطار القانوني

يمار�س �صندوق الا�ستثمار عمله تحت اطار قانوني يت�ألف من :-

-  قانون ال�ضمان الاجتماعي النافذ

-  نظام ا�ستثمار �أموال ال�ضمان الاجتماعي النافذ 

-  التعليمات ال�صادرة بموجب احكام النظام  .

نبذة عامة:
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ر�ؤيتنا ور�سالتنا وقيمنا

n   الر�ؤية:

الا�ستثمار ل�ضمان م�ستقبل الاجيال

n الر�سالة:

تحقيق عوائد مجدية وم�ستمرة على الاموال الم�ستثمرة، وتوفير ال�سيولة اللازمة لمواجهة  الالتزامات الم�ستقبلية  لم�شتركي ال�ضمان 

الاجتماعي،  والم�ساهمة في نمو الاقت�صاد الوطني، واعتماد �أف�ضل المعايير الدولية ذات العلاقة بن�شاط ال�صندوق

n الاهداف الا�ستراتيجية:

1. تحقيق عوائد مجدية �ضمن م�ستويات الخطر المقبولة.

2. توفير ال�سيولة اللازمة لتغطية الالتزامات المادية طويلة الاجل لل�ضمان الاجتماعي.

3. تر�سيخ �صورة �صندوق الا�ستثمار كم�ستثمر وطني طويل الامد.

4. الالتزام بمعايير الحوكمة الر�شيدة و�شفافية الاف�صاح.

5. تنمية مهارات الكوادر الب�شرية وتوفير بيئة عمل محفزة وداعمة لأعمال �صندوق الا�ستثمار.

6. اتباع اف�ضل المعايير والممار�سات الدولية.

7. الم�ساهمة في تعزيز الم�س�ؤولية المجتمعية في الاردن.

n القيم الجوهرية:

l ن�ستثمر بم�س�ؤولية:  

اعتماد ا�ستقلالية ال�صندوق في اتخاذ القرار الا�ستثماري.

اعتماد الجدوى ك�أ�سا�س للا�ستثمار �ضمن م�ستويات مخاطر مقبولة.

اعتماد اف�ضل المعايير والممار�سات.
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l نعمل بمهنية :  

الالتزام  بالنزاهة والمو�ضوعية وبقدرة ال�صندوق على اتخاذ القرارات ال�سديدة.

التعاون على كافة الم�ستويات لتحقيق ر�ؤيتنا واهداف.

تحقيق بيئة عمل تقدر الاداء المتميز ون�صبو للارتقاء الدائم بالم�ستوى العلمي والمهني لموظفينا.

l ن�ؤمن بالحوكمة الم�ؤ�س�سية:  

اعتماد قراراتنا على منهجية تعك�س اعلى م�ستويات ال�شفافية.

اعتماد الم�س�ؤولية المجتمعية لتعزيز بيئة الا�ستثمار. 

اعتماد منهجية وهيكلية تنظيمية ت�ضمن التزام العمليات بالت�شريعات وال�سيا�سات   
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�أداء الاقت�صاد الاردني 2012*

في  المت�شددة  المالية  ال�سيا�سات  لتبني  المتوقع  فالا�ستمرار  العالمي،  الاقت�صاد  مع  بقوة  يترابط  مفتوح  �صغير  كاقت�صاد  الأردن  �إن 

 الاقت�صادات المتقدمة مثلًا �سيكون له �أثر وا�ضح على الأردن من خلال احتمالية تراجع الطلب الخارجي والمنح والم�ساعدات الخارجية.

و�أ�شار �صندوق النقد الدولي في ختام زيارة للأردن في 2012/12/26 �ضمن مراجعته الأولى لترتيبات الا�ستعداد الائتماني �إلى �أن �أداء 

الاقت�صاد الأردني كان جيداً حيث ا�ستطاع مواجهة التحديات التي �أ�شرنا �إليها والتي زادت من حدة ال�ضغوط على الاقت�صاد الأردني. وقد 

كانت توقعات �صندوق النقد الدولي ت�شير �إلى �أن النمو الاقت�صادي في نهاية عام 2012 �سيزيد قليلًا عن 3 بالمئة مقارنة مع 6ر2بالمئة في عام 

2011 في حين توقع ال�صندوق �أن يبلغ معدل الت�ضخم 5 بالمئة تقريباً لمتو�سط الفترة في عام 2012، �إلا �أن هذه التوقعات لم تتحقق، حيث بلغَ 

معدل النمو الاقت�صادي 8ر2 بالمئة في نهاية عام 2012 كذلك ف�إن معدل الت�ضخم كان �أكبر من المتوقع حيث بلغ 2ر7 بالمئة في نهاية عام 2012 

ب�سبب قرار الحكومة توجيه دعم المحروقات للأفراد ولي�س لل�سلعة، رغم ذلك ف�إن توقعات ال�صندوق �أ�صبحت �أكثر تفا�ؤلًا تجاه الاقت�صاد 

الأردني في المراجعات التالية كما �أظهرت تحديثات توقعات ال�صندوق، وعلى الرغم من �صعوبة الظروف المحيطة بالأردن على كافة 

 ال�صعد فقد �شهد ال�صندوق ب�سلامة تنفيذ �سيا�سات الاقت�صاد الكلي للحد من الاختلالات المالية والخارجية بطريقة مقبولة اجتماعياً.

�أ�سعار جميع المنتجات النفطية ما عدا الغاز الم�سال ورفع الدعم الحكومي المقدم لها في  وكان قرار �صانعي ال�سيا�سة المالية بتحرير 

2012/11/14 خطوة هامة خف�ضت من العبء والمخاطر على الميزانية العامة من تقلبات �أ�سعار النفط على طريق تحقيق ا�ستقرار 

م�ستدام لمالية الحكومة، �أما فيما يخ�ص البعد الاجتماعي فلم يكن غائباً عن خطط الحكومة، حيث عملت على التخفيف من �أثر 

ارتفاع �أ�سعار الوقود لجزء كبير من ال�سكان من خلال الدعم النقدي المبا�شر.

وبلغ الناتج المحلي الإجمالي ب�أ�سعار ال�سوق الجارية في عام 2011 ما قيمته 476ر20 مليار دينار، بمعدل نمو بلغ 6ر2 بالمئة عن عام 

2010، كما بلغ هذا الناتج 049ر21 مليار دينار عام 2012.

وت�شير تقديرات �صندوق النقد الدولي �إلى �أن ن�سبة نمو الناتج المحلي الإجمالي �ستوالي اتجاهها ال�صعودي حتى عام 2015 قبل �أن 

ت�ستقر على م�ستوى 5ر4 بالمئة خلال الأعوام 2015 حتى 2018، ما يعد م�ؤ�شراً جيداً على الا�ستقرار الن�سبي للاقت�صاد الأردني مقارنة 

بالفترة 2010-2012 والتي �شهدت واحدة من �أدنى معدلات النمو الاقت�صادي خلال الربع قرن الأخير. وبالرغم من رفع الدعم عن 

المحروقات والذي �شكل �ضغطاً على الم�ستوى العام للأ�سعار �إلا �أن �ضعف الطلب قد حد من ارتفاع م�ستويات الت�ضخم التي زادت في عام 

2012 عن �ضعفي الت�ضخم للعام ال�سابق 2011، حيث بلغ معدل الت�ضخم لمتو�سط الفترة 2ر7 بالمئة، وت�شير تقديرات �صندوق النقد 

الدولي �إلى �أن معدل الت�ضخم �سيتجه نحو الهبوط والاعتدال ليقارب 2ر3 بالمئة في عام 2013، كما لا يتوقع �أن يتعدى 3 بالمئة خلال 

الأعوام 2017-2014.
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هذا وقد �شهد قطاع المالية العامة قد �شهد تراجعاً في �أدائه خلال ال�سنوات القليلة الما�ضية ب�سبب الأزمة المالية والاقت�صادية العالمية 

وتبعاتها، الأمر الذي �أثر �سلباً على �أداء الموازنة العامة، حيث ارتفع العجز المالي �إلى م�ستويات قيا�سية بلغت2ر8 بالمئة من الناتج المحلي 

الإجمالي في عام 2012 مقابل 8ر6بالمئة في عام 2011، ومن �أهم �أ�سباب ارتفاع العجز المالي ارتفاع النفقات الجارية بن�سبة 30بالمئة خلال 

النفقات الاجتماعية، وفي نف�س  �أهمها الدعم الحكومي لل�سلع وارتفاع  التي كان  الهيكلية  الفترة )2010-2012( ب�سبب الاختلالات 

الوقت ف�إن الارتفاع في الإيرادات كان �أقل من الارتفاع في النفقات، حيث بلغت ن�سبة الارتفاع بالإيرادات 6ر12بالمئة خلال عام 2012 .

وكذلك ف�إن ارتفاع تكلفة ا�ست�ضافة اللاجئين ال�سوريين وتراجع حجم الم�ساعدات الخارجية �أدت �إلى تعزيز ال�ضغوط على مالية الحكومة. 

هذه التطورات في و�ضع الموازنة العامة م�ضافاً �إليها الاحتياجات التمويلية المتزايدة ل�شركة الكهرباء الوطنية �أدت �إلى ات�ساع الفجوة التمويلية 

للاقت�صاد الأردني. وقد انعك�ست هذه الظروف على ارتفاع كلفة الاقترا�ض من ال�سوق المحلية، حيث لج�أت الحكومة �إلى الاقترا�ض الداخلي 

ب�شكل كبير من خلال �إ�صدار �سندات و�أذونات الخزينة لتمويل عجز الموازنة العامة بالإ�ضافة �إلى كفالة الحكومة لقرو�ض بع�ض الم�ؤ�س�سات 

 الحكومية الم�ستقلة وعلى ر�أ�سها �شركة الكهرباء الوطنية ما �ساهم في ارتفاع �صافي الدين العام الداخلي كن�سبة من الناتج المحلي الإجمالي.

CBJ.GOV.JO البنك المركزي الاردني*
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�شهد العالم تح�سناً في الظروف المالية وحقق ا�ستقراراً مالياً غير م�ستدام منذ �شهر ت�شرين الأول 2012، ونتج هذا التح�سن عن تبني 

الناتج محدودة جداً  �آفاق نمو  الذي جعل من  الأمر  )التق�شف الحكومي(،  و�سيا�سات مالية مت�شددة  تقليدية  نقدية غير  �سيا�سات 

و�أدى �إلى حدوث تعاف ثلاثي الأبعاد )ثلاثي ال�سرعة( كما �أ�سماه �صندوق النقد الدولي. �إلا �أن هناك اقت�صاديين �آخرين يرون �أن 

الاقت�صادات النا�شئة قد تعاني بعد فترة من تراجع النمو الاقت�صادي مع تراجع الطلب في الاقت�صادات المتقدمة وتراجع �سيا�سات 

التحفيز النقدية غير التقليدية، ومع تراجع نمو الاقت�صادات النا�شئة، ف�إنه من المرجح �أن يت�أثر النمو في الدول المنتجة للمواد الخام 

ب�صورة �سلبية.

و�شهد الاقت�صاد العالمي نمواً في الناتج المحلي الإجمالي بن�سبة 1ر3 بالمئة في عام 2012، ومن المتوقع �أن يحافظ على نف�س الن�سبة في عام 

2013، �أما في عام 2014، من المتوقع �أن ي�صل النمو �إلى 8ر3 بالمئة ح�سب تحديث �صندوق النقد الدولي لآفاق الاقت�صاد العالمي في تموز 

2013 مع وجود اتجاهات متباينة ب�شكل وا�ضح في النمو ما بين الاقت�صادات المتقدمة.

وما زالت الاقت�صادات النامية والأ�سواق النا�شئة تنمو بقوة �أكبر من تلك ال�سائدة في الدول المتقدمة، �إلا �أن م�ؤ�شرات عام 2013 ت�شير 

�إلى تراجع في معدلات النمو في هذه الدول. وفي الدول المتقدمة، يبدو �أن هناك انق�ساماً متنامياً بين الولايات المتحدة الأميركية من 

جهة ومنطقة اليورو من جهة �أخرى.

المتحدة الأميركية 7ر1بالمئة و 7ر2بالمئة في عامي 2013 و2014 على  الولايات  النمو في  �أن يبلغ معدل  النقد الدولي  ويتنب�أ �صندوق 

المتحدة  الولايات  المتوقع في  النمو  �أن معدل  الرغم من  اليورو، وعلى  بالمئة لنف�س الفترة في منطقة  التوالي مقابل6ر0بالمئة و 9ر0 

الأميركية يبدو مرتفعاً �إلا �أنه فعلياً لا يكفي لتحقيق تحول كبير في معدلات البطالة التي ما زالت مرتفعة.

وتعك�س توقعات النمو ال�سالبة في منطقة اليورو لي�س فقط ال�ضعف الذي ت�شهده الدول غير المحورية ولكن بع�ض ال�ضعف في الدول 

المحورية، فعلى الرغم من ارتفاع معدل النمو في �ألمانيا �إلا �أن من المتوقع �أن يبقى دون 1 بالمئة في عام 2013، �أما معدل النمو في فرن�سا 

فيتوقع �أن يكون �سالباً الأمر الذي يعك�س �آثار �ضبط المالية العامة والأداء ال�ضعيف لل�صادرات والثقة المتدنية.

ويتوقع �أن ت�شهد معظم الدول غير المحورية في �أوروبا وب�شكل ملحوظ �إيطاليا و�إ�سبانيا انكما�شاً كبيراً في عام 2013، وعلى الرغم من 

�أن معظم هذه الدول تتجه لأن ت�صبح �أكثر تناف�سية ولكن ب�صورة بطيئة �إلا �أن الطلب الخارجي لي�س قوياً لدرجة ت�سمح بالتعوي�ض 

عن الطلب الداخلي ال�ضعيف، كما �أن الآثار ال�سلبية المتداخلة بين البنوك ال�ضعيفة والحكومات ال�ضعيفة والن�شاط المتدني جميعها 

تعمل على تعزيز عملية الانكما�ش.

�أداء الاقت�صاد العالمي 2012*
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�أما  اليورو من مرحلة الانكما�ش خلال عام 2013،  الم�ؤ�شرات الإيجابية على احتمالية خروج منطقة  �أن هناك بع�ض  جدير بالذكر 

اليابان ف�إنها تتجه بقوة في منحى خا�ص بها، فبعد �سنوات كثيرة من الانكما�ش ال�سعري والنمو القليل �أو المعدوم �أعلنت الحكومة عن 

تبني �سيا�سة جديدة ت�ستند �إلى تحفيز نقدي كبير وا�ستهداف ت�ضخم موجب وتحفيز مالي و�إ�صلاحات هيكلية، حيث �ستعزز هذه 

ال�سيا�سة النمو في الأجل الق�صير الأمر الذي يت�ضح من توقعات �صندوق النقد الدولي للنمو ب�أن يبلغ 0ر2بالمئة في عام 2013، رغم 

ذلك وبالأخذ بعين الاعتبار الم�ستويات المرتفعة للدين العام ف�إن ال�شروع في تطبيق التحفيز المالي في غياب خطة �ضبط مالية عامة 

متو�سطة الأجل هو �أمر فيه مخاطرة حيث يزيد من احتمال طلب الم�ستثمرين علاوات مخاطرة الأمر الذي �سي�ؤدي �إلى عدم ا�ستدامة 

الدين.

وفي مقابل هذا الم�شهد المختلط في الاقت�صادات المتقدمة، ف�إن الاقت�صادات النا�شئة تبلي بلاءً ح�سناً، ففي الما�ضي كانت هناك ظروف 

�شبيهة بالظروف ال�سائدة في الوقت الحا�ضر مثل: �أ�سعار �سلع مرتفعة و�أ�سعار فائدة متدنية وتدفقات داخلة كبيرة لر�أ�س المال �أدت 

في الغالب �إلى حدوث ارتفاعات كبيرة في الائتمان وخلق فقاعات، لكن الحال اليوم مختلف حيث نجح �صانعو ال�سيا�سات ب�شكل عام في 

المحافظة على الطلب الكلي �ضمن حدود الطلب الممكن وفي نف�س الوقت ف�إن النمو نف�سه انخف�ض في العديد من الاقت�صادات النا�شئة 

الرئي�سية بالمقارنة مع الاتجاهات التي كانت �سائدة قبل الأزمة، وبالرغم من اختلاف الظروف بين الدول ف�إن الواقع العملي يبين 

�أن بع�ض هذا التراجع م�صدره الت�شوهات المرتبطة بال�سيا�سات والتي يجب �أن تتم معالجتها. وبالن�سبة للت�ضخم فقد انخف�ض معدل 

الت�ضخم العالمي من 75ر3 بالمئة في �أوائل عام 2012 �إلى حوالي 25ر3 بالمئة في ني�سان من عام 2013، ومن المتوقع �أن يبقى حول هذا 

�إلى  النقد الدولي  الم�ستوى خلال عام 2014، وقد حافظت توقعات الت�ضخم على م�ستوياتها الأمر الذي دفع الباحثين في �صندوق 

درا�سة الت�ضخم لمعرفة هل تم كبح جماحه �أم �أن �أهميته فقط تراجعت، حيث يتوقع �أن تكون تقديرات الت�ضخم تنازلية الاتجاه حتى 

عام 2018.

CBJ.GOV.JO البنك المركزي الاردني*



نعتز با�ستقلالية ال�صندوق في اتخاذ القرار 
الا�ستثماري
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�أع�ضاء مجل�س ا�ستثمار �أموال ال�ضمان الاجتماعي:

�أع�ضاء مجل�س ا�ستثمار �أموال ال�ضمان الاجتماعي:	§

رئي�س مجل�س الا�ستثمار / رئي�س ال�صندوق: 	

- 	)1(
عطوفة الدكتور هنري عزام 

- 	)2(
عطوفة الدكتور يا�سر العدوان 

نائب رئي�س المجل�س:

- 	)3(
عطوفة ال�سيدة ناديا الروابدة/ مدير عام الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي.

- 	)4(
عطوفة الدكتور معن الن�سور /مدير عام الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي.

�أع�ضاء المجل�س خلال عام 2012:

- �سعادة ال�سيد عمر ملح�س.	

- �سعادة الدكتور طارق الحموري.	

- �سعادة ال�سيد زياد الحم�صي. 	

- 	.
)5(

عطوفة الدكتور ابراهيم �سيف 

- 	.)6(
معالي ال�سيد �سمير مراد 

- 	.)7(
�سعادة الان�سة لينا عناب

- �سعادة ال�سيد مازن المعايطة/ ممثل عن العمال.	

- 	.
)8(

�سعادة المهند�س غالب ال�صغير/ ممثل �أ�صحاب العمل

- 	.
)9(

�سعادة ال�سيد محمد ار�سلان/ ممثل �أ�صحاب العمل

(((1 خلال الفترة من 2013/7/31-2012/9/1.

(((2  خلال الفترة من 2011/5/1 ولغاية 2012/8/31 .

(((3 خلال الفترة من 2012/9/1 ولغاية 2012/8/31.

(((4 اعتباراً من 2012/9/1.

(((5 خلال الفترة 2011/8/16 ولغاية 2013/3/26.

(((6 اعتباراً من 2012/12/30.

(((7 خلال الفترة 2010/5/26 ولغاية 2012/12/30.

(((8 خلال الفترة 2012/2/29 ولغاية 2013/3/4.

(((9 خلال الفترة 2011/6/1- 2012/2/29.
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اجتماعات مجل�س الا�ستثمار خلال عام 2012: 

- عقد المجل�س ) 15 ( اجتماع.	

- �أ�صدر المجل�س ) 210 ( قرارا تم توزيعها ومتابعة تنفيذها مع دوائر ال�صندوق.	

- رفع المجل�س  موا�ضيع تتعلق  بالتقارير المالية الربعية وموازنة ال�صندوق والموازنات الت�شغيلية للفنادق وتعديلات   	

              التعليمات في ال�صندوق �إلى مجل�س الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي للم�صادقة عليه.

- يتقا�ضى رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الا�ستثمار مكاف�أة �شهرية قدرها �ألف دينار.	

 لجنة التدقيق:

�أع�ضاء اللجنة:

رئي�س اللجنةال�سيد عمر ملح�س

ع�ضوال�سيد مازن المعايطة

)9(
ع�ضو لغاية 2012/2/29ال�سيد محمد �أر�سلان 

)8(
ع�ضو اعتباراً من 2012/3/1المهند�س غالب ال�صغير 

مقرر اللجنةال�سيد محمد الما�ضي

اجتماعات اللجنة: 
- عقدت اللجنة )12( اجتماع. 	

- �أ�صدرت حوالي )103( تو�صية.	

- يتقا�ضى �أع�ضاء اللجنة مكاف�أة قدرها 200 دينار عن كل اجتماع.	

- يتقا�ضى مقرر اللجنة مكاف�أة قدرها 100 دينار عن كل اجتماع.	

 لجنة الحاكمية والتر�شيحات والمكاف�أت

�أع�ضاء اللجنة:

رئي�س اللجنة الا�ستاذ طارق الحموري

)5(
ع�ضواً  الدكتور ابراهيم �سيف

ع�ضواً ال�سيد زياد الحم�صي

مقرر اللجنة ال�سيد جهاد ال�شرع
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اجتماعات اللجنة: 
- عقدت اللجنة )6( اجتماعات. 	

- �أ�صدرت حوالي )24( تو�صيات رئي�سية. 	

- يتقا�ضى �أع�ضاء اللجنة مكاف�أة قدرها 200 دينار عن كل اجتماع.	

- يتقا�ضى مقرر اللجنة مكاف�أة قدرها 100 دينار عن كل اجتماع.	

لجنة �إدارة المخاطر 

�أع�ضاء اللجنة:

رئي�س اللجنة   الدكتور هنري عزام )1(

رئي�س اللجنة   د. يا�سر العدوان)2(

ع�ضو د. معن الن�سور

ع�ضوالان�سة لينا عناب

مقرر اللجنة ال�سيد ن�ضـال القبج 

اجتماعات اللجنة: 
- عقدت اللجنة )3( اجتماعات. 	

- �أ�صدرت حوالي )15( تو�صيات رئي�سية.	

- يتقا�ضى �أع�ضاء اللجنة مكاف�أة قدرها 200 دينار عن كل اجتماع.	

- يتقا�ضى مقرر اللجنة مكاف�أة قدرها 100 دينار عن كل اجتماع.	

لجنة الأرا�ضي 

�أع�ضاء اللجنة:
)2(

رئي�س اللجنة د. يا�سر العدوان 

ع�ضو ال�سيد عمر ملح�س

ع�ضو ال�سيد مازن المعايطة

)7( 
ع�ضو الآن�سة لينا عناب

ع�ضود. طارق الحموري

مقرر اللجنة المهند�س احمد ملكاوي
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اجتماعات اللجنة: 
- عقدت اللجنة اجتماع واحد.، حيث تم الغاء اللجن ح�سب قرار مجل�س الا�ستثمار رقم 2012/8/5 تاريخ 2012/6/19.	

- يتقا�ضى �أع�ضاء اللجنة مكاف�أة قدرها 200 دينار عن كل اجتماع.	

- يتقا�ضى مقرر اللجنة مكاف�أة قدرها 100 دينار عن كل اجتماع.	

 لجنة العطاءات المركزية 

�أع�ضاء اللجنة:
)1(

رئي�ساًالدكتور هنري عزام 

)2(
رئي�ساً الدكتور يا�سر العدوان 

)9(
ع�ضو ال�سيد محمد ر�سلان 

ع�ضو ال�سيد زياد الحم�صي

ع�ضو المهند�س احمد ملكاوي

ع�ضو ال�سيد جهاد ال�شرع

مقرر اللجنةال�سيد فادي علاونة

اجتماعات اللجنة: 
- عقدت اللجنة )3( اجتماعات. 	

- �أ�صدرت حوالي )1( تو�صية خلال العام بما فيها ثلاثة قرارات �إحالة.	

- لا يتقا�ضى �أع�ضاء اللجنة مكافاة �شهرية.	



نتعاون على كافة الم�ستويات لتحقيق اهدافنا 
ور�سالتنا الإ�ستراتيجية 
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· دائرة الخزينة: 	

المهام :

- ادارة الفوائ�ض المالية لدى ال�صندوق في ال�سوق النقدي )�أدوات ال�سوق النقدي و�أدوات الدين ذات الدخل الثابت »ال�سندات 	

والأذونات« واتخاذ المراكز التحوطية( والر�أ�سمالي )القرو�ض( من خلال تطبيق �سيا�سات ا�ستثمارية ت�شتمل على ال�ضوابط 

والمحددات وال�صلاحيات اللازمة بما يحقق اكبر عائد ممكن �ضمن درجة خطورة مقبولة.

· دائرة تمويل الم�شاريع والم�ساهمات الخا�صة: 	

المهام:

- درا�سة و تحليل الفر�ص الا�ستثمارية المتاحة  في كافة القطاعات الاقت�صادية وم�شاريع البنى التحتية و الم�شاريع الناجمة عن 	

برامج التخا�صية.

- اعداد درا�سات الجدوى الاقت�صادية و  الخروج بتو�صيات ا�ستثمارية منا�سبة حول �شكل و مدى م�ساهمة ال�صندوق في هذه 	

الم�شاريع.

- �إدارة و متابعة محفظة الم�ساهمات الخا�صة القائمة التابعة لل�صندوق.	

· دائرة الا�ستثمار بالأ�سهم: 	

المهام:

- �إدارة محفظة  الا�ستثمار بالأ�سهم )م�ساهمات ال�صندوق في ال�شركات الم�ساهمة العامة ( والحفاظ على القيمة الحقيقية لها.	

- تنمية قيمة المحفظة  وتحقيق عوائد ا�ستثمارية منا�سبة عليها  �ضمن م�ستويات مخاطر مقبولة.	

· دائرة الا�ستثمارات العقارية:	

المهام:

-  تنمية و�إدارة المحفظة العقارية والحفاظ على القيمة الحقيقية لها 	

- ادارة العقارات المختلفة من ارا�ضي خام ومجمعات تجارية وغيرها.	
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· دائرة دعم الم�ساهمات:	

 المهام: 

-  متابعة م�ساهمات ال�صندوق في ال�شركات وخا�صة الا�ستراتيجية منها  للمحافظة على القيمة الحقيقية لها ، وتنميتها من 	

خلال نظام متكامل من الإدارة والرقابة والتوجيه ل�ضمان تمثيل فعال وتر�سيخ مبادئ الحاكمية.

· دائرة �إدارة المخاطر والتخطيط الا�ستراتيجي:	

المهام:     

·  الم�ساهمة في المحافظة على موجودات �صندوق الا�ستثمار وحمايتها من خلال:	

- تحديد �أنواع المخاطر التي قد �أو تتعر�ض لها ا�ستثمارات ال�صندوق.	

-  قيا�س و�إدارة المخاطر الا�ستثمارية المالية المرتبطة بمختلف المحافظ الا�ستثمارية لل�صندوق.	

-  المراقبة الم�ستمرة لتوزيع الموجودات الكلي والتوزيع داخل كل محفظة.	

- مراقبة المخاطر الت�شغيلية وتقديرها، واقتراح ال�ضوابط الرقابية والمتطلبات اللازمة لتخفيفها.	

-   متابعة الخطة الا�ستراتيجية ل�صندوق الا�ستثمار.	

-  قيا�س وتحليل وتقييم م�ستوى تحقيق الاهداف الا�ستراتيجية، والاهداف ال�سنوية لل�صندوق.	

-  قيا�س وتحليل الأداء الا�ستثماري للأن�شطة الا�ستثمارية لل�صندوق.	

-  تنمية ثقافة الخطر لدى كافة دوائر �صندوق الا�ستثمار.	

· دائرة الرقابة المالية:	

     المهام 

- اعداد البيانات المالية لل�صندوق والت�أكد من دقتها و�صحتها وبما يتنا�سب مع المعايير الدولية للإبلاغ المالي.	

- تعزيز الادوات الرقابية على الاداء المالي لل�صندوق 	

- �ضمان الالتزام بال�سيا�سات والاجراءات والقوانين ذات العلاقة	

- �إعداد الموازنات ومراقبة وتحليل الانحرافات عن موازنة ال�صندوق.	
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· دائرة الرقابة والتدقيق الداخلي:	

      المهام

-  التحقق من �صحة و�سلامة �أن�شطة ال�صندوق المختلفة ب�شكل مو�ضوعي وم�ستقل 	

- الت�أكيدات 	 النافذة لتقديم  المالي والقوانين والأنظمة والتعليمات والقرارات  الت�أكد من الالتزام بالمعايير الدولية للإبلاغ 

والا�ست�شارات للإدارة التنفيذية في ال�صندوق.

· دائرة الموارد الب�شرية:	

     المهام

- تخطيط وت�أمين احتياجات ال�صندوق من الموارد الب�شرية اللازمة وتنفيذ ومتابعة الإجراءات المتعلقة ب�أو�ضاعهم. 	

- تحليل وو�صف الوظائف وتقييمها ومتابعة تحديثها دورياً. 	

- تطبيق �أحكام كافة القوانين والأنظمة ذات العلاقة بالموظفين واقتراح التو�صيات المتعلقة بتطويرها. 	

- �إعداد الدرا�سات المتعلقة بالموارد الب�شرية واقتراح ال�سيا�سات الخا�صة بها ومتابعة تنفيذ المعتمد منها. 	

- متابعة احتياجات موظفي ال�صندوق من الدورات التدريبية 	

· دائرة العمليات وال��شؤون الإدارية	

     المهام

- تنفيذ جميع العمليات والقيود المالية وفتح الح�سابات ذات العلاقة و�إ�صدار �أوامر الدفع وكتب التحويل وال�شيكات 	

- الت�أكد من تطبيق الإجراءات النافذة وتوفر الم�ستندات والوثائق المعززة للعمليات. 	

- توفير الخدمات اللازمة لت�سيير �أعمال ال�صندوق في بيئة �آمنة ونظيفة.	

·  دائرة تكنولوجيا المعلومات	

     المهام

- حو�سبة �أعمال ال�صندوق المختلفة وفق الإجراءات والمعايير الحديثة بهدف زيادة كفاءة وفعالية العمل و�ضمان الا�ستمرارية 	

و�أمن وحماية المعلومات.
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· دائرة الات�صالات الم�ؤ�س�سية و�أمانة ال�سر:	

     المهام

- ال�شفافية 	 على  مبنية  ال�شركاء  مع  تعاونية  بيئة  تعزيز  خلال  من  الأمد  طويل  وطني  كم�ستثمر  ال�صندوق  �صورة  تر�سيخ   

والت�شارك المعلوماتي والمعرفي والم�ساهمة في توفير بيئة ات�صال داخلية فاعلة.

- متابعة اعمال مجل�س ادارة ال�صندوق والقرارات ال�صادرة عنه 	

· المكتب القانوني:	

     المهام

-  تدعيم القرارات ال�صادرة عن ال�صندوق بتقديم الر�أي والا�ست�شارات القانونية 	

- �إعداد و/�أو مراجعة الاتفاقيات والعقود ومذكرات التفاهم التي يكون ال�صندوق طرفا فيها 	

- مراجعة ال�صياغة القانونية للأنظمة والتعليمات الناظمة لأعمال ال�صندوق 	

- متابعة ال�شركات المتعثرة وذلك بالتعاون مع الم�ست�شارين القانونيين الخارجين.	

دائرة تكنولوجيا المعلومات: 

�شبكات  مهند�سي  و  مبرمجين  و  �أنظمة  محللي  من  الم�ستوى  عالية  �ضمنية  معارف  ذات  ب�شرية  موارد  ال�صندوق  يمتلك 

ومتخ�ص�صين، حيث تم ا�ستقطاب جزء منهم من الم�ؤ�س�سات المالية والا�ستثمارية العريقة والرائدة في مجال تطبيق �أنظمة 

المعلومات، ويوفر ال�صندوق البنية التحتية التالية:

- الربط الالكتروني المبا�شر مع الجهات ذات العلاقة بعمل ال�صندوق مثل )بور�صة عمان، بور�صة فل�سطين، �شبكة بلومبيرغ، 	

مركز الايداع الأردني(.

- نظام �أر�شفة الكتروني لأر�شفة كافة وثائق ال�صندوق و يتم حالياً العمل على تحديث النظام .	

- نظام مالي محو�سب عالي الكفاءة يتوافق مع معايير المحا�سبة الدولية، 	

- نظام موارد ب�شرية متكامل مرتبط مع النظام المالي. 	

- �شبكة برامج حماية متكاملة تتحدث با�ستمرار.	

- نظام لإدارة المحفظة العقارية في ال�صندوق متكامل ومرتبط مع النظام المالي .	

- يتم حالياً العمل على تطبيق م�شروع لحو�سبة كافة �أعمال الدوائر الا�ستثمارية من خلال بناء نظام لإدارة محافظ الا�ستثمار	

- الان�ضمام الى ال�شبكة الحكومية الامنة )SGN( �ضمن م�شاريع الحكومة الالكترونية لرفع درجة الامن والحماية و�سرية 	

المعلومات .

- اعداد بيئة بديلة للفح�ص و التجارب لكل الأنظمة العاملة في ال�صندوق ل�ضمان ا�ستمرارية العمل.	
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- اعداد اجراءات تكنولوجيا المعلومات وفق �أف�ضل الممار�سات العالمية وال�سيا�سات الوطنية في هذا مجال .	

- و ايماناً من ال�صندوق ب�أهمية م�شاريع الحكومة الالكترونية بترجمة الر�ؤى الملكية لتطوير القطاع العام، �أعد ال�صندوق 	

عمل  �سير  تقدم  تقرير  عر�ض  خلال  من  دورية  بطريقة  الم�شاريع  تنفيذ  متابعة  وتتم   ، الالكترونية  الحكومة  عمل  خطة 

الم�شاريع للجنة التوجيهية لتكنولوجيا المعلومات في ال�صندوق.

- جهاز حا�سوب حديث لكل موظف، مربوط مع �شبكة الانترنت و البريد الالكتروني الداخلي.	

- �شبكة �إنترانت داخلية توفر الاعلانات والأخبار و كافة البيانات والمعلومات. 	

- موقع الكتروني �شامل .	
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العام  ال�صندوق كما في نهاية   مليون دينار حيث بلغت موجودات 
)2()425.1(  نمواً مقداره 

)1(
�سجلت موجودات �صندوق الا�ستثمار 

2012 حوالي )5606.4( مليون دينار مقارنة مع )5181.3( دينار كما في نهاية عام 2011 وبن�سبة )8.2%(. 

جدول رقم )1( توزيع الموجودات كما في 31/12/2012:

التوزيع الن�سبيمليون دينارالموجودات
%834.714.9محفظة �أدوات ال�سوق النقدية 

%1,547.927.6محفظة ال�سندات 

%157.52.8محفظة القرو�ض

ا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح و الخ�سائر - 

�أدوات ملكية 
771.4%

%2,01736.0الا�ستثمار في �أ�سهم ال�شركات من خلال الدخل ال�شامل

%192.73.4ا�ستثمارات في �أ�سهم �شركات خا�صة من خلال الدخل ال�شامل

%412.07.3المحفظة العقارية 

%33.30.6محفظة الا�ستثمارات الخارجية 

%30.30.5الم�شاريع تحت التنفيذ

%246.24.4الا�ستثمارات في الفنادق

%14.10.3ذمم �شركات تابعة 

%0.50.0الموجودات الثابته - بال�صافي

%43.20.8موجودات �أخرى 

%5,606.4100.0�إجمالي الموجودات 

 �إن هذا الجزء من التحليل المالي يتعلق بالبيانات المالية غير الموحدة لل�صندوق وبالتالي لا يعك�س ت�أثير توحيد البيانات المالية مع 
)1(

 

الفنادق والا�ستراحات وال�شركات التابعة.

الأداء المالي لل�صندوق لعام 2 201  
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توزيع الموجودات كما في 2012/12/31

 ájó≤ædG ¥ƒ°ùdG äGhOCG á¶

 äGóæ°ùdG á¶

 ¢Vhô≤dG á¶

á«µ∏e äGhOCG - ôFÉ°ùÿGh ìÉHQ’G ∫ÓN øe ádOÉ©dG áª«≤dÉH äGQÉªãà°SG

πeÉ°ûdG πNódG ∫ÓN øe ádOÉ©dG áª«≤dÉH äÉcô°T º¡°SG ‘ QÉªãà°S’G

πeÉ°ûdG πNódG ∫ÓN øe ádOÉ©dG áª«≤dÉH á°UÉN äÉcô°T º¡°SG ‘ QÉªãà°S’G

 ájQÉ≤©dG á¶ØëŸG

 á«LQÉÿG äGQÉªãà°S’G á¶Ø

3.4%

7.3%
0.6% 0.5%

4.4% 0.3% 0.0%
0.8%

2.8%

1.4%

36.0%

14.9%

27.6%
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جدول رقم )2( توزيع الموجودات المقارن ) 2011-2012(: 	

ن�سبة التغيرمبلغ التغير 31/12/201131/12/2012الموجودات
%567.1834.7267.647.2محفظة �أدوات ال�سوق النقدية 

%1,407.901,547.901409.9محفظة ال�سندات 
%115.7157.541.836.1محفظة القرو�ض

ا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح و الخ�سائر 

- �أدوات ملكية 
81.1774.1--5.1%

%4.5--2,111.10201794.1الا�ستثمار في �أ�سهم ال�شركات من خلال الدخل ال�شامل
ا�ستثمارات في �أ�سهم �شركات خا�صة من خلال الدخل 

ال�شامل
222.3192.729.6--13.3%

%3564125615.7المحفظة العقارية 
%31.133.32.27.1محفظة الا�ستثمارات الخارجية 

%238.2276.538.316.1الا�ستثمارات في الفنادق
%12.514.11.612.8ذمم �شركات تابعة 

%38.343.75.414.1موجودات �أخرى 

%5,181.305,606.40425.108.2�إجمالي الموجودات 
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توزيع الموجودات المقارن )2011 - 2012(

تطور موجودات �صندوق ا�ستثمار �أموال ال�ضمان الاجتماعي )2012-2003(.

2011 2012iôNCG äGOƒLƒe

á©HÉJ äÉcô°T ·P

á«MÉ«°ùdG äGQÉªãà°S’G

á«LQÉÿG äGQÉªãà°S’G á¶Ø

 ájQÉ≤©dG á¶ØëŸG

ájó≤ædG ¥ƒ°ùdG äGhOG á¶Ø

äGóæ°ùdG á¶Ø

¢Vhô≤dG á¶Ø

áª«≤dÉH á°UÉN äÉcô°T º¡°SG ‘ QÉªãà°S’G

πeÉ°ûdG πNódG ∫ÓN øe ádOÉ©dG 

áª«≤dÉH äÉcô°T º¡°SG ‘ QÉªãà°S’G

πeÉ°ûdG πNódG ∫ÓN øe ádOÉ©dG 

∫ÓN øe ádOÉ©dG áª«≤dÉH QÉªãà°SG

á«µ∏e äGhOCG - ôFÉ°ùÿGh ìÉHQ’G

43.7
38.3

141.1
12.5

276.5
238.2

33.3
31.1

412
356.0

192.7
222.3

77
81.1

157.5
115.7

2,017.00
2,111.1

1,547.90
1,407.9

834.7
567.1
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1.9

3.5

4.4
3.7

4.9
4.5

4.6 4.8 5.2
5.6

Q
Éæ

j
O

 Q
É«

Ÿ
ÉH

0

1

2

3

4

5

6



33

العوائد الا�ستثمارية:

حقق ال�صندوق �صافي ربح حتى نهاية 2012 قدره )248.2( مليون دينار مقارنة مع )171.1( مليون دينار خلال نف�س الفترة من 

عام 2011 بزيادة بمقدار 77.1 مليون دينار و بن�سبة 45.1%.

جدول رقم )3( الايرادات المتحققة لعام 2012

الن�سبة 2012البند

%3614.5فوائد �أدوات ال�سوق النقدية

%84.734.1ايراد محفظةال�سندات

%13.45.4فوائد القرو�ض

%99.940.2ايراد التوزيعات

-%1.8-4.4�أرباح تقييم �أ�سهم )غير محققة( من خلال قائمة الأرباح و الخ�سائر

%12.85.2�أرباح تقييم عقارات)محققة( و ايجارات عقارات 

%10.24.1�صافي ايرادات �أخرى

-%1.8-4.4النفقات الادارية والا�ستثمارية

%248.2100�صافي
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التوزيع الن�سبي للإيرادات خلال عام 2012

المحافظ الا�ستثمارية:

تتكون محافظ الا�ستثمار في �صندوق ا�ستثمار �أموال ال�ضمان الاجتماعي وفقاً لل�سيا�سة العامة للا�ستثمار المعمول بها من �سبع محافظ 

رئي�سية وهي:

11 محفظة �أدوات ال�سوق النقدية.

22 محفظة ال�سندات .

33 محفظة القرو�ض.

44 محفظة الا�ستثمار في الأ�سهم.

55 محفظة الا�ستثمارات العقارية.

66 محفظة الا�ستثمارات ال�سياحية .

77 محفظة الا�ستثمارات الخارجية .

ájó≤ædG ¥ƒ°ùdG äGhOG óFGƒa

äGóæ°ùdG á¶Ø äGOGôjG

¢Vhô≤dG óFGƒa

äÉ©jRƒàdG OGôjG

ôFÉ°ùÿGh ìÉHQ’G ∫ÓN øe ¬≤≤ ÒZ º¡°SG º««≤J ìÉHQG

äGQÉ≤Y äGQÉéjGh (¬≤≤) äGQÉ≤Y º««≤J ìÉHQG

iôNG äGOGôjG ‘É°U

ájQÉªãà°S’Gh ájQGO’G äÉ≤ØædG

40.2%
34.1%

14.5%
-1.8%

5.4%

5.2%
4.1% -1.8%
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جدول رقم ) 4 (: توزيع محافظ الا�ستثمار في ال�صندوق كما في 31/12/2012

الن�سبةمليون دينارالموجودات
%834.714.9محفظة �أدوات ال�سوق النقدية 

%1,547.9027.6محفظة ال�سندات 

%157.52.8محفظة القرو�ض

%2,286.7040.8محفظة الا�ستثمار في الأ�سهم 

%4127.3المحفظة العقارية 

%276.54.9المحفظة ال�سياحية 

%33.30.6محفظة الا�ستثمارات الخارجية 

%57.81.0موجودات �أخرى 

%5,606.40100�إجمالي الموجودات 

توزيع محافظ الا�ستثمار في ال�صندوق  لعام 2012

äGOƒLƒŸG

ájó≤ædG ¥ƒ°ùdG äGhOCG á¶Ø

äGóæ°ùdG á¶Ø

¢Vhô≤dG á¶Ø

º¡°SC’ÉH QÉªãà°S’G á¶Ø

ájQÉ≤©dG á¶ØëŸG

á«MÉ«°ùdG á¶ØëŸG

á«LQÉÿG äGQÉªãà°S’G á¶Ø

 iôNCG äGOƒLƒe

40.8%

7.3%

2.8%

4.9%
0.6% 1.0% 0.0%

27.6%

14.9%
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محفظة �أدوات ال�سوق النقدية	

بلغ �إجمالي موجودات محفظة �أدوات ال�سوق النقدية )ودائع  لدى البنوك و�أذونات الخـزينة(  حوالي )834.7( مليون دينار في نهاية 

عام  نهاية  دينار في  مليون   )567.1( مع  مقارنة  الا�ستثمار  �صندوق  اجمالي محافظ  )14.9(%من  ن�سبته  ما  م�شكلة   2012 عام 

2011 وارتفاع مقداره )267.6( مليون دينار و ن�سبته )47.2(%.

جدول رقم ) 5 (: توزيع محفظة �أدوات ال�سوق النقدية كما في 31/12/2012 

الن�سبة مليون دينارالبند

%0.50.06ح�سابات جارية

%665.679.74ودائع لأجل

%168.620.20�أذونات خزينة 

%834.7100المجموع

توزيع محفظة �أدوات ال�سوق النقدية كما في 31/12/2012 

 ájQÉL äÉHÉ°ùM

πL’ ™FGOh

áæjõN äÉfhPG

0.1%

79.7%

20.2%

79.7%

20.2%

0.1%
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محفظة ال�سندات 

ارتفعت موجودات المحفظة من الأوراق المالية ثابتة الدخل من حوالي )1,407.9( مليون دينار في نهاية عام 2011  لت�صل �إلى حوالي 

)1,547.9( مليون دينار في نهاية عام 2012، م�شكلة ما ن�سبته )%27.6( من �إجمالي محافظ ال�صندوق محققة نمواً مقداره ( 
140.0 ) مليون دينار ون�سبته )9.9%(. 

جدول رقم )6(: توزيع محفظة ال�سندات كما في 31/12/2012

الن�سبة مليون دينارالبند

%1,363.988.1 �سندات خزينة

%133.98.7 �سندات م�ؤ�س�سات عامة

%503.2 �إ�سناد قر�ض �شركات 

%1,547.8100 المجموع

توزيع محفظة ال�سندات كما في 31/12/2012

88.1%

3.2%
8.7%

áæjõN äGóæ°S

 áeÉY äÉ°ù°SDƒe äGóæ°S

äÉcô°T ¢Vôb OÉæ°SEG

88.1%

8.7%

3.2%



38

محفظة القرو�ض

بلغ �إجمالي موجودات محفظة القرو�ض  حوالي )157.5( مليون دينار في نهاية عام 2012 م�شكلة ما ن�سبته )2.8(% من اجمالي 

محافظ �صندوق الا�ستثمار مقارنة مع حوالي )115.7( مليون دينار في نهاية عام 2011 بنمو مقداره )41.8( مليون دينار و ن�سبته 

.)36.1%(

جدول رقم )7(: توزيع محفظة القرو�ض كما في 31/12/2012 

الن�سبة مليون دينارالبند

%110.870.3 قرو�ض مبا�شرة

%42.927.2 قرو�ض تجمع بنكي

%3.82.4 قرو�ض اخرى

%157.5100.0 المجموع

توزيع محفظة القرو�ض كما في 31/12/2012 

2.4%

Iô°TÉÑe ¢Vhôb

»µæH ™ªŒ ¢Vhôb

iôNCG ¢Vhôb

70.3%

27.2%

2.4 %

27.2%

70.3%



39

محفظة الا�ستثمارات في الأ�سهم

بلغت قيمة محفظة الا�ستثمار في الأ�سهم في نهاية العام 2012 حوالي )2,286.7( مليون دينار و بما ن�سبته )%40.8( من �إجمالي 

محافظ �صندوق الا�ستثمار  مقارنة مع  حوالي )2,414.5( مليون دينار في نهاية عام 2011  بتراجع مقداره )-127.8( مليون 

دينار و ن�سبته 5.3((% .

جدول رقم )10(: الت�صنيف المحا�سبي لمحفظة الأ�سهم كما في 31/12/2012

الن�سبة مليون دينارالبند

%2,209.796.6موجودات مالية من خلال الدخل ال�شامل 

%77.03.4موجودات مالية من خلال الأرباح و الخ�سائر

%2,286.7100.0المجموع

توزيع الا�ستثمارات في الأ�سهم كما في 31/12/2012

á«é«JGÎ°SG á«dÉe äGOƒLƒe

ádOÉ©dG áª«≤dÉH á«dÉe äGOƒLƒe

ôFÉ°ùÿGh ìÉHQC’G ∫ÓN øe

96.6%
3.4 %

3.4%

96.6%



40

المحفظة الأ�سهم الا�ستراتيجية من خلال الدخل ال�شامل 

بلغت قيمة �إجمالي ا�ستثمارات ال�صندوق الم�صنفة �ضمن المحفظة الا�ستراتيجية بما فيها ال�شركات التابعة والحليفة حوالي )2,209.7(  

مليون دينار في نهاية عام 2012 م�شكلة ما ن�سبته )%39.4( من مجموع محافظ ال�صندوق، مقارنة مع  حوالي )2,333.4( مليون 

دينار في نهاية عام 2011 بتراجع مقداره )123.7-( مليون دينار ون�سبته)5.3%-(.

جدول رقم )11(: توزيع �إجمالي محفظة الا�ستثمار بالأ�سهم الا�ستراتيجية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�شامل 
كما في 31/12/2012 

الن�سبة مليون دينارالبند
90.7%2,004.20متداولة في ال�سوق الأردني

0.6%12.8غير متداولة

8.7%192.7م�ساهمات خا�صة

%2,209.70100.0المجموع

توزيع محفظة الا�ستثمارات الا�ستراتيجية من خلال الدخل ال�شامل كما في  31/12/2012

ÊOQC’G ¥ƒ°ùdG ‘ ádhGóàe

ádhGóàe ÒZ

á°UÉN äÉªgÉ°ùe

90.7%

0.6%
8.7%

90.7%

8.7%

0.6%
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ال�شركات التابعة 

جدول رقم )13(: ال�شركات التابعة )الا�ستراتيجية (كما في 31/12/2012

قيمة الم�ساهمةال�شركة
)مليون دينار(

الن�سبة
 في ر�أ�س المال

المتداولة في بور�صة عمان
56.5%46.5�شركة الأ�سواق الحرة الأردنية

55%22.7الم�ؤ�س�سة ال�صحفية الأردنية / الر�أي
61.4%3.9�شركة ال�ضمان للا�ستثمار

73.3مجموع ال�شركات التابعة المدرجة

غير المدرجة في بور�صة عمان
100%2.3ال�شركة الوطنية للتنمية ال�سياحية

100%1.2�شركة راما للا�ستثمار والادخار
100%1.4�شركة مركز الانطلاق الموحد

100%46.1�شركة ال�ضمان لتطوير المناطق التنموية
100%53.8�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة 

104.8مجموع ال�شركات التابعة غير المدرجة
178.1مجموع ال�شركات التابعة



42

ال�شركات الحليفة

جدول رقم )14(: ال�شركات الحليفة )الا�ستراتيجية( كما في 31/12/2012

قيمة الم�ساهمةال�شركة
)مليون دينار(

الن�سبة
 في ر�أ�س المال

المدُرجة في بور�صة عمان
21%63.8البنك الأردني الكويتي

21.8%18.0�شركة م�صانع الا�سمنت الأردنية
20.4%37.7�شركة م�صفاة البترول الأردنية
20%14.1�شركة م�صانع الأجواخ الأردنية

28.9%382.7�شركة الات�صالات الأردنية 

516.3مجموع ال�شركات الحليفة المدرجة

غير المدرجة في بور�صة عمان
50%-�شركة ال�سلام للتنمية والا�ستثمار

26%8.3�شركة منية للمنتجعات المتخ�ص�صة
30%9.6�شركة تطوير جنوب البحر الميت

20.7%-�شركة ال�صناعات الهند�سية العربية
23.3%-مغني�سيا الأردن

17.9مجموع ال�شركات الحليفة غير المدرجة
534.2مجموع ال�شركات الحليفة

محفظة الأ�سهم بالقيمة العادلة من خلال الأرباح و الخ�سائر	

   يمتلك ال�صندوق محفظة للمتاجرة في بور�صة عمان ، و قد بلغت قيمة المحفظة في البور�صة في نهاية عام 2012 حوالي ) 77.0( 

مليون دينار م�شكلة ما ن�سبته )%1.4( من مجموع محافظ ال�صندوق، مقارنة مع  حوالي )81.1( مليون دينار في نهاية عام 2011 

بتراجع مقداره )4.1-( مليون دينار ون�سبته )5.1%-(.

     و ي�سعى ال�صندوق من خلال ادارة محفظة الأ�سهم بالقيمة العادلة من خلال الأرباح و الخ�سائر الى تعظيم العائد المتحقق من خلال 

الا�ستفادة من التذبذبات ال�سعرية الحا�صلة في البور�صة. 
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محفظة الا�ستثمارات العقارية

     لتحقيق توزيع �أف�ضل للموجودات وتقليل المخاطر ي�ستثمر �صندوق الا�ستثمار في الموجودات العقارية المختلفة من �أجل الح�صول على  

مردود طويل الأجل ، و تقوم ا�ستراتيجية ال�صندوق في هذا المجال على حيازة عقارات تحقق دخلا منا�سبا وحيازة عقارات للمتاجرة على 

المدى الق�صير والمتو�سط  لتحقيق الربح من جهة وحيازة عقارات للمدى الطويل لتحقيق �أرباح ر�أ�سمالية على المدى الزمني البعيد 

من جهة �أخرى . 

    يتم تطبيق معيار المحا�سبة الدولي رقم 40 على الا�ستثمارات العقارية بحيث تقا�س بالقيمة العادلة والمحددة كمتو�سط خم�سة خبراء 

عقاريين معتمدين بعد ا�ستثناء �أعلى و �أدنى قيمة .

بلغ �إجمالي موجودات محفظة الا�ستثمارات العقارية حوالي )412( مليون دينار في نهاية عام 2012 م�شكلة ما ن�سبته )7.3(% من 

�إجمالي محافظ �صندوق الا�ستثمار مقارنة مع حوالي )356( مليون دينار في نهاية عام 2011 بنمو مقداره )56( مليون دينار و 

ن�سبته )15.7(%.

جدول رقم )8(: توزيع محفظة الا�ستثمارات العقارية كما في 31/12/2012 

الن�سبة مليون دينارالبند
0.4%1.7م�شاريع م�شتركة

98.4%405.5�أرا�ضي ا�ستثمارية

1.2%4.8مباني ا�ستثمارية

100.0%412المجموع
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توزيع محفظة الا�ستثمارات العقارية كما في  31/12/2012 

محفظة الا�ستثمارات ال�سياحية 

بلغت موجودات محفظة الا�ستثمارات ال�سياحية حوالي )276.5( مليون دينار في نهاية العام 2012 م�شكلة ما ن�سبته )4.9%( من 

�إجمالي محافظ �صندوق الا�ستثمار مقارنة مع )238.2( مليون دينار في نهاية العام 2011 بارتفاع مقداره )38.3(مليون دينار و 

ن�سبته )%16.1( .

جدول رقم )9(: توزيع محفظة الا�ستثمارات ال�سياحية كما في 31/12/2012

الن�سبة مليون دينارالبند
%30.311.0م�شاريع تحت التنفيذ

%246.289.0الا�ستثمار في الفنادق

100.0%276.5المجموع

ácÎ°ûe ™jQÉ°ûe 

ájQÉªãà°SG »°VGQG

ájQÉªãà°SG ÊÉÑe

0.4%
98.4%

1.2%
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توزيع محفظة الا�ستثمارات ال�سياحية كما في 31/12/2012

محفظة الا�ستثمارات الخارجية 

بلغت قيمة �إجمالي ا�ستثمارات ال�صندوق الم�صنفة �ضمن محفظة الا�ستثمارات الخارجية  حوالي )33.3(  مليون دينار في نهاية عام 

2012 م�شكلة ما ن�سبته )%0.6( من مجموع محافظ ال�صندوق، مقارنة مع  حوالي )31.1( مليون دينار في نهاية عام 2011 بنمو 
مقداره )2.2( مليون دينار ون�سبته )7.1%(.

جدول رقم )11(: توزيع �إجمالي محفظة الا�ستثمارت الخارجية كما في 31/12/2012 

الن�سبة مليون دينارالبند

56%18.7متداولة في البور�صات الدولية 

28%9.3متداولة في البور�صات العربية  

16%5.3�صناديق م�شتركة

100%33.30المجموع

ò«ØæàdG â– ™jQÉ°ûe 

¥OÉæØdG ‘ äGQÉªãà°S’G

11.0%
89.0%

11.0%

89.0%
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توزيع محفظة الا�ستثمارات الا�ستراتيجية من خلال الدخل ال�شامل كما في 31/12/ 2012

56.0%28.0%

16.0%

á«dhódG äÉ°UQƒÑdG ‘ ádhGóàe

á«Hô©dG äÉ°UQƒÑdG ‘ ádhGóàe

ácÎ°ûe ≥jOÉæ°U

56.0%

28.0%

16.0%
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11 مع ( تن�سجم  والتي  المجدية  العوائد  يحقق  الذي  الأردن(  )داخل  الوطني  للا�ستثمار  �أولوية  اعطاء  المجدي:  الوطني  الا�ستثمار 

الأهداف الا�ستراتيجية ل�صندوق ا�ستثمار �أموال ال�ضمان الاجتماعي.

22 التنوع الا�ستثماري )Diversification(: تنويع الأدوات الا�ستثمارية التي يتم من خلالها ا�ستثمار �أموال ال�ضمان الاجتماعي (

وفقاً لما ت�سمح بها ال�سيا�سة العامة للا�ستثمار والتي تخفف قوة الارتباط بين موجودات المحفظة مما ي�ؤدي الى تخفي�ض المخاطر 

الا�ستثمارية وتحقيق �أف�ضل عائد ممكن بما ي�ضمن الحفاظ على القيمة الحقيقية لموجودات الم�ؤ�س�سة ومراعاة التنوع الجغرافي 

لتلك الا�ستثمارات .

33 التوزيع الا�ستثماري )Asset Allocation (:مع مراعاة  تنوع الأدوات الا�ستثمارية التي يتم من خلالها ا�ستثمار �أموال ال�ضمان (

الاجتماعي لا بد من مراعاة عدم تركز الا�ستثمارات داخل الاداة نف�سها .

44 ال�سيولة) Liquidity( : توفير التدفقات النقدية اللازمة للمواءمة بين المطلوبات والموجودات .(

55 المعطيات والم�ؤ�شرات الاقت�صادية  )Economic Fundamentals(: اتخاد القرار الا�ستثماري بناءً على المعطيات والم�ؤ�شرات (

الواقع  ذلك  مع  تن�سجم  لا  التي  الأدوات  في  الا�ستثمار  وتجنب  والخارجي  المحلي  الاقت�صادي  الواقع  يعك�سها  التي  الاقت�صادية 

الاقت�صادي وتجنب الم�ضاربات .

66  التحوط �ضد الت�ضخم )hedging against inflation(: الا�ستثمار في موجودات مح�صنة �ضد عوامل الت�ضخم التي ت�ؤثر (

على تلك الموجودات ب�شكل �سلبي .

77 الم�ؤ�س�سة ( احتياجات  مع  للا�ستثمارات  الزمنية  المدة  ان�سجام   :  )  Investment time horizon( للا�ستثمار  الزمني  البعد 

لتغطية الالتزامات الت�أمينية ح�سب الدرا�سات الاكتوارية .

88 �أف�ضل الاجراءات والأ�س�س في تنفيذ العمليات الا�ستثمارية بما ي�ضمن ال�سلامة والأمان للا�ستثمارات ( اتباع   :)Safety(الأمان

والتعامل من خلال  حافظ �أمين ذو ت�صنيف ائتماني مرتفع . 

99 مع ( تتنافى  التي  والا�ستثمارات  ودولياً  محلياً  المحظورة  المجالات  في  الا�ستثمار  عدم   :  Ethical conduct:الاخلاقية المعايير 

المعايير الاخلاقية العامة ومراعاة الم�صلحة العامة .

مرتكزات ال�سيا�سة الا�ستثمارية
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الرقابة والتدقيق الداخلي:

المالي  الو�ضع  تعك�س  وك�شوفاته  وح�ساباته  ال�صندوق  قيود  �أن  من  الت�أكد  هو  الداخلي  والتدقيق  الرقابة  لدائرة  الا�سا�سي  الهدف  ان 

والت�أكد من �سلامة الاجراءات المالية وكفاءتها والتقيد بال�سيا�سات المقررة والانظمة واللوائح، كما ت�سعى الدائرة الى رفع كفاءة العمل 

المالي ورفع كفاءة وفعالية نظام الرقابة الداخلي و�ضبط الرقابة على قاعدة المعلومات في ال�صندوق. وتتبع الدائرة وظيفياً �إلى لجنة 

التدقيق المنبثقة عن مجل�س الا�ستثمار و�إداريا �إلى رئي�س ال�صندوق.

الرقابة المالية :

الأنظمة في مجال  الا�ستثمار، وتقوم بتطبيق احدث  المالية في �صندوق  الأمور  الأ�سا�سية لجميع  المرجعية  المالية  الرقابة  دائرة  تعتبر 

�إيداع  الربط الالكتروني مع مركز  ال�سنوية والعمل على  الموازنة  ب�إعداد  الدائرة  الدولية. كما تقوم  المالي  المحا�سبة ومعايير الإبلاغ 

الأوراق المالية وعدد من البنوك التجارية مما ي�سهل �إجراء الت�سويات اليومية. 

المكتب القانوني:

يعمل المكتب على تدعيم القرارات ال�صادرة عن �صندوق الا�ستثمار بتقديم الر�أي والا�ست�شارات القانونية و�إعداد و/�أو مراجعة الاتفاقيات 

والعقود ومذكرات التفاهم التي يكون ال�صندوق طرفا فيها ل�ضمان توازن العلاقة التعاقدية وحفاظا على م�صالح ال�صندوق، ومراجعة 

ال�صياغة القانونية للتعليمات والأنظمة الناظمة لأعمال ال�صندوق ، بالإ�ضافة �إلى متابعة ال�شركات المتعثرة والمقتر�ضين والم�ست�أجرين 

المتخلفين عن ال�سداد. 

ادارة المخاطر:

تهدف دائرة المخاطر والتخطيط الا�ستراتيجي الى تحديد وتحليل وتقييم ومراقبة المخاطر الا�ستثمارية المالية والت�شغيلية المرتبطة 

بمختلف المحافظ الا�ستثمارية لل�صندوق )مخاطر ال�سوق، مخاطر ال�سيولة، المخاطر الائتمانية، مخاطر ا�ستراتيجية، مخاطر ا�سعار 

الفائدة( ومراقبة مخاطر الانحراف عن ا�ستراتيجية الا�ستثمار في ال�صندوق )�سيا�سة الا�ستثمار( والتوزيع الكلي للموجودات، والتوزيع 

داخل كل محفظة واقتراح ال�سيا�سات والاجراءات وال�ضوابط ذات العلاقة وقيا�س الاداء الا�ستثماري للأن�شطة الا�ستثمارية لل�صندوق 

وتحديد مدى الالتزام بالت�شريعات والقوانين والاجراءات للتخفيف من �أثر المخاطر الا�ستثمارية والت�شغيلية  كما تقوم لدائرة بتقييم 

اداء ال�صندوق وانجازات الدوائر ب�شكل دوري. 
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الاطار العام للرقابة الداخلية

تتكون الرقابة الداخلية في �صندوق ا�ستثمار �أموال ال�ضمان الاجتماعي من خم�سة مكونات مترابطة ومتداخلة وهي:

11 الادارة . وفل�سفة  ال�صندوق  موظفي  وكفاءة  الاخلاقية  والقيم  والنزاهة  الامانة  �أهمها  عوامل  عدة  وت�شمل  الرقابية:  البيئة 
وطريقتها في العمل والطريقة التي تتبناها الادارة في تفوي�ض ال�صلاحيات وتحديد الم�س�ؤولية وتنظيم وتطوير الموظفين بالا�ضافة

 الى الاهتمام والتوجيه الذي يوفره مجل�س الا�ستثمار.

22 تقييم المخاطر: حيث يقوم ال�صندوق دورياً بتقييم المخاطر التي لها علاقة بتحقيق الاهداف مع تحديد الا�سا�س لكيفية ادارة.
 هذه المخاطر.

33 الان�شطة الرقابية: التي ت�شمل ال�سيا�سات والاجراءات التي قام ال�صندوق بو�ضعها ل�ضمان تنفيذ توجيهات الادارة..

44 نظم المعلومات والات�صال: وت�شمل التقارير الت�شغيلية والمالية والمتعلقة بالالتزام بالت�شريعات التي تتيح لادارة ال�صندوق ت�سهيل .
مهمة الادارة والرقابة بالا�ضافة الى و�سائل اي�صال المعلومات لكل الاطراف ذوي العلاقة بال�صندوق.

55 مراقبة الاداء: ويتم ذلك من خلال ان�شطة مراقبة لاداء النظام ب�شكل م�ستمر او تقييم اطار الرقابة الداخلية ب�شكل عام من.
        جهات م�ستقلة منها التدقيق الداخلي والخارجي بالا�ضافة الى الان�شطة الادارية والا�شرافية المنظمة في ال�صندوق. 



ن�ؤمن بالحوكمة الم�ؤ�س�سية
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الم�ؤ�س�سة, مجل�س  �إدارة  ب�أنها مجموعة العلاقات ما بين  الم�ؤ�س�سية  OECD الحاكميه  “عرفت منظمة التعاون الاقت�صادي والتنمية 
�إدارتها، م�ساهميها والجهات الأخرى التي لها اهتمام بالم�ؤ�س�سة كما �أنها تبين الآلية التي تو�ضح من خلالها �أهداف الم�ؤ�س�سة والو�سائل 

لتحقيق تلك الأهداف ومراقبة تحقيقها وبالتالي ف�أن الحاكميه الم�ؤ�س�سية الجيدة هي التي توفر لكل من المجل�س والإدارة التنفيذية 

الحوافز المنا�سبة للو�صول �إلى الأهداف التي ت�صب في م�صلحة الم�ؤ�س�سة وت�سهل �إيجاد عملية مراقبة فعالة وبالتالي ت�ساعد الم�ؤ�س�سة 

على ا�ستغلال مواردها بكفاءة “ .

 تنبع �أهمية الحاكمية الم�ؤ�س�سية في الوحدة من �أنها توفر �أ�سا�سا للتطوير والأداء الم�ؤ�س�سي الم�ستقبلي بهدف دعم الثقة في �أن�شطة الوحدة 

الا�ستثمارية  الوحدة  الات�صال بين  �آليات  وتو�ضيح  بكفاءة ومهنية،  الاجتماعي  لل�ضمان  العامة  الم�ؤ�س�سة  �أموال  لإدارة  كجهة م�ستقلة 

ومجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي ب�صفته �صاحب الولاية على �أموال الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي، وبما يتلاءم 

مع �أف�ضل الممار�سات الدولية في �إدارة ال�صناديق التقاعدية ويرتكز الدليل على المبادئ الإر�شادية الأربعة التالية:-

- العدالة    في معاملة كافة الجهات ذات العلاقة Stakeholders  )مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي، منت�سبي

 الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي، موظفي الوحدة الا�ستثمارية، ال�سلطات الرقابية(.    

- ال�شفافية في الإف�صاح    ب�شكل يمكن الجهات ذات العلاقة من تقييم �أو�ضاع الوحدة الا�ستثمارية لل�ضمان الاجتماعي  و�أدا�ؤها المالي. 

- الم�س�ألة في العلاقات    بين هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية و �إدارة الوحدة التنفيذية وبين هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية ومجل�س

                          �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي والجهات الأخرى ذات العلاقة.

- الم�س�ؤولية                   من حيث الف�صل الوا�ضح في الم�س�ؤولية وتفوي�ض ال�صلاحيات بين الأطراف ذات العلاقة«. 

وعلى هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية �أن تقوم ومن خلال لجنة الحاكمية المنبثقة عنها بمراجعة هذا الدليل وتطويره وتعديله من 

وقت لآخر وكلما اقت�ضت الحاجة وذلك بهدف مواكبة التغيرات في احتياجات وتوقعات كل من الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي 

وهيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية.

دليل الحاكمية الم�ؤ�س�سية
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المرتكزات الأ�سا�سية للدليل:

�أولًا: الالتزام بالحاكمية الم�ؤ�س�سية:
11 تقوم الوحدة الا�ستثمارية لل�ضمان الاجتماعي ب�إعداد دليل حاكمية )يرتكز على المبادئ الا�ستر�شادية الواردة في هذا الدليل(-

 على �أن يتم اعتماده من هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية ون�شره على موقعها الالكتروني.

22 تقوم هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية بت�شكيل لجنة منبثقة عنها ت�سمى لجنة الحاكمية تت�ألف من ثلاثة من �أع�ضاء هيئة �إدارة-

 الوحدة الا�ستثمارية لتوجيه عملية �إعداد وتحديث وتطبيق الدليل.

33 ت�ضمن الوحدة الا�ستثمارية في تقريرها ال�سنوي الإ�شارة �إلى مدى الالتزام ببنود الدليل على �أن يت�ضمن التقرير بيان مدى-

التزام �إدارة الوحدة في تطبيق كل بند من بنوده مع ذكر �أ�سباب عدم الالتزام ب�أي بند لم يتم تطبيقه.

ثانياً:- وظائف هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية 

1- مبادئ عامة 

أ بموجب النظام رقم )111( ل�سنة 2001 وتعديلاته » نظام ا�ستثمار �أموال الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي«  تتحمل هيئة 	-

تلبية  متطلبات مجل�س  والت�أكد من  المالية  الوحدة و�سلامتها  المتعلقة بعمليات  الم�س�ؤوليات  الا�ستثمارية كافة  الوحدة  �إدارة 

�إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي والجهات الأخرى ذات العلاقة والت�أكد من �أن �إدارة الوحدة الا�ستثمارية تتم ب�شكل 

ح�صيف و�ضمن �إطار القوانين والتعليمات النافذة وال�سيا�سات الداخلية للوحدة. 

ب تقوم هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية بتر�سيخ مبد�أ التزام كل ع�ضو من �أع�ضاء الهيئة تجاه م�صالح الوحدة العليا وبما يخدم 	-

منت�سبي الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي.

ج تقوم هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية بر�سم الأهداف الإ�ستراتيجية للوحدة بالإ�ضافة �إلى �أنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية 	-

بالم�صادقة  الا�ستثمارية  الوحدة  �إدارة  هيئة  تقوم  كما  اليومية  العمليات  م�س�ؤولية  عليها  تقع  التي  التنفيذية  �إدارتها  على 

على �أنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية والت�أكد من مدى فاعليتها ومدى تقيد الوحدة بالخطة الإ�ستراتيجية وال�سيا�سات 

والإجراءات المعتمدة �أو المطلوبة بموجب القوانين والتعليمات ال�صادرة بمقت�ضاها بالإ�ضافة �إلى الت�أكد من �أن جميع مخاطر 

الوحدة تتم �إدارتها ب�شكل �سليم.
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2- هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية

تتولى هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية المهام وال�صلاحيات التالية:-

11 اقتراح ال�سيا�سات الا�ستثمارية ورفعها �إلى مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي لإقرارها.(

22 �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان ( و�ضع الخطط والبرامج اللازمة لتنفيذ ال�سيا�سة الا�ستثمارية العامة التي ي�ضعها مجل�س 

الاجتماعي.

33 التعاقد مع ال�شركات الا�ستثمارية وبيوت الخبرة المالية وتحديد �أتعابها.(

44 �أع�ضائها من ( ت�شكيل اللجان الدائمة والم�ؤقتة اللازمة لعمل الوحدة الا�ستثمارية وتحديد مهامها و�صلاحياتها ومكاف�آت 

غير موظفي الوحدة الا�ستثمارية.

55 تقييم �أداء الوحدة الا�ستثمارية ورفع تقرير بذلك �إلى مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي.(

66 رفع التقارير الخا�صة عن �أن�شطة الوحدة الا�ستثمارية و�أو�ضاعها المالية �إلى مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي (

كل ثلاثة �أ�شهر.

77 �إ�صدار التعليمات التنفيذية والتنظيمية الداخلية والمالية والإدارية والفنية للوحدة الا�ستثمارية بما يكفل تحقيق �أغرا�ضها.(

88 لكل منها تمهيدا ( المخ�ص�صة  والمبالغ  المختلفة  ال�صرف  �أوجه  بيان  الا�ستثمارية مع  للوحدة  ال�سنوية  الموازنة  �إقرار م�شروع 

لرفعها �إلى مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي للموافقة عليه.

99 الوحدة ( �إدارة  هيئة  لرئي�س  بمقت�ضاه  ال�صادرة  التعليمات  �أو  النظام  هذا  في  عليها  المن�صو�ص  �صلاحياتها  من  �أي  تفوي�ض 

الا�ستثمارية �أو لموظفي الوحدة الا�ستثمارية على �أن يكون التفوي�ض خطيا ومحددا.

1010 �أي مهام �أخرى تتعلق ب�أهداف الوحدة الا�ستثمارية و�أن�شطتها.

3-   رئي�س هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية
يعين لهيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية رئي�س متفرغ بقرار من مجل�س الوزراء بناء على تن�سيب رئي�س مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة 

لل�ضمان الاجتماعي ويحدد في قرار تعيينه راتبه و�سائر حقوقه المالية وتنتهي خدماته بالطريقة ذاتها، تكون مهامه وم�س�ؤولياته 

و�صلاحياته على النحو التالي:- 

11 تنفيذ قرارات هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية والإ�شراف على الوحدة الا�ستثمارية ومتابعة قيامها بمهامها.(

22 متابعة الخطط والبرامج اللازمة لتنفيذ ال�سيا�سة الا�ستثمارية المقررة.  (

33 المالية ( ��شؤونها  ومتابعة  �أجهزتها  جميع  و�إدارة  وم�ستخدميها  موظفيها  على  والإ�شراف  الا�ستثمارية  الوحدة  ��شؤون  �إدارة 

والإدارية وتن�سيق العمل بينها وبين �أي جهة ذات علاقة والقيام بالإجراءات اللازمة لذلك.

44 الا�ستثمارية ( الوحدة  �إدارة  هيئة  على  وعر�ضهما  فيها  الوظائف  وو�صف  الا�ستثمارية  للوحدة  التنظيمي  الهيكل  اقتراح 

للموافقة عليهما.
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55 �إعداد م�شروع الموازنة ال�سنوية للوحدة الا�ستثمارية ورفعه �إلى هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية لإقراره تمهيدا لرفعه �إلى (

مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي للموافقة عليه.

66 �إعداد التقرير ال�سنوي عن �أعمال الوحدة الا�ستثمارية وبياناتها المالية المتعلقة بن�شاطها الا�ستثماري وح�ساباتها الختامية (

لل�سنة المالية المنتهية ورفعها �إلى هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية لإقرارها تمهيدا لرفعها �إلى مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة 

لل�ضمان الاجتماعي للم�صادقة عليها.

77 توقيع الاتفاقيات والعقود التي تقرها هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية.(

88 الوحدة ( �إدارة  هيئة  �إلى  ورفعها  الا�ستثمارية  الوحدة  �أعمال  تتطلبها  التي  والإدارية  والمالية  التنظيمية  التعليمات  �إعداد 

الا�ستثمارية لإقرارها.

99 �أي مهام �أو �صلاحيات تناط به �أو تفو�ضها له هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية بموجب التعليمات ال�صادرة بمقت�ضى النظام (

رقم )111( ل�سنة 2001 وتعديلاته » نظام ا�ستثمار �أموال الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي«.

1010  �إقامة علاقة بناءة بين كل من مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي وهيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية، وهيئة 

�إدارة الوحدة والإدارة التنفيذية للوحدة.

1111  خلق ثقافة ) خلال اجتماعات هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية(  ت�شجع على النقد البناء حول الق�ضايا التي يوجد حولها 

تباين في وجهات النظر بين الأع�ضاء كما ت�شجع على النقا�شات والت�صويت على تلك الق�ضايا.

1212  الت�أكد من و�صول المعلومات الكافية �إلى كل من مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي و�أع�ضاء هيئة �إدارة الوحدة 

الا�ستثمارية في الوقت المنا�سب.

1313  الت�أكد من توفر معايير عالية من الحاكمية الم�ؤ�س�سية لدى الوحدة الا�ستثمارية.

4- ت�شكيلة هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية 
11 ت�ؤلف هيئة �إدارة الوحدة الا�سـتثمارية من ت�سـعة �أ�شخا�ص برئا�سة رئي�س الهيئة وع�ضوية كل من:- (

11 مدير عام الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي نائبا للرئي�س..

22 ع�ضوين ي�سميهما مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي من بين �أع�ضائه احدهما عن ممثلي العمال .

والثاني عن ممثلي �أ�صحاب العمل ويجوز بالطريقة ذاتها ا�ستبدال �أي منهما بغيره.

33 خم�سة �أع�ضاء من ذوي الخبرة والكفاءة يعينهم مجل�س الوزراء بناء على تن�سيب مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة .

ويجوز  الاجتماعي  لل�ضمان  العامة  الم�ؤ�س�سة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  تو�صية  �إلى  الم�ستند  الاجتماعي  لل�ضمان 

بالطريقة ذاتها ا�ستبدال �أي منهم.

44 ي�سمي رئي�س الهيئة مقررا لها من بين موظفي الوحدة الا�ستثمارية..

22 يراعى في ت�شكيل هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية التنوع في الخبرة العلمية والمهنية  والمهارات المتخ�ص�صة.(

33 يراعى توفير برامج تدريبية لأع�ضاء هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية على الحوكمة الر�شيدة(
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44 يراعى �أن يكون �أع�ضاء الهيئة يت�صفون ب�صفة الأع�ضاء الم�ستقلين، ويعرف الع�ضو الم�ستقل على انه الع�ضو) �سواء ب�صفته (

ال�شخ�صية �أو ممثلا ل�شخ�ص اعتباري( الذي لا يربطه بالوحدة �أي علاقة �أخرى غير ع�ضويته في هيئة �إدارتها. الأمر 

الواجب  المتطلبات  الأدنى من  الحد  ويت�ضمن  �أمور خارجية،  �أو  اعتبارات  ب�أي  يت�أثر  لا  الأمور  على  يجعل حكمه  الذي 

توفرها في الع�ضو الم�ستقل ما يلي:

11 �أن لا يكون قد عمل موظفا في الوحدة خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة لتاريخ تر�شيحه لع�ضويه هيئة �إدارتها. .

22 �أن لا تربطه ب�أي ع�ضو من �أع�ضاء الهيئة �أو برئي�س الهيئة �أو ب�أي مدير في الوحدة الا�ستثمارية قرابة حتى .

الدرجة الرابعة. 

33 �أن لا يتقا�ضى من الوحدة �أي راتب �أو �أي مبلغ مالي با�ستثناء ما يتقا�ضاه في ع�ضويته في هيئة �إدارتها. .

44 �أن لا يكون ع�ضو مجل�س �إدارة �أو مالكا ل�شركه تتعامل معها الوحدة ب�شكل حيوي. .

55 �أن لا يكون �شريكا للمدقق الخارجي �أو موظفا لديه خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة لتاريخ تر�شيحه لع�ضويه .

هيئة �إدارة الوحدة. 

55 تنتهي ع�ضوية �أي من �أع�ضاء الهيئة في �أي من الحالات التالية:-(

11 الا�ستقالة..

22 �إذا تخلف عن ح�ضور ثلاث جل�سات كاملة متتالية دون عذر مقبول..

33 �إذا حكم عليه بجناية �أو بجنحه مخلة بال�شرف �أو الآداب العامة..

44 �إذا �أ�صبح غير قادر على ممار�سة عمله في الهيئة لمدة �ستة �أ�شهر متتالية..

55 �إذا �أعلن �إفلا�سه �أو �إع�ساره..

5- تنظيم �أعمال هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية

�أ- اجتماعات الهيئة واليات اتخاذ القرارات 
11 �أو ( �أو نائبه عند غياب الرئي�س مرة على الأقل كل �شهر وكلما دعت الحاجة �إلى ذلك  تجتمع الهيئة بدعوة من رئي�سها 

بناء على طلب مقدم من ثلاثة من �أع�ضائها على الأقل مبينا فيه �أ�سباب الدعوة للاجتماع والأمور التي �سيتم بحثها 

فيه ويكون اجتماعها قانونيا بح�ضور ما لا يقل عن خم�سة من �أع�ضائها على �أن يكون من بينهم الرئي�س �أو نائبه وتتخذ 

قراراتها ب�أغلبية �أ�صوات الحا�ضرين.

22 ) Conference call بـ  الا�ستعانة  يجوز  للهيئة،  اجتماع  لعقد  القانوني  الن�صاب  يتوافر  و�إذا لم  الطارئة  في الحالات 

�أو الأع�ضاء الذين يتعذر ح�ضورهم �إلى الاجتماع وفي �إطار تزويدهم بكافة بيانات ومعلومات جدول �أعمال  مع الع�ضو 

الاجتماع، ويقوم �أمين ال�سر بتوثيق مح�ضر اجتماع ر�سمي بذلك ويحتفظ بالت�سجيل ال�صوتي كوثيقة للاجتماع.

33 ير�أ�س  رئي�س هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية اجتماعات الهيئة،  ويدير المناق�شات، ويحافظ على النظام، وهو الم�سئول عن (

�إبلاغ ما ت�صدره الهيئة من تو�صيات وقرارات �إلى الجهات المعنية داخلياً وخارجياً.
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44 لرئي�س الهيئة �أن يدعو خبيرا �أو �أكثر لح�ضور الاجتماع للا�ستئنا�س بر�أيهم.(

55 بهدف �ضمان �شمولية الموا�ضيع المعرو�ضة في اجتماعات الهيئة والتي يجب �أن لا تقل عن �أثنى ع�شر اجتماعاً في ال�سنة تبادر (

الإدارة التنفيذية للوحدة الا�ستثمارية �إلى اقتراح الموا�ضيع التي تراها على جدول �أعمال كل اجتماع.

66 تقوم الوحدة بتزويد �أع�ضاء الهيئة بالمعلومات الكافية وقبل مدة كافية من اجتماعات الهيئة لتمكينهم من درا�ستها وبعد (

ا�ستكمال كافة الموافقات الأ�صولية )تن�سيب الدائرة، تو�صية لجنة الا�ستثمار، الو�ضع القانوني، الوثائق اللازمة(.  

77 يجب �أن يتاح لأع�ضاء الهيئة ولجانها الات�صال المبا�شر مع الإدارة التنفيذية للوحدة.(

88 يراعى في بداية اجتماعات هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية وفي �إطار الموا�ضيع المطروحة الإف�صاح الكامل من قبل �أع�ضاء (

الهيئة عن �أي تعار�ض في الم�صالح مع الموا�ضيع المطروحة وان وجد يحيد �صوت الع�ضو الذي لديه ت�ضارب.

99 يلتزم �أع�ضاء الهيئة بتحديث �إقرار الت�ضارب في الم�صالح كلما طر�أ جديد.(

1010 البريد  عبر  عليه  جميعا  الأع�ضاء  م�صادقة  اخذ  تم  �إذا  ونافذا  عليه  م�صادقا  قرارات  من  يحويه  بما  المح�ضر  يعتبر 

الالكتروني.

1111 يجب توفير �آليات ت�ضمن ت�سجيل وتدوين كافة النقا�شات والمداخلات التي يقوم بها �أع�ضاء الهيئة في الاجتماع )التدوين 

اليدوي ، الت�سجيل ال�صوتي( ل�ضمان اتخاذ القرار بال�شكل ال�سليم. 

1212 ت�ؤخذ قرارات الهيئة بالتمرير ب�إجماع �أع�ضاء الهيئة.

1313 يراعى في ترقيم قرارات الهيئة التمييز بين القرارات المتخذة في الاجتماعات والقرارات بالتمرير. 

ب- �أمين �سر الهيئة
ي�سمي رئي�س الهيئة مقرراً للهيئة من بين موظفي الوحدة، وتكون مهامه كما يلي

11 تدوين كافة نقا�شات الهيئة واقتراحات ومداخلات �أع�ضاءها وت�صويت الأع�ضاء على القرارات  الذي يتم خلال اجتماعات (

الهيئة. 

22 كتابة مح�ضر الاجتماع خلال �أربعة �أيام عمل من اجتماع الهيئة و�إر�ساله �إلى رئي�س الهيئة لإقراره مبدئياً، ويتم توزيعه (

على �أع�ضاء الهيئة عبر البريد الالكتروني لأخذ الملاحظات عليه خلال يومين من تاريخ التوزيع.

33 توقيع المحا�ضر من ال�سادة الأع�ضاء الذين ح�ضروا الاجتماع في اجتماعات الهيئة.�أما الأع�ضاء الغائبين فيكتفي بو�ضع (

كلمة غائب عند ا�سمه في خانة التوقيع

44 تنظيم ترقيم وت�سل�سل محا�ضر الاجتماعات.(

55 في ( خا�صة  ملفات  في  منها  الأ�صلية  الن�سخ  وحفظ  الكترونيا  والقرارات  �صوتياً  والم�سجلة  يدوياً  المدونة  المحا�ضر  �أر�شفة 

القا�صة الحديدية الخا�صة بذلك.

66 متابعة تنفيذ القرارات وتقديم تقريراً �شهرياً بذلك �إلى كافة �أع�ضاء الهيئة.(
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11 �أن�شطة الهيئة-
11 التعيينات / الإحلال / التطوير:-(

11 والخبرة . الفنية  والكفاءة  بالنزاهة  يتمتعون  من  تعيين  الا�ستثمارية  الوحدة  �إدارة  هيئة  �سيا�سة  تت�ضمن  �أن  يجب 

الا�ستثمارية و المالية. 

22 يتم الح�صول على موافقة الهيئة في التعيينات ح�سب الأنظمة والتعليمات النافذة..

33 تقوم الهيئة في �إطار تحقيق هذا الن�شاط بالت�أكد من وجود الأنظمة والخطط التالية.

أ نظام للدرجات الوظيفية والم�ستويات الوظيفية ونظام للرواتب والمزايا م�ستند �إلى منهجية ت�صنيف وتقييم الوظائف	-

ب خطط الم�سارات الوظيفية ونظام �إدارة وتقييم الأداء وو�ضع الأهداف وخطط الإحلال لمدراء دوائر الوحدة	-

ج المراجعة الدورية للوائح و�سيا�سات الموارد الب�شرية والمزايا وب�شكل ي�ؤهل الوحدة لا�ستقطاب الكفاءات والمحافظة 	-

على الكوادر ذات الكفاءات العالية

د توفير برامج عالية للم�ؤهلات المهنية المتخ�ص�صة التي تحتاجها الوحدة	-

22 التخطيط / �أنظمة ال�ضبط والرقابة / ميثاق �أخلاقيات العمل وتعار�ض الم�صالح:- (
11 تقرر الهيئة �أهداف الوحدة كما تقوم بتوجيه الإدارة التنفيذية لر�سم �إ�ستراتيجية لتحقيق هذه الأهداف وبالمقابل .

تقوم الإدارات التنفيذية بو�ضع خطط عمل تتما�شى مع تلك الا�ستراتيجيات وذلك من خلال عملية تخطيط ت�شمل 

م�ساهمة جميع دوائر الوحدة، تقوم الهيئة باعتماد الإ�ستراتيجية وخطط العمل والت�أكد من قيام الإدارة التنفيذية 

الموازنة  وتعتبر عمليه  لزم  الت�صويبية حيثما  الإجراءات  اتخاذ  العمل ومن  وفقا لخطط  الأداء  �إنجازات  بمراجعة 

التقديرية جزء من عملية التخطيط ق�صير الأجل لقيا�س الأداء. 

22 على هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية الت�أكد من �أن الوحدة تتمتع بنزاهة عالية في ممار�سة �أعمالها ويتم ذلك من خلال .

توفر �سيا�سات وميثاق �أخلاقيات العمل تت�ضمن تعريف لتعار�ض الم�صالح وال�صفقات التي يقوم بها موظفو الوحدة 

لم�صلحتهم ال�شخ�صية بناءا على معلومات داخلية عن الوحدة تم الح�صول و الإطلاع عليها نتيجة ال�صلاحيات المعطاة 

لهم ويتم تعميم هذه ال�سيا�سات وميثاق �أخلاقيات العمل على كافة موظفي الوحدة و�أع�ضاء الهيئة والح�صول على 

موافقتهم عليها ون�شرها للجمهور وعلى �أن تت�ضمن هذه ال�سيا�سات ما يلي:-  

أ قواعد و�إجراءات تنظم العمليات مع الأطراف ذوي العلاقة �سواء بين الوحدة وموظفيها �أو �أع�ضاء هيئة �إدارتها, 	-

�أو الأطراف ذوي ال�صلة بهم، وعلى دوائر الوحدة المعنية ب�أنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية الت�أكد من �أن عمليات 

الأطراف ذوي العلاقة قد تمت وفقاً لهذه ال�سيا�سة .

ب المعلومات 	- ا�ستغلال  من  الوحدة  وموظفي  ومدراء  الهيئة  �أع�ضاء  تمنع  وا�ضحة  داخلية  ورقابة  �ضبط  �أنظمة 

الداخلية في الوحدة لم�صلحتهم ال�شخ�صية .

ج على 	- تعميمها  ويتم   , لديها  الا�ستثمارية  الأن�شطة  كافة  تغطي  مكتوبة  �سيا�سات  الوحدة  لدى  تتوفر  �أن  يجب 

كافة الم�ستويات الإدارية , ومراجعتها بانتظام للت�أكد من �شمولها لأي تعديلات �أو تغييرات طر�أت على القوانين 

والتعليمات و�أي �أمور �أخرى تتعلق بالوحدة .
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د الم�ؤ�س�سية 	- الحاكمية  نوعية  بتقييم  المختلفة  الا�ستثمار  قرارات  على  الموافقة  عملية  من  وكجزء  الوحدة  تقوم 

لعملائها من ال�شركات وخا�صة ال�شركات الم�ساهمة العامة , بحيث يتم ت�ضمين تقييم المخاطر للعملاء بنقاط 

ال�ضعف والقوة لممار�ساتهم في مجال الحاكمية.

3 التقييم الذاتي لهيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية وتقييم �أداء الإدارة التنفيذية 	(
11 تقوم الهيئة ومن خلال لجنه الحاكمية بتقييم �أداءها وفاعليتها مره واحده على الأقل �سنويا وفقاً لأ�س�س تقترحها .

لجنة الحاكمية وتقرها الهيئة. 

22 يتم تقييم الإدارة التنفيذية من قبل الهيئة �سنويا وفقاً لأ�س�س ومعايير تقرها الهيئة..

ثالثاً : لجان هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية 
11 �أحكام عامة:.

11 على هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية , وبهدف زيادة فعاليتها �أن تقوم وب�أ�سرع وقت ممكن بت�شكيل لجان منبثقة عنها ب�أهداف (

 ) Charter ( محددة وبحيث يتم تفوي�ضها ب�صلاحيات وم�س�ؤوليات من قبلها ولمدة محددة من الوقت , وذلك وفق ميثاق

يو�ضح كل ما �سبق , وبحيث تقوم هذه اللجان برفع التقارير الدورية �إلى الهيئة. علماً ب�أن وجود هذه اللجان لا يعفي الهيئة 

من تحمل الم�س�ؤولية المبا�شرة لجميع الأمور المتعلقة بالوحدة .

22 اللجان وملخ�ص عن ( الأع�ضاء في هذه  �أ�سماء  الإف�صاح عن  ويتم   , الهيئة  �أع�ضاء لجان  تعيين  ال�شفافية عند  يعتمد مبد�أ 

مهامها وم�س�ؤولياتها �ضمن التقرير ال�سنوي للوحدة الا�ستثمارية .

33 يمكن للهيئة �أن تقوم بدمج مهام عدة لجان من لجانها �إذا كان ذلك منا�سباً �أو �أكثر ملائمة من الناحية الإدارية.(

22 لجنة التدقيق :.

11 بموجب النظام رقم )111( ل�سنة 2001 وتعديلاته » نظام ا�ستثمار �أموال الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي »ت�ؤلف بقرار من (

الهيئة لجنة ت�سمى لجنة التدقيق تتكون من رئي�س وع�ضوين من غير التنفيذيين  تختارهم هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية 

من �أع�ضاءها, ويجب �أن يتم الإف�صاح عن �أ�سماء �أع�ضاء هذه اللجان في التقرير ال�سنوي للوحدة.

22 يجب �أن تت�ضمن �سيا�سة الوحدة �أن يكون على الأقل ع�ضوين من �أع�ضاء لجنة التدقيق حا�صلين على م�ؤهلات علمية و / �أو (

خبرة عملية في مجالات الإدارة المالية, وان لا يقل عدد الأع�ضاء الم�ستقلين في اللجنة عن ع�ضوين اثنين.

33 تقوم لجنة التدقيق بممار�سة الم�س�ؤوليات وال�صلاحيات الموكلة �إليها بموجب نظام ت�أ�سي�س الوحدة الا�ستثمارية و�أي ت�شريعات (

�أخرى ذات علاقة , ويت�ضمن ذلك مراجعة ما يلي : 

11 مراجعة الملاحظات الواردة في تقارير المدقق الخارجي ومتابعة الإجراءات المتخذة ب��شأنها. .

22 درا�سة خطة التدقيق الداخلي ال�سنوية ومراجعة الملاحظات الواردة في تقارير التدقيق الداخلي ومتابعة الإجراءات .

المتخذة ب��شأنها.
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33 الت�أكد من دقة الإجراءات المحا�سبية والرقابية و�سلامتها ومدى التقيد بها. .

44 الت�أكد من التقيد التام بالقوانين والأنظمة والتعليمات التي تخ�ضع لها الوحدة..

44 تعمل لجنة التدقيق تحت �إ�شراف الهيئة وترفع �إليها تقاريرها وتو�صياتها، وترفع الهيئة تو�صيات لجنة التدقيق الم�صادقة (

عليها �إلى مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي.

55 تقوم لجنة التدقيق بتقديم التو�صيات للهيئة بخ�صو�ص تعيين , �إنهاء عمل , مكاف�آت المدقق الخارجي و�أي �شروط تعاقدية (

�أخرى, بالإ�ضافة �إلى تقييم مو�ضوعية المدقق الخارجي مع الأخذ بالاعتبار �أي �أعمال �أخرى خارج نطاق التدقيق قام بها 

بهدف �ضمان تلك المو�ضوعية.

66 يجب �أن تتوفر لدى لجنة التدقيق �صلاحية الح�صول على �أي معلومات من الإدارة التنفيذية بالإ�ضافة �إلى حقها في ا�ستدعاء (

�أي موظف �أو مدير تنفيذي �أو ع�ضو هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية لح�ضور اجتماعاتها, وعلى �أن ين�ص على ذلك كتابياً في 

ميثاق عملها ) Charter ( والذي يت�ضمن مهام وم�س�ؤوليات اللجنة .

77 ال�سنة ( الأقل في  , م�س�ؤولي الامتثال مرة واحدة على  الداخلي  المدقق  المدقق الخارجي,  التدقيق بالاجتماع مع  تقوم لجنة 

وبدون ح�ضور الإدارة التنفيذية .

88 �أن م�س�ؤولية لجنة التدقيق لا تغني عن م�س�ؤوليات الهيئة �أو الإدارة التنفيذية للوحدة فيما يتعلق بالرقابة على كفاية �أنظمة (

ال�ضبط والرقابة الداخلية لديها . 

33 لجنة الحاكمية، التر�شيحات والمكاف�أت: .
11 �إدارة ( التنفيذيين تختارهم هيئة  رئي�س وع�ضوين من غير  تتكون من  ت�سمى لجنة الحاكمية  الهيئة لجنة  بقرار من  ت�ؤلف 

الوحدة الا�ستثمارية من �أع�ضاءها, ويجب �أن يتم الإف�صاح عن �أ�سماء �أع�ضاء هذه اللجان في التقرير ال�سنوي للوحدة.

22 تقوم لجنة الحاكمية بتطوير ا�س�س و �ضوابط تعزز الالتزام بمبادئ الحاكمية في الوحدة الا�ستثمارية وفقاً لأف�ضل الممار�سات (

الدولية.

33 والإجراءات ( وال�سيا�سات  والا�ستراتيجيات  وتعليمات(  )�أنظمة  الت�شريعات  و ملائمة  توفر  بالت�أكد من  تقوم لجنة الحاكمية 

المتعلقة بكافة جوانب ن�شاطات الوحدة التي من �شانها رفع م�ستوى الحاكمية في الوحدة الا�ستثمارية.

44 تقوم لجنة الحاكمية بالت�أكد من توفر و ملائمة لائحة �صلاحيات اتخاذ القرار الا�ستثماري وتفوي�ض ال�صلاحيات ومنهجية (

و�آليات �صناعة واتخاذ القرار الا�ستثماري في الوحدة الا�ستثمارية 

55 تقوم لجنة الحاكمية بالت�أكد من توفر ميثاق يحكم  �أخلاقيات و�سلوكيات الوظيفة ويتم تعميم هذا الميثاق على كافة موظفي (

الوحدة و�أع�ضاء الهيئة والت�أكد من الالتزام به.

66 بتطبيق ( ملتزمة  الا�ستثمارية  الوحدة  �إدارة  هيئة  �إن  ومن  �أع�ضائها  وحيادية  ا�ستقلالية  من  بالت�أكد  الحاكمية  لجنة  تقوم 

�سيا�سات ت�ضارب الم�صالح المعتمدة، والالتزام بالإف�صاح عن �أي �شكل من �أ�شكال ت�ضارب الم�صالح على  م�ستوى �أع�ضاء الهيئة في 

كل اجتماع  �سواء كان هذا الت�ضارب مالي �أو تجاري �أو وظيفي �أو مهني والذي قد ي�ؤثر �سلباً على حيادية الع�ضو وا�ستقلاليته.
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7  تقوم لجنة الحاكمية بالت�أكد ومتابعة التزام الوحدة الا�ستثمارية بتطبيق �سيا�سة الإف�صاح المعتمدة فيما يخ�ص ال�شفافية في 	(

الإعلان عن ن�شاطات الهيئة وبياناتها المالية والالتزام بالبيانات والمعلومات القابلة للن�شر والجدول الزمني المحدد للإف�صاح 

و�آليات الن�شر للبيانات التي تنطبق عليها �شروط الن�شر وفقاً ل�سيا�سة الإف�صاح المعتمدة.

88 تقوم لجنة الحاكمية بالت�أكد من وجود هيكل تنظيمي يعك�س ملائمة توزيع الحقوق  وال�صلاحيات والم�س�ؤوليات في الوحدة (

الا�ستثمارية، ووجود �آليات و�سيا�سات لتقييم الأداء والم�سائلة.

99 تقوم لجنة الحاكمية باقتراح الأ�س�س التي تنظم عمليات تمثيل الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي في مجال�س �إدارة ال�شركات (

الم�ساهم فيها، بما ي�شمل �أ�س�س تقييم الممثلين الحاليين الأ�شخا�ص المقترحين لتمثيل الم�ؤ�س�سة في مجال�س الإدارة.

1010 تقوم لجنة الحاكمية باقتراح �أ�س�س محددة ووا�ضحة لتقييم فعالية �أداء الهيئة, وبحيث تكون هذه المعايير محددة م�سبقاً )في 

بداية ال�سنة المالية( ووا�ضحة وقابلة للقيا�س.

1111 تقوم لجنة الحاكمية بالت�أكد من وجود �سيا�سة مكاف�آت لدى الوحدة  تت�ضمن �أن تكون المكاف�آت / الرواتب كافية لا�ستقطاب 

�أ�شخا�ص م�ؤهلين للعمل في الوحدة والاحتفاظ بهم وب�شكل يتما�شى مع المكاف�آت / الرواتب الممنوحة من قبل الم�ؤ�س�سات المالية 

رواتب  تحديد  في  والاداء  الوظيفة  واهمية  والخبرات  الم�ؤهلات  على  المبنية  العدالة  ال�سيا�سة  تراعي  وان  ال�سوق  في  المماثلة 

ومكافات مدراء الوحدة .

1212 تقوم لجنة الحاكمية والتر�شيحات والمكاف�أت باعداد �سيا�سة وا�ضحة لتقييم الاداء والحوافز ال�سنوية المبنية على الاداء لرئي�س 

هيئة ادارة الوحدة الا�ستثمارية ومدراءها التنفيذيين، ا�ستناداً الى ن�ص البند )2( من الفقرة )�أ( من المادة )8( من النظام رقم 

)111( ل�سنة 2001 »نظام ا�ستثمار اموال الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي وتعديلاته«.

44 لجنة �إدارة المخاطر :.

11 ت�ؤلف بقرار من الهيئة لجنة ت�سمى لجنة ادارة المخاطر تتكون من رئي�س وع�ضوين تختارهم هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية (

من �أع�ضاءها, ويجب �أن يتم الإف�صاح عن �أ�سماء �أع�ضاء هذه اللجان في التقرير ال�سنوي للوحدة. 

22 تقوم لجنة ادارة المخاطر بالإ�شراف على عملية تحديد وتحليل وقيا�س و�إدارة المخاطر المالية وغير المالية المرتبطة بالمحافظ (

الا�ستثمارية التي تقع مبا�شرةً تحت �إدارة الوحدة الا�ستثمارية. 

33 تقوم لجنة ادارة المخاطر بدرا�سة ومراجعة المخاطر الحالية والممكنة م�ستقبلًا )منظومة المخاطر Risk Profile ( والت�أكد (

من �أن المخاطر الرئي�سية التي تهدد تحقيق الوحدة الا�ستثمارية لأهدافها الإ�ستراتيجية محددة وتدار بطريقة فاعلة. 

44 تقوم لجنة �إدارة المخاطر بمراجعة �سيا�سات وا�ستراتيجيات �إدارة المخاطر لدى الوحدة قبل اعتمادها من هيئة �إدارة الوحدة (

التنفيذية، وتقع على الإدارة التنفيذية للوحدة م�س�ؤولية الت�أكد من تنفيذ هذه الا�ستراتيجيات بالإ�ضافة �إلى تطوير �سيا�سات 

و�إجراءات �إدارة مختلف �أنواع المخاطر.

55 تقوم لجنة ادارة المخاطر بمراقبة الانحرافات عن �سيا�سات �إدارة المخاطر والتو�صية بالقرارات اللازمة ب��شأنها. (



61

66 ) Business Continuity & الكوارث  بعد  والا�سترجاع  العمل  ا�ســـتمرارية  خطط  بمراجعة  المخاطر  ادارة  لجنة  تقوم 

Disaster Recovery Plan  والإ�شراف على توفير كافة المتطلبات اللازمة لعملها. 

77 تقوم لجنة ادارة المخاطر بمراقبة التزام الوحدة بكافة الت�شريعات التي تحكم عملها )Compliance Risk( واية تطورات (

 .) Risk Profile( في الت�شريعات والتي يمكن �أن ت�ؤثر على منظومة المخاطر في الوحدة الا�ستثمارية

88 تقوم لجنة ادارة المخاطر بتقييم فعالية عملية ادارة المخاطر والت�أكد من ملاءة �أنظمة �إدارة المخاطر في الوحدة الا�ستثمارية. (

99 يتم اقتراح هيكل دائرة �إدارة المخاطر وعملية تطويرها من قبل الإدارة التنفيذية للوحدة وبحيث يتم مراجعته من قبل لجنة (

�إدارة المخاطر واعتماده من الهيئة.

1010 تواكب لجنة �إدارة المخاطر التطورات ال�سريعة والتعقيدات المتزايدة التي تطر�أ على �إدارة المخاطر داخل الوحدة، وتقوم برفع 

تقارير دورية �إلى هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية حول تلك التطورات.

55 لجنة الارا�ضي: .

11 ت�ؤلف بقرار من الهيئة لجنة ت�سمى لجنة الارا�ضي تتكون من رئي�س واربعة اع�ضاء تختارهم هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية (

من �أع�ضاءها, ويجب �أن يتم الإف�صاح عن �أ�سماء �أع�ضاء هذه اللجان في التقرير ال�سنوي للوحدة.

22 تقوم لجنة الارا�ضي بالتن�سيب للهيئة ب�شراء وبيع وت�أجير الأرا�ضي والعقارات بناءً على تو�صية اللجنة الداخلية للا�ستثمار. (

33 تقوم لجنة الارا�ضي بالتن�سيب للهيئة بمقدار التعوي�ض الواجب دفعه عن عقارات الم�ؤ�س�سة الم�ستملكة من قبل الغير بناءً (

على تو�صية اللجنة الداخلية للا�ستثمار.

44 تقوم لجنة الارا�ضي بالك�شف على الأرا�ضي والعقارات عند الحاجة لذلك.(

66 اللجنة التنفيذية:.

11 الوحدة ( �إدارة  هيئة  تختارهم  اع�ضاء  واربعة  رئي�س  من  تتكون  التنفيذية  اللجنة  ت�سمى  لجنة  الهيئة  من  بقرار  ت�ؤلف 

الا�ستثمارية من �أع�ضاءها, ويجب �أن يتم الإف�صاح عن �أ�سماء �أع�ضاء هذه اللجان في التقرير ال�سنوي للوحدة.

22 تعمل اللجنة التنفيذية تحت ا�شراف هيئة ادارة الوحدة الا�ستثمارية وترفع اليها تو�صياتها فيما يتعلق بالمهام والم�س�ؤوليات (

الموكلة اليها على النحو المدرج ادناه:- 

11 درا�سة الفر�ص والم�شاريع الا�ستثمارية المقترحة من الوحدة الا�ستثمارية..

22 درا�سة ال�سيا�سة الا�ستثمارية للوحدة الا�ستثمارية وال�سيا�سات الفرعية المتعلق بالا�ستثمار..

33 درا�سة ال�سيا�سات الا�ستراتيجية الرئي�سية للوحدة الا�ستثمارية والتعليمات التنفيذية والتنظيمية اللازمة..
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44 درا�سة اليات ادارة ا�ستثمارات الوحدة..

55 درا�سة م�شروع الموازنة التقديرية ال�سنوية للوحدة الا�ستثمارية..

66 درا�سة الهيكل التنظيمي للوحدة الا�ستثمارية وو�صف الوظائف..

77 درا�سة اية موا�ضيع تحال الى اللجنة من هيئة ادارة الوحدة الا�ستثمارية..

77 لجنة العطاءات المركزية :.

11 ت�ؤلف بقرار من الهيئة وا�ستناداً الى المادة رقم )11( من التعليمات التنفيذية للوازم الوحدة الا�ستثمارية لجنة ت�سمى لجنة (

العطاءات المركزية.

22 تمار�س لجنة العطاءات المركزية مهامها و�صلاحياتها ا�ستناداً الى التعليمات التنفيذية للوازم الوحدة الا�ستثمارية.(

رابعاً : بيئة ال�ضبط والرقابة الداخلية :
بالإ�ضافة �إلى ما هو وارد لاحقاً يعتمد قرار رئي�س هيئة �إدارة الوحدة الا�سـتثمارية رقم )2007/19( تاريخ 2007/8/21  بخ�صو�ص » قرار 

�أنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية« كمرجعية �أ�سا�سية في �إطار بيئة ال�ضبط والرقابة الداخلية ا�ضافة الى ما هو وارد تاليا.

11 �أنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية: .

11 �أنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية من قبل المدقق الداخلي والمدقق الخارجي, مرة واحدة على ( تتم مراجعة هيكل 

الأقل �سنوياً. 

22 على ( الداخلية  والرقابة  ال�ضبط  �أنظمة  كفاية  مدى  حول  تقريراً  للوحدة  ال�سنوي  التقرير  بت�ضمين  الهيئة  تقوم 

الإبلاغ المالي Financial Reporting  , وبحيث يت�ضمن التقرير ما يلي : 

الوحدة 	§ المالي في  الإبلاغ  �أنظمة �ضبط ورقابة داخلية على  التنفيذية عن و�ضع  الإدارة  فقرة تو�ضح م�س�ؤولية 

والمحافظة على تلك الأنظمة .

والرقابة 	§ ال�ضبط  �أنظمة  فعالية  لتقييم  با�ستخدامه  التنفيذية  الإدارة  قامت  الذي  العمل  �إطار  حول  فقرة 

الداخلية.

تقييم الإدارة التنفيذية لفعالية �أنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية وكما هو بتاريخ البيانات المالية التي يت�ضمنها 	§

التقرير ال�سنوي للوحدة .

�أي موطن �ضعف 	§  ( ذات قيمة جوهرية  الداخلية  والرقابة  ال�ضبط  �أنظمة  �أي مواطن �ضعف في  الإف�صاح عن 

جوهري هو نقطة �أو مجموعة نقاط �ضعف وا�ضحة ينتج عنها احتمال عدم �أمكانية منع �أو الك�شف عن بيان غير 

�صحيح وذا اثر جوهري ( .

تقرير من المدقق الخارجي يبين ر�أيه في تقييم الإدارة التنفيذية لفعالية �أنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية .	§
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33 بخ�صو�ص ( مخاوف  وجود  عن  حينه  وفي  �سري  وب�شكل  الإبلاغ  من  الموظفين  تمكن  �إجراءات  بو�ضع  الوحدة  تقوم 

احتمالية حدوث مخالفات , وب�شكل ي�سمح بان يتم التحقيق با�ستقلالية في هذه المخاوف ومتابعتها . ويتم مراقبة 

تنفيذ هذه الإجراءات من قبل لجنة التدقيق .

44 تقوم الوحدة الا�ستثمارية وبهدف رفع م�ستوى �أنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية بتطوير منهجية التقييم الذاتي (

لأنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية والمخاطر من خلال اقتراحات وم�ساهمات من كافة كوادر الوحدة ومن خلال 

الدوائر الرقابية في الوحدة.

11 التدقيق الداخلي:.

11 تدريبها ( يتم  وبحيث  الم�ؤهلة  الب�شرية  الكوادر  من  الكافي  العدد  الداخلي  التدقيق  لإدارة  الوحدة  توفر  �أن  يجب 

ومكافئتها ب�شكل منا�سب. ويكون لإدارة التدقيق حق الح�صول على �أي معلومة والات�صال ب�أي موظف داخل الوحدة , 

كما تعطى كافة ال�صلاحيات التي تمكنها من �أداء المهام الموكلة �إليها وعلى النحو المطلوب, وعلى الوحدة توثيق مهام 

, �صلاحيات , وم�س�ؤوليات �إدارة التدقيق �ضمن ميثاق التدقيق )Internal audit charter( المعتمد من الهيئة 

وتعميمه داخل الوحدة . 

22 تقوم �إدارة التدقيق الداخلي برفع تقاريرها �إلى رئي�س الهيئة ورئي�س لجنة التدقيق .(

33 �إدارة التدقيق الداخلي م�س�ؤولة عن ( , وتكون  �أن لا يكلف موظفو التدقيق الداخلي ب�أي م�س�ؤوليات تنفيذية  يجب 

اقتراح هيكل ونطاق التدقيق الداخلي كما تكون م�س�ؤولة عن �إعلام لجنة التدقيق عن �أي احتمالية لوجود تعار�ض 

في الم�صالح.

44 تمار�س �إدارة التدقيق الداخلي مهامها وتعد تقريرها كاملًا دون �أي تدخل خارجي , ويحق لها مناق�شة تقاريرها مع (

الدوائر التي تم تدقيقها .

55 �أ�سا�س المخاطر - مراجعة وبحد ( �أن تقوم على  تت�ضمن الم�س�ؤولية الأ�سا�سية لإدارة التدقيق الداخلي - والتي يجب 

�أدنى ما يلي : 

العمليات 	§ و  والإدارية  المالية  الأمور  الرئي�سية حول  المعلومات  �أن  للت�أكد من   ( الوحدة  المالي في  الإبلاغ  عمليات 

تتوفر فيها الدقة والاعتمادية والتوقيت المنا�سب ( .

الامتثال ل�سيا�سات الوحدة الداخلية والمعايير والإجراءات الدولية والقوانين والتعليمات ذات العلاقة .	§

22 التدقيق الخارجي: .

11 يطلب من الوحدة الدوران المنتظم للتدقيق الخارجي بين مكاتب التدقيق , وفي حال �صعوبة تطبيق ذلك من الناحية (

العملية , يطلب من الوحدة الدوران المنتظم لل�شريك الرئي�سي الم�س�ؤول عن التدقيق الخارجي للوحدة .

22 يقوم المدقق الخارجي بتزويد لجنة التدقيق بن�سخة من تقريره , ويجتمع المدقق الخارجي مع لجنة التدقيق بدون (

ح�ضور الإدارة التنفيذية مرة واحدة على الأقل �سنوياً.
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33 �إدارة المخاطر: .

11 ترفع دائرة �إدارة المخاطر في الوحدة تقاريرها الدورية �إلى لجنة �إدارة المخاطر، �أما بالن�سبة للعمليات اليومية فيكون (

ارتباطها مع رئي�س الهيئة.  

22 تت�ضمن م�س�ؤوليات دائرة �إدارة المخاطر في الوحدة ما يلي :(

11 تحليل جميع المخاطر بما فيها مخاطر ال�سوق, مخاطر ال�سيولة ومخاطر العمليات..

22 تطوير منهجيات القيا�س وال�ضبط لكل نوع من �أنواع المخاطر ..

33 التو�صية �إلى لجنة �إدارة المخاطر ب�سقوف للمخاطر , والموافقات ورفع التقارير , وت�سجيل حالات الا�ستثناءات .

عن �سيا�سة �إدارة المخاطر .

44 تزويد رئي�س الهيئة و�أع�ضاء هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية بمعلومات عن قيا�س المخاطر ومنظومة المخاطر .

Risk Profile  في الوحدة . ) تقوم الهيئة بمراجعة �إح�صائيات المخاطر في الوحدة النوعية والكمية وب�شكل 
منتظم في كل اجتماع للهيئة( .

55 توفير معلومات حول المخاطر لدى الوحدة لا�ستخدامها لإغرا�ض الإف�صاح والن�شر للجمهور..

33 المخاطر بخ�صو�ص هيكلها وطبيعة عملياتها ( �إدارة  دائرة  ال�سنوي للوحدة معلومات عن  التقرير  �أن يت�ضمن  يجب 

والتطورات التي طر�أت فيها .

44 .: Compliance الامتثال

أ تقوم دائرة �إدارة المخاطر ب�إعداد منهجية فعالة ل�ضمان امتثال الوحدة لجميع القوانين والت�شريعات النافذة و�أي �إر�شادات 	-

و�أدلة ذات علاقة , وعلى الوحدة توثيق مهام , �صلاحيات وم�س�ؤوليات �إدارة الامتثال و تعميمها داخل الوحدة .

ب تعتمد الهيئة وتراقب �سيا�سة الامتثال ويكون �إعدادها وتطويرها والت�أكد من تطبيقها في الوحدة من �صلاحيات دائرة �إدارة 	-

المخاطر.

ج ترفع دائرة �إدارة المخاطر تقاريرها حول نتائج �أعمالها للامتثال �إلى رئي�س الهيئة مع �إر�سال ن�سخة �إلى الإدارة التنفيذية.	-

خام�ساً : العلاقة مع مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي:
 )  Managing Functions( الا�ستثماري  القرار  و�إدارة  �صناعة  عن   )Governing Functions( الحاكمية  ف�صل  مبدا  ان   

ب�إن�شاء ذراع ا�ستثماري يمتع با�ستقلالية وحيادية تامة ممثل في هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية، يعزز من مبد�أ تقييم الأداء والمحا�سبة 

ال�سيا�سة  و�ضع  الأ�سا�سي في  دوره  الولاية  ب�صفته �صاحب  الاجتماعي  لل�ضمان  العامة  الم�ؤ�س�سة  �إدارة  �إعطاء مجل�س  وذلك من خلال 

�أدائه وفق م�ؤ�شرات مرجعية وخطط  الا�ستثماري وتقييم وقيا�س  الذراع  �أداء  والمتابعة على  الرقابة  دور  العامة للا�ستثمار وممار�سة 

عمل، وبالتالي �إك�سابه حق الم�ساءلة والمحا�سبة دون �أن يكون له دور رئي�سي في عملية �صناعة واتخاذ القرار الا�ستثماري، وتحقيقاً لهذه 

الغاية فان الدور التنظيمي والرقابي لمجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي في علاقته مع هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية 
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على النحو التالي:-   

11 �إقرار الإ�ستراتيجية و ال�سيا�سة الا�ستثمارية للوحدة الا�ستثمارية .

22 �إقرار التعليمات والأنظمة التي تنظم �أعمال الوحدة الا�ستثمارية.

33 �إقرار الموازنة التقديرية ال�سنوية للوحدة الا�ستثمارية..

44 �إقرار الح�سابات الختامية )الميزانية العمومية وقائمة الدخل( ال�سنوية والربعية..

55 ممار�سة �صلاحياته فيما يتعلق ب�أن�شطة الوحدة ح�سب الأنظمة والتعليمات وال�سيا�سات النافذة..

66 الاطلاع ب�شكل ربع �سنوي على تقرير مف�صل من هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية يت�ضمن ما يلي:-.

· تفا�صيل المحافظ الا�ستثمارية	

· العمليات المنفذة للفترة التي يغطيها التقرير	

· العوائد لكل �أنواع الا�ستثمار	

· ك�شف الودائع النقدية	

· �إقرار من هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية بان الا�ستثمار يتفق مع ال�سيا�سة الا�ستثمارية المقرة من مجل�س 	

�إدارة الم�ؤ�س�سة

�ساد�ساً : ال�شفافية والإف�صاح: 

11 على الوحدة �أن تقوم بالإف�صاح وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية )IFRS(,  و�أن تكون على دراية بالتغييرات (

�إدارة  على  وتقع  المالية,  الم�ؤ�س�سات  المطلوب من  ال�شفافية  ونطاق  المالي  للإبلاغ  الدولية  الممار�سات  على  تطر�أ  التي 

وتقوم  الدولية،  المعايير  على  تطر�أ  التي  التعديلات  لكافة  الكامل  بالتطبيق  التقيد  من  الت�أكد  م�س�ؤولية  الوحدة 

الإدارة التنفيذية برفع تقارير حول التطورات �إلى الهيئة بالإ�ضافة �إلى تقديم التو�صيات حول �سبل تعزيز ممار�سات 

الوحدة في مجال الإف�صاح.

22 تلتزم الوحدة بتوفير معلومات ذات دلالة ومعنى حول ن�شاطاتها لكل من هيئة �إدارة الوحدة و مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة (

العامة لل�ضمان الاجتماعي والجمهور العام من منت�سبي الم�ؤ�س�سة, مع التركيز على الق�ضايا التي تثير قلق الجمهور 

العام, وعلى �أن يتم الإف�صاح عن جميع هذه المعلومات ب�شكل دوري ومتاح للجميع .

33 تو�ضح الوحدة في تقريرها ال�سنوي عن م�س�ؤوليتها تجاه دقة وكفاية البيانات المالية للوحدة والمعلومات الواردة في (

تقريرها ال�سنوي .

44 تلتزم الوحدة بالمحافظة على خطوط ات�صال  مع ال�سلطات الرقابية , والجمهور ب�شكل عام وتكون هذه الخطوط من (
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خلال ما يلي :

11 وظيفة علاقات عامة وي�شغلها كادر م�ؤهل قادر على توفير معلومات �شاملة ومو�ضوعية ومحدثة عن الوحدة .

وو�ضعها المالي و�أدا�ؤها و�أن�شطتها . 

22 التقرير ال�سنوي والذي يتم �إ�صداره بعد نهاية ال�سنة المالية ..

33 تقارير ربعية تحتوي على معلومات مالية ربع �سنوية ..

44 توفير المعلومات الواردة في التقرير ال�سنوي للوحدة �أو تقاريرها الربعية , �أو في المحا�ضرات التي تقدمها الإدارة .

التنفيذية, وعلى الموقع الالكتروني للوحدة ب�شكل محدث وباللغتين العربية والإنجليزية �إن �أمكن وذلك من 

خلال وظيفة علاقات عامة.

55 ) )MD & A( يت�ضمن التقرير ال�ســـنوي للوحـدة وتقاريرها الربعية �إف�صاح من الإدارة التنفيذيـة للوحدة ي�سمى

» management discussion and analysis  » بحيث ي�سمح للجمهور العام فهم نتائج العمليات الحالية 

والم�ستقبلية والو�ضع المالي للوحدة بما في ذلك الأثر المحتمل للاتجاهات المعروفة والحوادث وحالات عدم الت�أكد . 

وتتعهد الوحدة بالالتزام ب�أن جميع الإي�ضاحات الواردة في هذا الإف�صاح معتمدة وكاملة وعادلة ومتوازنة ومفهومة 

وت�ستند �إلى البيانات المالية المن�شورة للوحدة .

66 يجب �أن يت�ضمن التقرير ال�سنوي وكجزء من الالتزام بال�شفافية والإف�صاح الكامل وعلى وجه الخ�صو�ص ما يلي : (

11 الخطة الإ�ستراتيجية للوحدة الا�ستثمارية و�أهدافها. .

22 النتائج المالية والت�شغيلية للوحدة ) الموقف المالي والإنجاز(..

33 عمليات تداول الوحدة في ال�سوق المالي )ح�سب تعليمات هيئة الأوراق المالية(..

44 �أية بيانات هامة ذات علاقة ب�أعمال وا�ستثمارات الوحدة ولا ت�صنف �ضمن البيانات ال�سرية..

55 ملخ�ص للهيكل التنظيمي للوحدة..

66 و�صف لهيكل و�أن�شطة دائرة �إدارة المخاطر ..

77 �شهادة الهيئة بكفاية �أنظمة ال�ضبط والرقابة الداخلية ..

8 دليل الحاكمية الم�ؤ�س�سية لدى الوحدة والتفا�صيل ال�سنوية لم�ستوى الالتزام ببنوده .	.

9 ملخ�ص مهام وم�س�ؤوليات لجان الوحدة, و�أي �صلاحيات قامت الهيئة بتفوي�ضها لتلك اللجان .	.

1010 معلومات عن هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية وم�ؤهلاتهم و�آليات اختيارهم.

1111 امتيازات ومكاف�آت �أع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية.

1212 عدد مرات اجتماع الهيئة ولجان الهيئة خلال العام .
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�صندوق الا�ستثمار:

11 ا�ستكمل �صندوق الا�ستثمار العمل مع م�ؤ�س�سة �إنجاز لتهيئة الفر�ص الاقت�صادية لل�شباب الأردني لتعزيز قدرات ال�شباب الأردني .

و�إبداعاته وت�شجيع روح المبادرة الفردية لديه و�إتاحة الفر�ص �أمامه للتعرف على الفر�ص الاقت�صادية المتوفرة في ال�سوق المحلي 

من خلال التطوع لعقد دورات تدريبية تقدم �إلى طلبة المدار�س والكليات والجامعات الم�ستفيدة من برامج م�ؤ�س�سة �إنجاز ، حيث 

تطوع 4 من موظفي ال�صندوق خلال عام 2102 للتدري�س في عدد من المدار�س والجامعات .

22 ا�ستمر ال�صندوق بتطبيق م�شروع المكاتب ال�صديقة للبيئة في عام 2010 والذي بد�أ تطبيقه في �صندوق الا�ستثمار في �شهر .

�أيلول  من العام 2009 وبالتعاون مع جمعية البيئة الاردنية  والذي يهدف الى تر�شيد ا�ستهلاك اقل كمية من الورق وتوفير 

بيئة عمل كف�ؤة و�صحية و�صديقة للبيئة لجميع العاملين.

نتائج تطبيق الم�شروع على مدار �سنة 2012 مو�ضحة بالجدول �أدناه:

 

الم�س�ؤولية المجتمعية خلال العام 2012.
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 كما وتقوم ال�شركات المملوكة والحليفة والتابعة لل�صندوق بالم�ساهمة في ن�شاطات خدمة المجتمع مثل:

 �شركة كهرباء المملكة :
يمتلك  �صندوق الا�ستثمار 51% من �شركة كهرباء المملكة من خلال ذراعه الا�ستثماري ) �شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة المملوكة 

بالكامل ل�صندوق الا�ستثمار( ، وكر�ست �شركة المملكة ايمانها بالم�س�ؤولية المجتمعية من خلال عدة مبادرات تبنتها خلال عام 2011 ومن 

�أبرزها: 

11 توقيع مذكرة تفاهم بين تكية ام علي و�شركة كهرباء المملكة.

وقعت �شركة كهرباء المملكة مذكرة تفاهم مع تكية �أم علي للم�ساهمة في مكافحة الجوع والق�ضاء عليه عبر عدد من البرامج الم�ستمرة 

والحملات المو�سمية التي تقوم بها التكية. من خلال هذه ال�شراكة قامت التكية بتوزيع 84 طرد غذائي على 7 �أ�سر محتاجة �شهرياً 

ولمدة �سنة كاملة، حيث تحتوي هذه الطرود على المواد الغذائية الأ�سا�سية لتكفي حاجة العائلة لمدة �شهر. بالإ�ضافة �إلى الطرود الغذائية 

ت�ضمنت الاتفاقية على رعاية تقديم 800 وجبة افطار �ساخنة خلال �شهر رم�ضان الف�ضيل للمحتاجين حيث قام فريق من موظفي 

ال�شركة بالتبرع بوقتهم الخا�ص والم�ساعدة بتقديم هذه الوجبات في مقر التكية.

22 توقيع مذكرة تفاهم مع جمعية العناية بمر�ضى الدماغ والأع�صاب .

برونزية لمحطة مياه خلال  والأع�صاب وذلك لرعاية  الدماغ  العناية بمر�ضى  تفاهم مع جمعية  المملكة مذكرة  �شركة كهرباء  وقعت 

ماراثون البحر الميت الذي �أقيم في ال�ساد�س من ني�سان عام 2012.

يعانون من  الذين  المر�ضى  م�ساعدة  �إلى  تهدف  الحكومية  ربحية وغير  والأع�صاب هي جمعية غير  الدماغ  العناية بمر�ضى  جمعية 

�أمرا�ض ع�صبية وهم بحاجة �إلى علاجات مكلفة. تقدم الجمعية الم�ساعدة المالية لمثل ه�ؤلاء المر�ضى لإجراء العمليات الجراحية اللازمة 

التي تمكنهم من عي�ش حياة طبيعية. تعرف هذه الجمعية ب�أنها المنظم الر�سمي لماراثون البحر الميت.

33 برنامج بطاقات المعايدة من مركز الح�سين لل�سرطان.

ال�سرطان عن  الم�ؤ�س�سة في كفاحها �ضد مر�ض  المملكة مذكرة تفاهم مع م�ؤ�س�سة الح�سين لل�سرطان للتعاون مع  وقعت �شركة كهرباء 

طريق �شراء بطاقات معايدة الكترونية التي ت�ضم ر�سومات الأطفال الذين يتلقون العلاج في مركز الح�سين لل�سرطان. حيث �سيتم 

ار�سال هذه البطاقات لعملاء �شركة كهرباء المملكة خلال مو�سم الأعياد لعام 2012. يتم ر�صد ال�سعر الكامل لبطاقات المعايدة ل�صالح 

مركز الح�سين لل�سرطان.

44 توقيع مذكرة تفاهم بين البرنامج الأردني ل�سرطان الثدي و�شركة كهرباء المملكة.

وقعت �صاحبة ال�سمو الملكي الأميرة دينا مرعد، مديرة م�ؤ�س�سة الح�سين لل�سرطان والرئي�سة الفخرية للجنة الوطنية  للك�شف المبكر 

عن �سرطان الثدي، مذكرة تفاهم مع �شركة كهرباء المملكة وذلك للم�شاركة »ك�صديق للحملة« في رعاية حملة التوعية للك�شف المبكر عن 

�سرطان الثدي خلال �شهر ت�شرين الأول 2012.



القوائم المالية غير الموحدة  ل�صندوق الا�ستثمار 
لل�سنة المنتهية في 2012/12/31.
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قائمـــــــــــة )�أ(
�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي

) �أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(
عمان - المملكة الاردنية الها�شمية - قائمة المركز المالي

كانــــون الأول 31
2011 2012 اي�ضاح

�آلاف الدنانيـــر �آلاف الدنانيـــر الموجـــــــــــودات
1,569 518 4 نقد و�أر�صدة لدى البنوك

511,737 665,564 5 �إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

252,540 180,671 6 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات والم�صروفات

115,683 157,540 7 قرو�ض وديون ممنوحة - بال�صافي

1,539,308 1,521,548 8  موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل

196,669 178,069 9 ا�ستثمارات في �شركات تابعة

618,821 534,135 10 ا�ستثمارات في �شركات حليفة

1,299,886 1,621,960 11 موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة

12,554 14,083 12 ذمم �شركات تابعة

358,847 414,882 13  ا�ستثمارات عقارية

1,714 1,714 14 ا�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة

231,082 241,007 15 ا�ستثمارات في فنادق

183 116 16 ممتلكات ومعدات - بال�صافي

40,729 74,588 17  موجودات �أخرى

5,181,322 5,606,395 مجموع الموجودات     

المطلوبات وحقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي

المطلوبات :

820 5,933 18  المطلوب لاطراف ذات علاقة  

7,422 3,197 19 مطلوبات �أخرى  

1,500 1,500 41 مخ�ص�ص �ضريبة الدخل  

9,742 10,630 مجموع المطلوبات     

حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي :

2,834,814 3,113,193 الح�ساب الجاري للم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي  

823,194 723,655 20 احتياطي القيمة العادلة - بال�صافي  

1,513,572 1,758,917 فائ�ض الايرادات عن الم�صروفات المتراكم  

5,171,580 5,595,765 مجموع حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي     

5,181,322 5,606,395 مجموع المطلوبات وحقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي     
ان الاي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً  من هذه القوائم المالية وتقر�أ معها ومع تقرير المدقق المرفق.
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قائمـــــــــــة )ب(
�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الإجتماعي

)�أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(
عمان - المملكة الاردنية الها�شمية - قائمة الايرادات والم�صروفات

 لل�سنــــة المنتهيـــــة فـــــــي
كانــــون الأول 31

2011 2012 اي�ضاح
�آلاف الدنانيـــر �آلاف الدنانيـــر الإيرادات :

97,122 134,104 21   الفوائد الدائنة  

 (14,147)  (4,441) 22   )خ�سائر( موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات والم�صروفات 

7,927 12,611 23 �أرباح ا�ستثمارات عقارية - بال�صافي  

91,326 99,912 24 �أرباح توزيعات  

1,646  - 14 �صافي ايرادات م�شاريع م�شتركة  

 - 9,115 7  مخ�ص�صات قرو�ض انتفت الحاجة لها  

624 1,259  �إيرادات �أخرى  

184,498 252,560 �صافي الإيرادات     

الم�صاريف :

3,345 2,694 25 م�صاريف �إدارية وعمومية  

5,532  - 7  مخ�ص�ص تدني قرو�ض وديون ممنوحة  

567  - 11  مخ�ص�ص تدني �سندات م�شكوك في تح�صيلها  

9,444 2,694 مجموع الم�صروفات       

175,054 249,866 فائ�ض الإيرادات عن الم�صروفات قبل ال�ضريبة - قائمة )هـ(

3,973 1,698 41 ينزل : م�صروف �ضريبة الدخل  

171,081 248,168 فائ�ض الإيرادات عن الم�صروفات لل�سنة - قائمة )ج(  

ان الاي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقر�أ معها ومع تقرير المدقق المرفق.
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قائمـــــــــــة )ج(
�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الإجتماعي

)�أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(
عمان - المملكة الاردنية الها�شمية - قائمة الدخل ال�شامل

 لل�سنــــة المنتهيـــــة فـــــــي
كانــــون الأول 31

2011 2012 اي�ضاح

�آلاف الدنانيـــر �آلاف الدنانيـــر

171,081 248,168 فائ�ض الايرادات عن الم�صروفات لل�سنة - قائمة )ب(

بنود الدخل ال�شامل :

)331,266( )99,539( 20   �صافي التغير في احتياطي القيمة العادلة  

)256( )2,823( 
  )خ�سائر( بيع �شركة حليفة و موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة 

الدخل ال�شامل 

     �إجمالي الدخل ال�شامل )الخ�سارة ال�شاملة( - قائمة )د( 145,806  )160,441(

�إن الاي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقر�أ معها ومع تقرير المدقق المرفق .



75

المجمـــــــــوع

فائ�ض الايرادات

عن الم�صروفات

المتراكــــــــم

التغير المتراكم

في القيمة العادلة

احتياطــــي

 القيمة العادلة

 الح�ساب الجاري

للم�ؤ�س�سة

العامـة لل�ضمان

الإجتماعـي

�إي�ضاح

الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير

5,171,580 1,513,572  - 823,194 2,834,814 الر�صيد كما في �أول كانون الثاني 2012

 145,806 245,345  -  (99,539)  - 20 اجمالي الدخل ال�شامل - قائمة )ج(

مبالغ نقدية محولة الى ال�صندوق من الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان 

 278,379  -  -  - 278,379   الاجتماعي خلال ال�سنة - بال�صافي

5,595,765 1,758,917  - 723,655 3,113,193 الر�صيد كما في 31 كانون الاول 2012

5,103,365 1,282,285 الر�صيد كما في �أول كانون الثاني 2011   -  1,193,620 

 21,302  60,462  (1,193,620) اثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( -  1,154,460 

     ر�صيد بداية ال�سنة المعدل 2,627,460  1,154,460  -  1,342,747  5,124,667 

 (160,441) 170,825  -  (331,266)  - 20 اجمالي )الخ�سارة( ال�شاملة - قائمة )ج(

مبالغ نقدية محولة من الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي

 207,354  -  -  - 207,354    خلال ال�سنة - بال�صافي

5,171,580 1,513,572  - 823,194 2,834,814 الر�صيد كما في 31 كانون الاول 2011

قائمــــــــــة )د(
�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي

)�أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(
عمان - المملكة الاردنية الها�شمية

قائمة التغيرات في حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي
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قائمــــــة )هـ(
�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي

)�أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(
عمان - المملكة الاردنية الها�شمية

قائمة التدفقات النقدية

 لل�سنــــة المنتهيـــــة فـــــــي
كانــــون الأول 31

2011 2012 اي�ضاح
�آلاف الدنانيـــر �آلاف الدنانيـــر

  فائ�ض الإيرادات عن الم�صروفات قبل ال�ضريبة  - قائمة )ب( 249,866 175,054

: تعديلات

105  93 16 �إ�ستهلاكات ممتلكات ومعدات  

 خ�سائر بيع ممتلكات ومعدات   -  4

15,799  5,205 1323 خ�سائر تقييم موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات و الم�صروفات  

5,532  (9,115) 7  وفر( مخ�ص�ص تدني قرو�ض وديون ممنوحة)  

567  - 11 مخ�ص�ص تدني �سندات م�شكوك في تح�صيلها  

 (378)  ارباح( متحققة من بيع ا�ستثمارات عقارية)   - 

 (6,729)  (10,754) 23 ارباح( ناتجة عن التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات العقارية)  

516  - 25 مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة  

التدفقات النقدية من الأن�شطة الت�شغيلية قبل التغير في بنود ر�أ�س المال العامل      235,295 190,470

: التغير في الموجودات والمطلوبات  

 (130,350)  (213,287) الزيادة( في الايداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية تزيد عن ثلاثة �أ�شهر)  

 النق�ص في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات و الم�صروقات   66,664  1,537 

 (643)  (1,529) الزيادة( في ذمم �شركات تابعة)  

 (17,535)  (3,651) الزيادة( في الموجودات الأخرى)  

 الزيادة في المطلوب لاطراف  ذات علاقة   5,113  820 

 (3,287)  (3,092) النق�ص( في مطلوبات �أخرى)  

�صافي التدفقات النقدية من الأن�شطة الت�شغيلية قبل مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة المدفوع     

 و�ضريبة الدخل المدفوعة         85,513 41,012

 (2,473)  (1,698) 41 �ضريبة  الدخل المدفوعة   

 (38)  (1,133) مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة المدفوع   
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ان الاي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقر�أ معها ومع تقرير المدقق المرفق . 

�صافي التدفقات النقدية من الان�شطة الت�شغيلية 82,682 38,501

التدفقات النقدية من الإن�شطة الإ�ستتثمارية :

 19,694  (32,742) )الزيادة( النق�ص في قرو�ض وديون ممنوحة

 (402,689)  (64,762) )الزيادة( في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل 

 (18,917)  (322,074) )الزيادة( في موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة

  النق�ص في الا�ستثمارات في �شركات حليفة 64,846  76,823 

 (31,219)   النق�ص )الزيادة( في الا�ستثمارات في �شركات تابعة 18,600 

 4,306  (75,489) )الزيادة( النق�ص في ا�ستثمارات عقارية

 (56)  (26) )�شراء( ممتلكات ومعدات

 (9,479)  (9,925) )الزيادة( في ا�ستثمارات في فنادق

النق�ص في ا�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة   -  296 

 (361,241)  (421,572) �صافي )الا�ستخدامات النقدية في ( الأن�شطة الإ�ستثمارية

التدفقات النقدية من الأن�شطة التمويلية :

  �صافي المبالغ النقدية المحولة من الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الإجتماعي 278,379 207,354

�صافي التدفقات النقدية من الأن�شطة التمويلية      278,379 207,354

 (115,386)  (60,511) �صافي )النق�ص( في النقد وما في حكمه     

النقد وما في حكمة - بداية ال�سنة   339,176 454,562

339,176 278,665 26 النقد وما في حكمة - نهاية ال�سنة     

  عمليات غير نقدية :

  عمليات الا�ستثمار :

 تحويل الا�ستثمار في �شركة حليفة الى موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل  19,840 - 

  تحويل الا�ستثمارات العقارية للم�شاريع قيد التنفيذ  30,208 - 

 - 50,048 
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القوائم المالية الموحدة ل�صندوق الإ�ستثمار
لل�سنة المنتهية في ٢٠١٢/١٢/٣١
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كانــــون الأول 31
2011 2012 اي�ضاح

�آلاف الدنانيـــر �آلاف الدنانيـــر الموجـــــــــــودات

22,777 15,909 3  نقد و�أر�صدة لدى البنوك

532,891 710,425 4 �إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

252,540 180,671 5
 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات و الم�صروفات

الموحدة

116,188 158,541 6 قرو�ض وديون ممنوحة - بال�صافي

1,540,428 1,522,452 7 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة

551,842 473,204 8 ا�ستثمارات في �شركات حليفة

1,299,886 1,621,960 9 موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة

146,777 155,885 10 موجودات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف

154,547 100,951 11 م�شاريع تحت التنفيذ

29,295 27,833 12 الب�ضاعة - بال�صافي

192,680 280,477 13 ممتلكات ومعدات - بال�صافي

425,499 451,936 14 �إ�ستثمارات عقارية

1,714 1,714 15 �إ�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة

83,302 82,715 16 موجودات غير ملمو�سة - بال�صافي

132,239 178,893 17  موجودات �أخرى

5,482,605 5,963,566 مجموع الموجودات     

قائمـــــــــــة )�أ(
�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الإجتماعي

)�أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(
عمان - المملكة الاردنية الها�شمية - قائمة المركز المالي الموحدة
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كانــــون الأول 31
2011 2012 اي�ضاح

�آلاف الدنانيـــر �آلاف الدنانيـــر المطلوبات وحقوق الملكية:
146,777 155,885 10 مطلوبات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف

30,830 33,972 18 ت�أمينات م�شتركين في خدمة الكهرباء

19,583 15,468 19  دفعات مقدمة من الم�شتركين في الكهرباء

47,647 67,935 20  المطلوب ل�شركة الكهرباء الوطنية

42,373 44,631 21   قرو�ض

3,067 3,408 50 مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

11,248 10,231 22 مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة

5,144 15,555 23 بنوك دائنة

539 549 36 ذمم لجهات ذات علاقة

97,626 93,916 24 مطلوبات �أخرى

404,834 441,550 مجموع المطلوبات     

حقوق الملكية

حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الإجتماعي :

2,799,978 3,076,225 ح�ساب جاري الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الإجتماعي

31,812 31,812 25 �إحتياطي �إعادة تقييم ممتلكات ومعدات

621,030 540,646 26  �إحتياطي القيمة العادلة - بال�صافي

1,577,738 1,813,247 فائ�ض الإيرادات عن الم�صروفات المتراكمة

5,030,558 5,461,930 مجموع حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي  

47,213 60,086 27 حقوق غير الم�سيطرين

5,077,771 5,522,016 مجموع حقوق الملكية  

5,482,605 5,963,566 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية  

قائمـــــــــــة )�أ(
�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الإجتماعي

)�أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(
عمان - المملكة الاردنية الها�شمية - قائمة المركز المالي الموحدة

ان الاي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة وتقر�أ معها ومع تقرير المدقق المرفق .



83 ان الاي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة وتقر�أ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

قائمـــــــــــة )ب(
�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الإجتماعي

)�أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(
عمان - المملكة الاردنية الها�شمية - قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة

 لل�سنــــة المنتهيـــــة فـــــــي
كانــــون الأول 31

2011 2012 اي�ضاح
�آلاف الدنانيـــر �آلاف الدنانيـــر الإيرادات :

28,173 37,730  قطاع الفنادق

24,129 20,461 قطاع ال�صحافة والن�شر

279,677 337,721  قطاع الطاقة

37,527 34,368 قطاع التجارة

3,533 743 قطاعات �أخرى

373,039 431,023 �إجمالي الإيرادات  

 (284,429)  (327,696) تكاليف الإيرادات  

88,610 103,327 28 �صافي الإيرادات الت�شغيلية  

98,344 135,278 29 الفوائد الدائنة

 (14,147)  (4,441) 30 )خ�سائر( موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة

43,899 34,445 8 ح�صة ال�صندوق من نتائج اعمال ال�شركات الحليفة

9,525 9,882 31 �أرباح  ا�ستثمارات عقارية - بال�صافي

43,132 59,297  توزيعات �أرباح

 - 9,115 6 مخ�ص�صات قرو�ض انتفت الحاجة لها

 - 5,451 32  ارباح بيع �شركة تابعة

10,928 12,595 �إيرادات �أخرى

280,291 364,949 مجموع الإيرادات     

الم�صاريف :

49,546 54,982 33 م�صاريف �إدارية وعمومية

6,059 8,069 م�صاريف طاقة و�صيانة

5,067 4,851 م�صاريف بيع وتوزيع

21,346 26,622 13 ا�ستهلاكات ممتلكات ومعدات

407 697 16 �إطفاءات موجودات غير ملمو�سة

5,532 مخ�ص�ص تدني القرو�ض - بال�صافي - 

567  - 9 مخ�ص�ص تدني �سندات م�شكوك في تح�صيلها

1,139  - 13  خ�سائر تدني ممتلكات ومعدات

1,067  9,067 17  مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها

178  891 12  مخ�ص�ص ب�ضاعة بطيئة الحركة

 -  5,739 34  خ�سائر بيع وفقدان الت�أثير على �شركات حليفة

2,040 4,406 م�صاريف ما قبل افتتاح منتجع كروان بلازا البحر الميت وم�صاريف �أخرى

92,948 115,324 مجموع الم�صروفات     

187,343     فائ�ض الإيرادات عن الم�صروفات لل�سنة قبل ال�ضريبة - قائمة )هـ( 249,625 

 (4,789)  (2,425) 50 �ضريبة الدخل

182,554      فائ�ض الإيرادات عن الم�صروفات لل�سنة - قائمة )ج( 247,200 

ويعود الى :

173,057 235,509 الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي 

9,497 11,691 27 حقوق غير الم�سيطرين

182,554 247,200
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 لل�سنــــة المنتهيـــــة فـــــــي
كانــــون الأول 31

2011 2012 اي�ضاح
�آلاف الدنانيـــر �آلاف الدنانيـــر
182,554 247,200 فائ�ض الإيرادات عن الم�صروفات لل�سنة - قائمة )ب(

  بنود الدخل ال�شامل الموحد :

 (215,225)  (80,384) 26   �صافي التغير في احتياطي القيمة العادلة 

 (32,671)      �إجمالي الدخل ال�شامل / )الخ�سارة( ال�شاملة  لل�سنة -  قائمة )د( 166,816 

ويعود الى :

 (42,168) الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي   155,125 

حقوق غير الم�سيطرين   11,691  9,497 

 (32,671) 166,816 

ان الاي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة وتقر�أ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

قائمـــــــــــة )ج(
�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الإجتماعي

)�أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(
عمان - المملكة الاردنية الها�شمية - قائمة الدخل ال�شامل الموحدة
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المجمـــــــــوع
حقــــــوق

غير الم�سيطيرن

مجمـــوع حقوق

الم�ؤ�س�سة العامة

لل�ضمان الإجتماعي

فائ�ض الإيرادات

عن الم�صروفات

المتــراكمة *

 احتياطي القيمة

 العادلة -

بال�صافي

التغير المتراكم

في القيمة العادلة

بال�صافي - 

 �إحتياطي

�إعادة تقييـــم

 ممتلكات و 

معدات

 ح�ساب جاري

الم�ؤ�س�سة

العامة لل�ضمان

الإجتماعـــي

الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير

5,077,771 47,213 5,030,558 1,577,738 621,030  - 31,812 2,799,978 الر�صيد كما في �أول كانون الثاني 2012

 166,816 11,691  155,125  235,509  (80,384) �إجمالي الدخل ال�شامل الموحد - قائمة )ج( -  -  - 

 276,247  -  276,247  -  -  -  - 276,247 مبالغ نقدية محولة خلال ال�سنة - بال�صافي

التغير في حقوق غير الم�سيطرين -  -  -  -  -  -  1,182  1,182 

5,522,016 60,086 5,461,930 1,813,247 540,646  - 31,812 3,076,225 الر�صيد كما في 31 كانون الاول 2012   

 
الر�صيد كما في �أول كانون الثاني 2011 2,595,368 31,812  875,486  -  1,352,954  4,855,620  31,900  4,887,520

 12,506  10  12,496  51,727  836,255  (875,486) اثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9(  -  - 

 
  ر�صيد بداية ال�سنة المعدل 2,595,368 31,812  -  836,255  1,404,681  4,868,116  31,910  4,900,026

 (32,671)  9,497  (42,168)  173,057  
(215,225) �إجمالي )الخ�سارة( ال�شاملة الموحدة - قائمة )ج( -  -  - 

مبالغ نقدية محولة خلال ال�سنة - بال�صافي 204,610  -  -  -  -  204,610  -  204,610 

تملك �شركة تابعة  - )اي�ضاح 51( -  -  -  -  -  -  38,090  38,090 

 (32,284)  (32,284) التغير في حقوق غير الم�سيطرين -  -  -  -  -  - 

 
الر�صيد كما في 31 كانون الاول 2011    2,799,978 31,812  -  621,030  1,577,738  5,030,558  47,213  5,077,771

 *   ي�شمل بند فائ�ض الايرادات عن الم�صروفات المتراكمة 5.777 �ألف دينار مقيد الت�صرف بها لقاء منافع �ضريبة م�ؤجلة لل�شركات التابعة كما في 31 

       كانون الأول 2012  )4.135 �ألف دينار كما في 31 كانون الأول 2011( ، كما ي�شمل على 282 �ألف دينار مقيد الت�صرف بها لقاء الاحتياطي 

       ال�سالب في القيمة العادلة لل�شركات التابعة كما في  31 كانون الأول 2012 )148 �ألف دينار كما في 31 كانون الأول 2011( .

      �إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة وتقر�أ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

قائمـــــــــــة )د(
�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الإجتماعي

)�أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(
عمان - المملكة الاردنية الها�شمية

 قائمة التغييرات في حقوق الملكية الموحدة
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 لل�سنــــة المنتهيـــــة فـــــــي
كانــــون الأول 31

2011 2012 اي�ضاح
�آلاف الدنانيـــر �آلاف الدنانيـــر

 فائ�ض الإيرادات عن الم�صروفات لل�سنة قبل ال�ضريبة - قائمة )ب( 249,625 187,343

تعديلات :

21,346 26,622 13 �إ�ستهلاكات ممتكات و معدات  

463 697 16 �إطفاءات موجودات غير ملمو�سة  

1,569 1,875 22 مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة  

 (43,899)  (34,445) 8 �أرباح �إ�ستثمارات في �شركات حليفة  

5,532  (9,115)    وفر( مخ�ص�ص تدني قرو�ض و ديون ممنوحة)  

 567  - 9  مخ�ص�ص تدني �سندات م�شكوك في تح�صيلها  

 15,799  5,205 30 خ�سائر تقييم موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة 

 1,139  - 13  خ�سائر تدني ممتلكات ومعدات  

 178 891 12 مخ�ص�ص ب�ضاعة بطيئة الحركة  

 1,067 9,067 17 مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها  

 (378)  - 31 )�أرباح(  متحققة من بيع ا�ستثمارات عقارية

 (8,338)  (8,499) 14 )�أرباح(  ناتجة عن التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات العقارية

التدفقات النقدية من الان�شطة الت�شغيلية قبل التغير في بنود را�س المال العامل  241,923 182,388

التغير في الموجودات والمطلوبات :

 (141,666)  (237,531) )الزيادة( في الايداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية ت�ستحق خلال فترة تزيد عن ثلاثة ا�شهر

النق�ص في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة   66,664  1,537 

 (659) النق�ص )الزيادة(  في الب�ضاعة   571 

 (30,418)  (55,721) )الزيادة( في الموجودات الأخرى

 (9,929) )النق�ص( الزيادة في ذمم لجهات ذات علاقة 10 

الزيادة في ت�أمينات الم�شتركين في خدمة الكهرباء   3,142  3,024 

 (2,946)  (4,115) )النق�ص( في دفعات مقدمة من الم�شتركين في الكهرباء 

11,556  الزيادة في المطلوب ل�شركة الكهرباء الوطنية   20,288 

15,996  (3,710) )النق�ص( الزيادة في مطلوبات �أخرى

�صافي التدفقات النقدية من الأن�شطة الت�شغيلية قبل �ضريبة الدخل وتعوي�ض نهاية الخدمة المدفوع 31,521 28,883

 (4,675)  (2,084) 50 �ضريبة الدخل المدفوعة  

 (406)  (2,892) 22 تعوي�ض نهاية الخدمة المدفوع  

�صافي التدفقات من الأن�شطة الت�شغيلية     26,545  23,802

قائمـــــــــــة )هـ(
�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الإجتماعي

)�أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(
عمان - المملكة الاردنية الها�شمية
قائمة التدفقات النقدية الموحدة
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التدفقات النقدية من الإن�شطة الإ�ستثمارية :

 (294,521)  (40,889) )الزيادة( في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة 

 (18,917)  (322,074) )الزيادة( في موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة

الا�ستثمار في �شركات حليفة 59,236  4,274 

 43,307  32,328 8 �أرباح توزيعات من �شركات حليفة

 4,225  (48,146) )�شراء( بيع �إ�ستثمارات عقارية - بال�صافي

 (47,537)  (30,615) )�شراء( ممتلكات ومعدات وم�شاريع تحت التنفيذ بال�صافي

 19,693  (33,238) 8 قرو�ض وديون ممنوحة

 (26,592)  - 51 تملك �شركة تابعة بعد تنزيل النقد المتملك

ا�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة -  296 

 (4,013)  (110) 16 )�شراء( موجودات غير ملمو�سة

 (319,785)  (383,508) �صافي )الا�ستخدامات( النقدية في الأن�شطة الإ�ستثمارية

التدفقات النقدية من الأن�شطة التمويلية :

204,610 276,247 مبالغ نقدية محولة من الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الإجتماعي

 (577) 2,258 قرو�ض 

5,144 10,411 الزيادة في بنوك دائنة

 (32,284) 1,182 التغير في حقوق غير الم�سيطرين

�صافي التدفقات النقدية من الأن�شطة التمويلية 290,098 176,893

 (119,090)  (66,865) �صافي )النق�ص( في النقد وما في حكمه

النقد وما في حكمه - بداية ال�سنة  363,820 482,910

363,820 296,955 35 النقد وما في حكمه - نهاية ال�سنة    

عمليات غير نقدية :

عمليات الا�ستثمار :

تحويل الا�ستثمار في �شركة حليفة الى موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة 21,519 - 

 - 30,208 14 تحويل الا�ستثمارات العقارية للم�شاريع قيد التنفيذ

 - 51,727 

ان الاي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة وتقر�أ معها ومع تقرير المدقق المرفق .
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�صندوق �إ�ستثمار �أموال ال�ضمان الإجتماعي 
)�أ�س�س بموجب قانون ال�ضمان الاجتماعي الم�ؤقت رقم 7(

عمان - المملكة الاردنية الها�شمية
�إي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة

عــــــــــــــام 	- 1
لل�ضمان  العامة  الم�ؤ�س�سة  اموال  ا�ستثمار  نظام  بموجب  الاجتماعي  لل�ضمان  العامة  للم�ؤ�س�سة  الا�ستثمارية  الوحدة  ت�أ�س�ست  �أ  -	

الاجتماعي رقم )111( ل�سنة 2001 ال�صادر بمقت�ضى المادة )76( من قانون ال�ضمان الاجتماعي رقم )19( ل�سنة 2001 وقد 

تم اعتبار الأول من كانون الثاني 2003 تاريخ مبا�شرة الوحدة لاعمالها حيث تم نقل ار�صدة ح�سابات الا�ستثمارات والح�سابات 

الاخرى المتعلقة بها بذلك التاريخ من �سجلات الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي الى �سجلات الوحدة بموجب قرار مجل�س 

ادارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي رقم 1/2003 بتاريخ 2 كانون الثاني 2003.

بموجب قانون ال�ضمان الإجتماعي الم�ؤقت رقم )7( ل�سنة 2010 تم تعديل �إ�سم الوحدة الإ�ستثمارية خلال العام 2010 لي�صبح  	

»�صندوق �إ�ستثمار �أموال ال�ضمان الإجتماعي« . �إن عنوان ال�صندوق الم�سجل هو �شارع مكة ، �ص.ب 850633 ، عمان ، 11185 ، 

المملكة الاردنية الها�شمية .

يهدف ال�صندوق الى ادارة ا�ستثمارات الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي ب�شكل يكفل تنمية مواردها المالية ويتولى ال�صندوق في 

�سبيل تحقيق اهدافها القيام بالمهام التالية :

ت�أ�سي�س الم�شاريع بالتعاون مع القطاعين العام والخا�ص والم�ساهمة في الم�شاريع القائمة ذات الجدوى الاقت�صادية . 	-

�شراء وبيع الا�سناد وال�سندات والاذونات وغيرها من الاوراق المالية والاكتتاب فيها . 	-

الايداع النقدي لدى الجهاز الم�صرفي وبعوائد منا�سبة. 	-

الم�ساهمة في �صناديق الا�ستثمار الم�شترك. 	-

الم�ساهمة في تمويل الم�شاريع الوطنية ذات الجدوى الاقت�صادية من خلال تقديم القرو�ض طويلة الاجل ومقابل �ضمانات منا�سبة. 	-

�شراء وبيع وتطوير الارا�ضي والمباني لغايات التملك او الم�شاركة او الا�ستثمار او المتاجرة. 	-

القيام باي ان�شطة ا�ستثمارية يقرها مجل�س الإ�ستثمار ويعتمدها مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الإجتماعي . 	-

وا�صحاب  بدور الخبرة  الا�ستعانة  المجال  ولها في هذا  بها  الا�ستثمار  ينوي  التي  للم�شاريع  الاقت�صادية  درا�سات الجدوى  اجراء  	-

الاخت�صا�ص.

تمت الموافقة على القوائم المالية الموحدة لل�صندوق للعام 2012 من قبل مجل�س الإدارة في جل�سته المنعقدة بتاريخ 26 ت�شرين  ب -	

الثاني 2013 .
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	�أهم ال�سيا�سات المحا�سبية - 2

ا�س�س اعداد القوائم المالية الموحدة �أ  -	
- تم اعداد القوائم المالية الموحدة لل�صندوق وال�شركات التابعة له وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية والتف�سيرات ال�صادرة 	

حولها .

- تم �إعداد القوائم المالية الموحدة وفقا لمبد�أ التكلفة التاريخية ب�إ�ستثناء الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات 	

والم�صروفات  الموحدة والموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة والا�ستثمارات العقارية والتي 

تظهر بالقيمة العادلة بتاريخ القوائم المالية الموحدة .

- ان الدينــار الأردني هو عملة اظهار القوائم المالية الموحدة والذي يمثل العملة الرئي�سية لل�صندوق ، ويتم تقريب جميع المبالغ 	

الى �أقرب �ألف دينار ، �إلا �إذا ورد غير ذلك .

التغيرات في ال�سيا�سات المحا�سبية ب -	

�إن ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة في �إعداد القوائم المالية الموحدة متماثلة مع ال�سيا�سات المحا�سبية التي تم اتباعهــا لل�سنة المنتهية 

في 31 كانون الاول 2011 با�ستثناء �أثر ما يرد في الاي�ضاح )52 - �أ( حول القوائم المالية الموحدة .

	�أ�س�س توحيد القوائم المالية ج -

على ال�سيطرة  ال�صندوق  يمار�س  والتي  التابعة  وال�شركات  لل�صندوق  المالية  القوائم  المرفقة  الموحدة  المالية  القوائم  تت�ضمن 

ال�سياحية  والإ�ستراحات  الفنادق  الى  بالإ�ضافة  ر�أ�سمالها  من   %50 من  �أكثر  ال�صندوق  ويمتلك  والمالية  الت�شغيلية  عملياتها 

المملوكة بالكامل من قبل ال�صندوق بعد �إجراء ت�سوية للح�سابات الجارية والمعاملات فيما بينها .

تمثل حقوق غير الم�سيطرين الح�صة من الأرباح �أو الخ�سائر و�صافي الموجودات غير المملوكة من قبل ال�صندوق ويتم �إظهارها 

كبند م�ستقل في قائمة الإيرادات والم�صروفات الموحـدة وحقـوق الملكية الموحدة في قائمة المركز المالي الموحدة ب�شكل منف�صل عن 

حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي.

يتم �إعداد القوائم المالية لل�شركات التابعة لنف�س الفترة المالية لل�صندوق وبا�ستخدام نف�س ال�سيا�سات المحا�سبية ب�إ�ستثناء ما يلي :

11 تظهر الأرا�ضي المملوكة من قبل ال�شركة الوطنية للتنمية ال�سياحية )مملوكة بالكامل( بالكلفة كجزء من بند الممتلكات -

والمعدات في حين تم ت�صنيفها ح�سب ال�سيا�سات المحا�سبية لل�صندوق كجزء من الا�ستثمارات العقارية بالقيمة العادلة ويتم 

�إعداد الت�سويات اللازمة لذلك �ضمن القوائم المالية الموحدة لل�صندوق .

22 تظهر الا�ستثمارات العقارية ل�شركة ال�ضمان للا�ستثمار الم�ساهمة العامة بالتكلفة  في حين يتم اثباتها بالقيمة العادلة ويتم -

�إعداد الت�سويات اللازمة لذلك �ضمن القوائم المالية الموحدة لل�صندوق . 
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فيما يلي ال�شركات التابعة التي تم توحيد ح�ساباتها �ضمن القوائم المالية الموحدة المرفقة ون�سبة الم�ساهمة الفعلية في ر�أ�سمالها :

ن�سبة الم�ساهمةر�أ�س المال 
20122011القطاعالمدفوع

%%دينــــــــــار
5555�صحافة ون�شر10,000,000�شركة الم�ؤ�س�سة ال�صحفية الأردنية الم�ساهمة العامة / الر�أي

56/556/5تجارة7,500,000�شركة الأ�سواق الحرة الأردنية الم�ساهمة العامة

61/461/3ا�ستثمار وت�أجير10,000,000�شركة ال�ضمان للإ�ستثمار الم�ساهمة العامة

100100ا�ستثمار1,690,000�شركة راما للإ�ستثمار والإدخار محدودة الم�س�ؤولية

100100خدمات �سياحية2,050,000ال�شركة الوطنية للتنمية ال�سياحية محدودة الم�س�ؤولية

100100ت�أجير1,500,000�شركة مركزالإنطلاق الموحد ل�سيارات ال�سفريات الخارجية محدودة الم�س�ؤولية

100100ت�أجير10,000,000�شركة ال�ضمان لتطوير المناطق التنموية الم�ساهمة الخا�صة 

100100توزيع كهرباء50,000�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة الم�ساهمة الخا�صة

وفيما يلي الفنادق والإ�ستراحات ال�سياحية التي تم تجميع ح�ساباتها �ضمن القوائم المالية الموحدة المرفقة والمملوكة بالكامل من قبل 

ال�صندوق :

فندق عمرة كراون بلازا - عمان 	-

منتجع كراون بلازا البتراء والإ�ستراحة التابعة له 	-

فندق �إنتركونتيننتال - العقبة 	-

فندق عمان �شام بالا�س - عمان 	-

فندق هوليدي �أن - البحر الميت 	-

-       منتجع كراون بلازا -  البحر الميت 

فيمـا يلي �أهـم ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة خلال ال�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2012 :

موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة

-     هي الموجودات المالية التي تهدف �إدارة ال�صندوق وفقاً لنموذج �أعمالها الاحتفاظ بها لتح�صيل التدفقات النقدية التعاقدية والتي 

تتمثل بالدفعات من �أ�صل الدين والفائدة على ر�صيد الدين القائم.

-	 با�ستخدام طريقة  العلاوة / الخ�صم  ، وتطف�أ  الاقتناء  اليها م�صاريف  بالكلفة م�ضافاً  ال�شراء  الموجودات عند  اثبات هذه  يتـم 

الفائدة الفعالـة ، قيداً على �أو لح�ساب الفائــدة ، وتنزيل �أية مخ�ص�صات ناتجة عن التدني في قيمتها ي�ؤدي الــــى عدم امكانية 

ا�سترداد الا�صل او جزء منــه ، ويتم قيد اي تدني في قيمتها في قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة.

-	 يمثل مبلغ التدني في قيمة هذه الموجودات الفرق بين القيمة المثبتة في ال�سجلات والقيمة الحالية للتدفقات النقدية المتوقعة 

المخ�صومة ب�سعر الفائدة الفعلي.
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-	 لا يجوز �إعادة ت�صنيف �أي موجودات مالية من / �إلى هذا البند �إلا في الحالات المحددة في معايير التقارير المالية الدولية )وفي 

حال بيع �أي من هذه الموجودات قبل تاريخ ا�ستحقاقها يتم قيد نتيجة البيع �ضمن قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة في بند 

م�ستقل والإف�صاح عن ذلك وفقاً لمتطلبات معايير التقارير المالية الدولية بالخ�صو�ص( .

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة

-	 تمثل هذه الموجودات الا�ستثمارات في �أ�سهم و�سندات ال�شركات لأغرا�ض المتاجرة ، وان الهدف من الاحتفاظ بها هو توليد الأرباح 

من تقلبات الأ�سعار ال�سوقية ق�صيرة الأجل �أو هام�ش �أرباح المتاجرة .

-	 يتم اثبات هذه الموجودات بالقيمة العادلة عند ال�شراء )تقيد م�صاريف الاقتناء في قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة عند 

ال�شراء( ويعاد تقييمها لاحقاً بالقيمة العادلـــة ، ويظهر التغير في القيمة العادلة في قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة بما 

فيها التغير في القيمة العادلة الناتج عن فروقات تحويل بنود الموجودات غير النقدية بالعملات الاجنبية ، وفي حال بيع هذه 

الموجودات �أو جزء منها يتم �أخذ الأرباح �أو الخ�سائر الناتجة عن ذلك في قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة.

لا يجوز �إعادة ت�صنيف �أي موجودات مالية من / �إلى هذا البند �إلا في الحالات المحددة في معايير التقارير المالية الدولية . 	 -

لا يجوز ت�صنيف �أي موجودات مالية لي�س لها �أ�سعار في �أ�سواق ن�شطة وتداولات ن�شطة في هذا البند. 	 -

-	 يتم �أخذ الارباح الموزعة او الفوائد المتحققة في قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة .

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة 

-	 �أدوات الملكية لأغرا�ض الاحتفاظ بها لتوليد الأرباح على المدى الطويل ولي�س لأغرا�ض  تمثل هذه الموجودات الا�ستثمارات في 

المتاجرة .

-	 يتم اثبات الموجودات المالية من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة بالقيمة العادلة م�ضافاً اليها م�صاريف الاقتناء عند ال�شراء 

ويعاد تقييمها لاحقاً بالقيمة العادلـة ، ويظهر التغير في القيمة العادلة في قائمة الدخل ال�شامل الموحدة و�ضمن قائمة حقوق 

الملكية الموحدة بما فيها التغير في القيمة العادلة الناتج عن فروقات تحويل بنود الموجودات غير النقدية بالعملات الاجنبية ، وفي 

حال بيع هذه الموجودات �أو جزء منها يتم �أخذ الأرباح �أو الخ�سائر الناتجة عن ذلك في قائمة الدخل ال�شامل الموحدة و�ضمن قائمة 

حقوق الملكية الموحدة، ويتم تحويل ر�صيد احتياطي القيمة العادلة الخا�ص ب�أدوات الملكية المباعة مبا�شرة الى فائ�ض الايرادات 

عن الم�صروفات المتراكمة ولي�س من خلال قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة.

-	 لا تخ�ضع هذه الموجودات لإختبار خ�سائر التدني .

-	 يتم �أخذ الارباح الموزعة في قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة.
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القرو�ض والديون الممنوحة

يتم تكوين مخ�ص�ص تدني للقرو�ض والديون الممنوحة المبا�شرة اذا تبين عدم �إمكانية تح�صيل المبالغ الم�ستحقة ل�صندوق ا�سثتمار  	 -

اموال ال�ضمان الاجتماعي وعندما يتوفر دليل مو�ضوعي على ان حدثا ما قد �أثر �سلباً على التدفقات النقدية الم�ستقبلية لهذه 

القرو�ض وعندما يمكن تقدير هذا التدني ، وت�سجل قيمة المخ�ص�ص في قائمة الإيرادات والم�صروفات الموحدة.

يتم تعليق الفوائد والعمولات على القرو�ض والديون الممنوحة غير العاملة والم�شكوك في تح�صيلها ويتم اخذها للإيرادات عند  	-

تح�صيلها .

يتم �شطب القرو�ض والديون الممنوحة المعد لها مخ�ص�صات في حال عدم جدوى الإجراءات المتخذة لتح�صيلها وفقاً للت�شريعات  	-

 ، الموحدة  والم�صروفات  الإيرادات  قائمة  الى  الإجمالي  المخ�ص�ص   في  فائ�ض  �أي  وتحويل  المخ�ص�ص  من  تنزيلها  ويتم  النافذة 

وي�ضاف المح�صل من الديون ال�سابق �شطبها �إلى الإيرادات.

القيمة العادلة

ا�سعار  لها  التي  المالية  والم�شتقات  للموجودات  العادلة  القيمة  ن�شطة تمثل  ا�سواق  الموحدة في  المالية  القوائم  بتاريخ  الإغلاق  �أ�سعار  ان 

�سوقية.

في حال عدم توفر �أ�سعار معلنة او عدم وجود تداول ن�شط لبع�ض الموجودات والم�شتقات المالية او عدم وجود �سوق ن�شط يتم تقدير قيمتها 

العادلة بعدة طرق منها:

مقارنتها بالقيمة ال�سوقية الحالية لأداة مالية م�شابهة لها �إلى حد كبير. 	-

تحليل التدفقات النقدية الم�ستقبلية وخ�صم التدفقات النقدية المتوقعة بن�سبة م�ستخدمة في �أداة مالية م�شابهة لها. 	-

نماذج ت�سعير الخيارات. 	-

�أو منافع  وت�أخذ بالإعتبار العوامل ال�سوقية و�أية مخاطر  تهدف طرق التقييم الى الح�صول على قيمة عادلة تعك�س توقعات ال�سوق 

متوقعة عند تقدير قيمة الموجودات المالية.

التدني في قيمة الموجودات المالية
يتم مراجعة القيم المثبتة للموجودات المالية في تاريخ القوائم المالية الموحدة لتحديد فيما اذا كانت هنالك م�ؤ�شرات تدل على تدني 

في قيمتها افراديـاً او ك�إجمالي ، وفي حالة وجود مثل هذه الم�ؤ�شرات فانه يتم تقدير القيمة القابلة للا�سترداد من اجل تحديد خ�سارة 

التدني .

يتم تحديد مبلغ التدني كما يلي :
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تدني قيمة الموجودات المالية التي تظهر بالتكلفة المطف�أة: يمثل الفرق بين القيمة المثبتة في ال�سجلات والتدفقات النقدية المتوقعة  	-

المخ�صومة ب�سعر الفائدة الفعلي.

تدني قيمة الموجودات المالية التي تظهر بالتكلفة : بناءاً على القيمة الحالية للتدفقات النقدية المتوقعة مخ�صومة ب�سعر ال�سوق  	-

الحالي للعائدات على موجودات مالية م�شابهة.

يتم قيد التدني في القيمة في قائمة الإيرادات والم�صروفات الموحدة كما يتم قيد اي وفر في الفترة اللاحقة نتيجة التدني ال�سابق في 

الموجودات المالية في قائمة الإيرادات والم�صروفات الموحدة.

ممتلكات ومعدات

-	 والمعدات  الممتلكات  ا�ستهلاك  ويتم  قيمتها  واي تدني في   ، المتراكم  الا�ستهلاك  تنزيل  بعد  بالتكلفة  والمعدات  الممتلكات  تظهر 

)با�ستثناء الأرا�ضي( عندما تكون جاهزة للا�ستخدام بطريقة الق�سط الثابت على مدى العمر الإنتاجي المتوقع لها با�ستخدام 

المئوية الن�سب ال�سنوية التالية :

%
2-10مباني 

3-20�أجهزة ومعدات
9-25�أثاث ومفرو�شات

15و�سائط نقل
15-20�إ�ضافة وتح�سينات

10-15�أجهزة كهروميكانيكية
15تمديدات �صحية

20-25الحا�سب الآلي
10-20 �أخرى

-	 �إلى  �أي من الممتلكات والمعدات عن �صافي قيمتها الدفترية ف�إنه يتم تخفي�ض قيمتها  عندما يقل المبلغ الممكن ا�سترداده من 

القيمة الممكن ا�ستردادها وقيد قيمة التدني في قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة .

-	 يتم مراجعة العمر الانتاجي للممتلكات والمعدات في نهاية كل عام ، فاذا كانت توقعات العمر الانتاجي تختلف عن التقديرات 

المعدة �سابقاً ، يتم معالجة التغير في التقدير لل�سنوات اللاحقة باعتباره تغير في التقديرات.
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الموجودات غير المملو�سة

ال�شهـــــرة 	- 1

التابعة عن ح�صة  او  الحليفة  ال�شركة  الا�ستثمار في  �شراء  او  امتلاك  كلفة  الزيادة في  التي تمثل  بالكلفة  ال�شهرة  اثبات  يتم  	-   

في  الا�ستثمار  عن  الناتجة  ال�شهرة  اثبات  يتم  الامتلاك.  بتاريخ  ال�شركة  تلك  موجودات  ل�صافي  العادلة  القيمة  في  ال�صندوق 

�شركات تابعة في بند منف�صل كموجودات غير ملمو�سة، �أما ال�شهرة الناتجة عن الا�ستثمار في �شركات حليفة فتظهر كجزء من 

ح�ساب الا�ستثمار في ال�شركة الحليفة ويتم لاحقاً تخفي�ض تكلفة ال�شهرة ب�أي تدني في قيمة الا�ستثمار .

يتم توزيع ال�شهرة على وحدات توليد النقد لأغرا�ض اختبار التدني في القيمة . 	-

يتم �إجراء اختبار لقيمة ال�شهرة في تاريخ القوائم المالية الموحدة ويتم تخفي�ض قيمة ال�شهرة �إذا كانت هناك دلالة على �أن قيمة  	-

ال�شهرة قد تدنت وذلك في حال كانت القيمة القابلة للا�سترداد المقدرة لوحدات توليد النقد التي تعود لها ال�شهرة �أقل من 

القيمة الم�سجلة في الدفاتر لوحدات توليد النقد ويتم قيد قيمة التدني في الايرادات والم�صروفات الموحدة .

الموجودات غير الملمو�سة الأخرى 	- 2

الموجودات غير الملمو�سة التي يتم الح�صول عليها من خلال الاندماج تقيد بالقيمة العادلة بتاريخ الح�صول عليها . �أما الموجودات  	-

غير الملمو�سة التي يتم الح�صول عليها من خلال طريقة �أخرى غير الاندماج فيتم اثباتها بالكلفة .

اطفاء  ويتم    . لفترة غير محددة  �أو  لفترة محددة  الزمني  تقدير عمرها  ا�سا�س  على  الملمو�سة  الموجودات غير  ت�صنيف  يتم  	-

الموجودات غير الملمو�سة التي لها عمر زمني محدد  خلال هذا العمر ويتم قيد الاطفاء في قائمة الايرادات  و الم�صروفات  الموحدة 

با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت من تاريخ ال�شراء . �أما الموجودات غير الملمو�سة التي عمرها الزمني غير محدد فيتم مراجعة 

التدني في قيمتها في تاريخ القوائم المالية الموحدة ويتم قيد �أي تدني في قيمتها في قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة .

لا يتم ر�سملة الموجودات غير الملمو�سة الناتجة عن اعمال ال�صندوق ويتم �أخذها في قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة في نف�س  	-

الفترة .

يتم مراجعة �أية م�ؤ�شرات على تدني قيمة الموجودات غير الملمو�سة  في تاريخ القوائم المالية الموحدة. كذلك يتم مراجعة تقدير  	-

العمر الانتاجي لتلك الموجودات ويتم اجراء �أية تعديلات على الفترات اللاحقة .
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الا�ستثمارات العقارية

يتم اثبات الا�ستثمارات العقارية بتاريخ ال�شراء بالكلفة مت�ضمناً تكاليف ال�شراء ويتم قيا�سها بعد ذلك بالقيمة العادلة والتي تعك�س 

ب�شكل �أ�سا�سي ظروف و�أ�سعار ال�سوق بتاريخ القوائم المالية الموحدة .

يتم اثبات الأرباح �أو الخ�سائر الناتجة عن التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات العقارية في قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة . 

تقييم الا�ستثمارات العقارية اعتماداً على �أ�س�س وفر�ضيات تعتمد على ظروف و�أ�سعار ال�سوق حيث يتم احت�ساب القيمة ال�سوقية باعتماد 

المتو�سط الح�سابي لعدة خبراء عقاريين معتمدين .

مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة للموظفين

يتم تكوين مخ�ص�ص لمواجهة الالتزامات القانونية والتعاقدية الخا�صة بنهاية الخدمة للموظفين عن مدة الخدمة لكل موظف بتاريخ 

قائمة المركز المالي الموحدة وفقاً لتعليمات الموارد الب�شرية في �صندوق ا�ستثمار �أموال ال�ضمان الإجتماعي وال�شركات التابعة.

تحقق الايرادات والاعتراف بالم�صاريف

يتم تحقق الايرادات والاعتراف بالم�صاريف بموجب �أ�سا�س الا�ستحقاق با�ستثناء فوائد وعمولات القرو�ض غير العاملة التي لا  	-

يتم الاعتراف بها ك�إيرادات ويتم قيدها في ح�ساب الفوائد والعمولات المعلقة.

يتم �إحت�ساب �إيرادات الفوائد وفقاً لأ�سا�س الإ�ستحقاق ، على �أ�سا�س الفترات الزمنية الم�ستحقة والمبالغ الأ�صلية ومعدل الفائدة  	-

المكت�سب .

يتم الاعتراف بارباح ا�سهم ال�شركات عند تحققها )اقرارها من الهيئة العامة للم�ساهمين( . 	-

يتم �إثبات �إيرادات بيع ال�صحف والمجلات عند �إتمام عملية البيع من قبل وكلاء التوزيع و�إ�صدار الفاتورة للوكلاء . 	-

يتم �إثبات �إيرادات الإعلانات عند ن�شر الإعلان و�إ�صدار الفاتورة للعميل . 	-

يتم �إثبات �إيرادات المطبعة عند ت�سليم المطبوعات و�إ�صدار الفاتورة للعميل .  	 -

-        يتم اثبات ايرادات الفنادق و المنتجعات ال�سياحية  كما يلي :

الغرف : يتم الإعتراف بالإيرادات وفقاً لأ�سا�س الإ�ستحقاق .  	

الطعام وال�شراب : يتم الإعتراف بالإيرادات عند تقديم الخدمة . 	

الأق�سام الأخرى : يتم الإعتراف بالإيرادات عند تقديم الخدمة . 	

-        يتم تحقق ايرادات مبيعات الطاقة عند ا�ستخدامها من قبل الم�ستهلك وا�صدار الفاتورة له .
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المبيعات 

يتم �إحت�ساب �إيراد المبيعات بالقيمة العادلة للبدل الم�ستلم �أو الذي �سيتم �إ�ستلامه ب�إ�ستثناء �ضريبة المبيعات عند توفر جميع ال�شروط 

التالية : 

تحويل لجميع المخاطر والمنافع الجوهرية المرتبطة ب�إمتلاك الب�ضاعة �إلى الم�شتري ؛ و  	   -

عدم الإحتفاظ بعلاقتها الإدارية الم�ستمرة والمتعلقة عادة بملكية الب�ضاعة، �أو �سيطرتها الفعلية على الب�ضاعة المباعة ؛ و  	   -

من الممكن �إحت�ساب الايراد ب�شكل يعتمد عليه ؛ و 	   -

من المحتمل ان تتدفق المنافع الاقت�صادية المتعلقة بالمعاملة ؛ و  	   -

من الممكن قيا�س التكاليف المتكبدة او التي �سيتم تكبدها ب�شكل يعتمد عليه. 	   -

تاريخ الإعتراف بالموجودات المالية

يتم الاعتراف ب�شراء وبيع الموجودات المالية في تاريخ المتاجرة )تاريخ التزام ال�صندوق ببيع �أو �شراء الموجودات المالية(.

الم�شتقات المالية

يتم �إثبات القيمة العادلة لم�شتقات الأدوات المالية المحتفظ بها لأغرا�ض المتاجرة )مثل عقود الفائدة الم�ستقبلية عقود المقاي�ضة ، حقوق 

خيارات �أ�سعار العملات الأجنبية( في قائمة المركز المالي الموحدة �ضمن الموجودات الأخرى �أو المطلوبات الأخرى ، وتحدد القيمة العادلة 

وفقاً لأ�سعار ال�سوق ال�سائدة ، ويتم قيد مبلغ التغيرات في القيمة العادلة في قائمة الإيرادات والم�صروفات الموحدة .

عقود �إعادة ال�شراء �أو البيع

ي�ستمر الاعتراف في القوائم المالية الموحدة بالموجودات المباعة والتي تم التعهد المتزامن ب�إعادة �شراءها في تاريخ م�ستقبلي ، وذلك  	-

لا�ستمرار �سيطرة ال�صندوق على تلك الموجودات ولأن �أية مخاطــر �أو منافع ت�ؤول لل�صندوق حال حدوثها ، وي�ستمر تقييمها وفقاً 

لل�سيا�سات المحا�سبية المتبعة ، تدرج المبالغ المقابلة للمبالغ الم�ستلمة لهذه العقود �ضمن المطلوبات في بند الأموال المقتر�ضة ، ويتم 

الاعتراف بالفرق بين �سعر البيع و�سعر �إعادة ال�شراء كم�صروف فوائد ي�ستحق على مدى فترة العقد با�ستخدام طريقة الفائدة 

الفعالة .

�أما الموجودات الم�شتراه مع التعهد المتزامن ب�إعادة بيعها في تاريخ م�ستقبلي محدد فلا يتم الاعتراف بها في القوائم المالية الموحدة،  	-

المبالغ  وتدرج   . حدوثها  حال  لل�صندوق  ت�ؤول  لا  منافع  �أو  مخاطر  �أية  ولأن  الموجودات  تلك  على  ال�سيطرة  توفر  لعدم  وذلك 

المدفوعة المتعلقة بهذه العقود �ضمن الودائع لدى البنوك والم�ؤ�س�سات الم�صرفية الأخرى �أو �ضمن القرو�ض والديون الممنوحة ، 

ويتم معالجة الفرق بين �سعر ال�شراء و�سعر �إعادة البيع ك�إيرادات فوائد ت�ستحق على مدى فترة العقد با�ستخدام طريقة الفائدة 

الفعالة.
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ا�ستثمارات في �شركات حليفة 

ال�شركات الحليفة هي تلك ال�شركات التي يمار�س فيها ال�صندوق ت�أثيراً فعالا على القرارات المتعلقة بال�سيا�سات المالية والت�شغيلية والتي 

يمتلك ال�صندوق ن�سبة تتراوح بين 20% الى 50% من حقوق الت�صويت ، وتظهر الا�ستثمارات في ال�شركات الحليفة بموجب طريقة 

حقوق الملكية.

الب�ضاعة

 تظهر الب�ضاعة بالكلفة �أو �صافي القيمة القابلة للتحقق �إيهما �أقل وفقاً لطريقة المتو�سط المرجح.

�ضريبة الدخل 

تمثل م�صاريف ال�ضرائب مبالغ ال�ضرائب الم�ستحقة وال�ضرائب الم�ؤجلة. 	-

الارباح  عن  لل�ضريبة  الخا�ضعة  الارباح  وتختلف  لل�ضريبة،  الخا�ضعة  الارباح  �أ�سا�س  على  الم�ستحقة  ال�ضرائب  م�صاريف  تح�سب  	-

المعلنة في القوائم المالية الموحدة لان الارباح المعلنة ت�شمل ايرادات غير خا�ضعة لل�ضريبة او م�صاريف غير قابلة للتنزيل في ال�سنة 

المالية وانما في �سنوات لاحقة او الخ�سائر المتراكمة المقبولة �ضريبيا �أو بنود لي�ست خا�ضعة او مقبولة التنزيل لاغرا�ض �ضريبية.

تح�ســب ال�ضرائب بموجب الن�سب ال�ضريبية المقررة بموجب القوانين والانظمة والتعليمات في المملكة الاردنية الها�شمية ، علماً  	-

�إيرادات الإيجارات و�أرباح  �إيرادات الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الإجتماعي معفاة من �ضريبة الدخل بموجب القانون ب�إ�ستثناء  ب�أن 

بع�ض الفنادق والإيرادات من الإ�ستثمارات الخارجية .

�إن ال�ضرائب الم�ؤجلة هي ال�ضرائب المتوقع دفعها او ا�ستردادها نتيجة الفروقات الزمنية الم�ؤقتة بين قيمة الموجودات او المطلوبات  	-

با�ستخدام  الم�ؤجلة  ال�ضرائب  احت�ساب  يتم  ا�سا�سها.   ال�ضريبي على  الربح  احت�ساب  يتم  التي  والقيمة  الموحدة  المالية  القوائم  في 

طريقة الالتزام بقائمة المركز المالي الموحد وتحت�سب ال�ضرائب الم�ؤجلة وفقاً للن�سب ال�ضريبية التي يتوقع تطبيقها عند ت�سوية 

الالتزام ال�ضريبي او تحقيق الموجودات ال�ضريبية الم�ؤجلة.

يتم مراجعة ر�صيد الموجودات والمطلوبات ال�ضريبية الم�ؤجلة في تاريخ القوائم المالية الموحدة ويتم تخفي�ضها في حالة توقع عدم  	-

امكانية الا�ستفادة من تلك الموجودات ال�ضريبية �أو ت�سديد �أو انتفاء الحاجة للمطلوبات ال�ضريبية الم�ؤجلة جزئيا او كليا.

العملات الاجنبية
يتم �إثبات المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال ال�سنة المالية ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ �إجراء المعاملات.  	-

يتم تحويل �أر�صدة الموجودات المالية والمطلوبات المالية با�سعار العملات الاجنبية الو�سطية ال�سائدة في تاريخ قائمة المركز المالي  	-

الموحدة والمعلنة من البنك المركزي الأردني.  

يتم قيد الارباح والخ�سائر الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية في قائمة الإيرادات والم�صروفات الموحدة.   	-

يتم اثبات فروقات التحويل لبنود الموجودات والمطلوبات بالعملات الأجنبية غير النقدية )مثل الأ�سهم المتوفرة للبيع( كجزء  	-

من التغير في القيمة العادلة.  
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النقد وما في حكمه

هو النقد والأر�صدة النقدية التي ت�ستحق خلال مدة ثلاثة �أ�شهر، و تت�ضمن: النقد والأر�صدة لدى البنك المركزي والأر�صدة لدى 

البنوك والم�ؤ�س�سات الم�صرفية. 

موجودات ومطلوبات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف 

يمثل هذا البند موجودات البنية التحتية لتمديد �شبكة الكهرباء الى المناطق الريفية ويتم اظهار هذه الموجودات في بند م�ستقل تما�شيا 

الريف والتي  الم�شتركين وفل�س  بند موجودات م�ساهمات  الموجودات تحت  و اظهارها �ضمن  الكهرباء  مع تعليمات هيئة تنظيم قطاع 

يقابلها في جانب المطلوبات بند مطلوبات م�ساهمات وفل�س الريف بنف�س القيمة . 

يتم ا�ستهلاك هذه الموجودات بن�سبة 4% وتطف�أ تلك المطلوبات بنف�س الن�سبة بحيث لا ت�ؤثر على قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة .

الم�شاريع الم�شتركة 

	الم�شاريع الم�شتركة هي اتفاقية تعاقدية بحيث يقوم ال�صندوق واطراف اخرى بان�شطة اقت�صادية خا�صعة ل�سيطرة م�شتركة وذلك عندما 

الم�شاركة  الاطراف  قبل  من  بالاجماع  الموافقة  الم�شاريع  بان�شطة  المتعلقة  والا�ستراتيجية  والت�شغيلية  المالية  ال�سيا�سة  قرارات  تتطلب 

بال�سيطرة .

	ت�ستدعي اتفاقيات الم�شاريع الم�شتركة ان�شاء وحدات اقت�صادية م�ستقلة بحيث يكون لكل منها ن�سبة م�شاركة بوحدات خا�ضعة لل�سيطرة 

الم�شتركة. ويقوم ال�صندوق باظهار ح�صته بالم�شاركة في الوحدات الخا�ضعة لل�سيطرة الم�شتركة با�ستخدام طريقة حقوق الملكية .

ا�ستخدام التقديرات

�إن �إعداد القوائم المالية الموحدة وتطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية يتطلب من �إدارة ال�صندوق القيام بتقديرات واجتهادات ت�ؤثر في 

مبالغ الموجودات والمطلوبات والإف�صاح عن الالتزامات المحتملة. كما ان هذه التقديرات والاجتهادات ت�ؤثر في الإيرادات والم�صاريف 

في  التغيرات  قائمة  و�ضمن  الموحدة  ال�شامل  الدخل  قائمة  في  تظهر  التي  العادلة  القيمة  في  التغيرات  في  وكذلك  والمخ�ص�صات 

حقوق الملكية الموحدة ، وب�شكل خا�ص يتطلب من �إدارة ال�صندوق �إ�صدار �أحكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ التدفقات النقدية 

الم�ستقبلية و�أوقاتها . �إن التقديرات المذكورة مبنية بال�ضرورة على فر�ضيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير 

وعدم التيقن وان النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة التغيرات الناجمة عن �أو�ضاع وظروف تلك التقديرات 

في الم�ستقبل .
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�إننا نعتقد ب�أن تقديراتنا �ضمن القوائم المالية الموحدة معقولة ومف�صلة على النحو التالي :

الواجب  المخ�ص�ص  لتقدير  الإدارة  قبل  من  معتمدة  وفر�ضيات  �أ�س�س  على  اعتمادا  للقرو�ض  تدني  مخ�ص�ص  تكوين  يتم  	-

تكوينه بموجب تعليمات البنك المركزي الأردني .

يتم �إعادة تقدير الأعمار الإنتاجية للأ�صول الملمو�سة و غير الملمو�سة ب�شكل دوري لغايات احت�ساب الا�ستهلاكات والاطفاءات  	 -

اخذ خ�سارة  ويتم  الم�ستقبل،  المتوقعة في  الإنتاجية  الأعمار  وتقديرات  الأ�صول  لتلك  العامة  على الحالة  اعتماداً  ال�سنوية 

التدني في قائمة الايرادات والم�صــروفات الموحدة .

يتم تكوين مخ�ص�ص لقاء الق�ضايا المقامة �ضد ال�صندوق وال�شركات التابعة اعتمادا على درا�سة قانونية والتي بموجبها يتم  	-

تحديد المخاطر المحتمـل حدوثها في الم�ستقبل ، ويعاد النظر في تلك الدرا�سات ب�شكـل دوري .

يتم تكوين مخ�ص�ص ل�ضريبة الدخل لل�شركات التابعة وللفنادق والإ�ستراحات ال�سياحية بحيث يتم تحميل ال�سنة المالية  	   -

بما يخ�صها من م�صروف �ضريبة الدخل وفقا للأنظمة والقوانين والمعايير الدولية للتقارير المالية.

يتم �إجراء مراجعة دورية للموجودات المالية والتي تظهر بالكلفة لتقدير �أي تدني في قيمتها ويتم �أخذ هذا التدني في قائمة  	-

الايرادات والم�صروفات الموحدة.

يتم قيد مخ�ص�ص للالتزامات المترتبة على ال�صندوق من تعوي�ض نهاية الخدمة للموظفين في قائمة الايرادات والم�صروفات  	-

الموحدة وفقاً للقانون وبموجب اللوائح الداخلية لل�صندوق وال�شركات التابعة.

م�ستويات القيمة العادلة : يقوم ال�صندوق بتحديد والإف�صاح عن م�ستوى ت�سل�سل القيمة العادلة الذي ي�صنف مقايي�س  	 -

القيمة العادلة كاملة وكما يتم ف�صل قيا�سات القيمة العادلة وفقاً للم�ستويات المحددة في المعايير الدولية للتقارير المالية . 

يمثل الفرق بين الم�ستوى 2 والم�ستوى 3 لمقايي�س القيمة العادلة تقييم ما �إذا كانت المعلومات �أو المدخلات يمكن ملاحظتها 

لقيا�س  الم�ستخدمة  للمدخلات  دقيق  �أحكام وتحليل  التي لا يمكن ملاحظتها مما يتطلب و�ضع  المعلومات  �أهمية  ومدى 

القيمة العادلة بما في ذلك الأخذ بالاعتبار كافة العوامل التي تخ�ص الأ�صل �أو الالتزام . 

، قد تم  ال�سوق  و�أ�سعار  ا�سا�سي على ظروف  ب�شكل  ا�س�س وفر�ضيات تعتمد  على  اعتماداً  العقارية  الإ�ستثمارات  يتم تقييم  	   -

اعتماد  المتو�سط الح�سابي لاربعة  خبراء عقاريين معتمدين حتى نهاية العام 2011 حيث قامت �إدارة ال�صندوق خلال العام 

2012 بتغيير طريقة التقدير المحا�سبي ب�إعتماد المتو�سط الح�سابي لخم�سة  خبراء عقاريين معتمدين بعد ا�ستثناء �أعلى  و 
�أدنى قيمة تقييم وقد تم تطبيق هذا التعديل في طريقة التقدير المحا�سبي ب�أثر م�ستقبلي وقد ادى هذا التعديل في �إحت�ساب 

القيمة العادلة للإ�ستثمارات العقارية الى انقا�ص كل من قيمة الا�ستثمارات العقارية وفائ�ض الإيرادات عن الم�صروفات 

لل�سنــة بحوالــي 6/2 مليون دينار لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول 2012.
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نقد و�أر�صدة لدى البنوك 	-  3
يتكون هذا البند مما يلي : 	

31 كانـــــــــــون الأول
2012 2011 

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
208749نقد في ال�صندوق

325�أر�صدة لدى البنك المركزي الأردني
15,69822,003ح�سابات جارية وتحت الطلب

15,90922,777
لا توجد �أية �أر�صدة لدى بنوك و م�ؤ�س�سات م�صرفية خارجية كما لا يوجد �أية �أر�صدة مقيدة كما في 31 كانون الأول 2012 و 2011.

	�إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية -  4
يتكون هذا البند مما يلي : 	

31 كانـــــــــــون الأول
2012 2011 

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
281,046341,043ودائع ت�ستحق خلال فترة 3 �أ�شهر �أو �أقل	

429,379186,666ودائع ت�ستحق خلال فترة من 3 �أ�شهر الى 6 �أ�شهر
5,182     -     ودائع ت�ستحق خلال فترة تزيد عن 6 �أ�شهر

710,425532,891

تتراوح معدلات الفائدة ال�سنوية على الودائع بالدينار الاردني من  2% الى %7/35 . 	 -

يبلغ معدل �سعر الفائدة على الودائع بالدولار الامريكي ن�صف بالمئة .  	  -

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الإيرادات والم�صروفات الموحدة 	-  5
يتكون هذا البند مما يلي :

معدل الفائدة 
ال�سنوي

31 كانـــــــــــون الأول
2012 2011 

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير%
�أ�سهم �شركات مدرجة في �أ�سواق مالية :

77,01681,105  محلية
9,2569,636  �أجنبية

86,27290,741
3/87594,399161,799 – 8/138�سندات و�أذونات خزينة         

180,671252,540
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تحليل ال�سندات و�أذونات الخزينة : 	

31 كانـــــــــــون الأول
20122011

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
94,399161,799ذات عائد ثابت

94,399161,799

ت�ستحق ال�سندات و�أذونات الخزينة كما يلي : 	

31 كانـــــــــــون الأول
20122011

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
13,87225,605خلال �سنة

70,62672,060من �سنة الى ثلاث �سنوات 
9,90164,134�أكثر من ثلاث �سنوات 

94,399161,799

قرو�ض وديون ممنوحة - بال�صافي  	-  6
يتكون هذا البند مما يلي : 	

31 كانـــــــــــون الأول
2012 2011 

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
110,80077,783قرو�ض مبا�شرة

46,55251,199قرو�ض تجمع بنكي
4,8574,434قرو�ض ا�سكان و�أخرى

162,209133,416
8479,962ينزل : مخ�ص�ص تدني قرو�ض وديون ممنوحة

2,8217,266        فوائد معلقة
158,541116,188�صافي القرو�ض والديون الممنوحة
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مخ�ص�ص تدني قرو�ض وديون ممنوحة
ان الحركة الحا�صلة على هذا الح�ساب كانت كما يلي  :

2012 2011 
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

9,9624,430الر�صيد في بداية ال�سنة
5,545-المخ�ص�ص لل�سنة

)13()9,115()الم�سترد( لل�سنة *
8479,962     الر�صيد في نهاية ال�سنة

الفوائد المعلقة
ان الحركة الحا�صلة على هذا الح�ساب كانت كما يلي  :

2012 2011 
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

7,2664,441الر�صيد في بداية ال�سنة                                                         
4872,825ي�ضاف : الفوائد المعلقة خلال ال�سنة

     -     )4,932()ينزل ( : الفوائد المحولة للايرادات *
2,8217,266     الر�صيد في نهاية ال�سنة

يمثل هذا البند قيمة المخ�ص�ص الم�سترد والفوائد الم�ستحقة نتيجة �سداد �صندوق الم�شاريع التنموية والا�ستثمارية الخا�ص  	*
بالقوات الم�سلحة لجميع مبالغ  القرو�ض الم�ستحقة عليه خلال �شهر ني�سان 2012 .

يبين الجدول �أدناه �أ�سعار الفوائد وتواريخ الا�ستحقاق وال�ضمانات لكل من القرو�ض �أعلاه :

ال�ضمانــــــــــــــــــــــــــــــاتتاريخ �إ�ستحقاق �آخر ق�سط�سعــــــر الفائــــدةالر�صيـــــد
%�آلاف الدنانير

حكومية ، عقارية ، اعتبارية31 �آذار 7/22024 - 110,8009/05قرو�ض مبا�شرة 

حكومية ، رهن �أ�سهم ، اعتبارية7 حزيران 37/22025- 46,55211/8قرو�ض تجمع بنكي 

رهن عقاري، ت�أمين على حياة المقتر�ض31 ت�شرين الأول 0/822045- 4,8577/5قرو�ض ا�سكان و�أخرى 

162,209
بلغت القرو�ض والديون الممنوحة غير العاملة 847 �ألف دينار �أي ما ن�سبته 53/- % من ر�صيد القرو�ض والديون الممنوحة  	 -

كما في 31 كانون الأول 2012 مقابل 9.962 �ألف دينار �أي ما ن�سبته %7/46  من ر�صيد القرو�ض والديون الممنوحة كما في 

31 كانون الأول 2011 .
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موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة  	- 7
يتكون هذا البند مما يلي : 	

31 كانـــــــــــون الأول
2012 2011 

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
موجودات مالية - �أ�سهم �شركات :

1,415,5701,427,398موجودات مالية �أ�سهم �شركات مدرجة - محلية	                                 
18,74814,436موجودات مالية �أ�سهم �شركات مدرجة - �أجنبية

1,434,3181,441,834

82,88791,613موجودات مالية - ا�سهم غير مدرجة *
82,88791,613

1,517,2051,533,447
موجودات مالية اخرى غير مدرجة :

5,2476,981�صناديق م�شتركة بالدولار الامريكي
5,2476,981

�إجمالي الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل 

ال�شامل الموحدة
1,522,4521,540,428

تم تحديد القيمة العادلة للأ�سهم غير المدرجة وفقاً لعدة طرق بحيث تتلائم مع طبيعة ال�شركة حيث تم ا�ستخدام طرق حقوق  	*
الملكية والتدفقات النقدية المخ�صومة و �صافي الأ�صول .

الموجودات المالية بموجب القيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة المدرجة ح�سب القطاع 
يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانــــــــــــــــــــــــون الأول
  2011  2012الن�سبة

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير%
66/6955,334972,000قطاع البنوك

29/9428,786390,102قطاع ال�صناعة
3/347,13476,690قطاع الخدمات

23,0643,042/-قطاع الت�أمين
     1,434,3181,441,834
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8 -   �إ�ستثمارات في �شركات حليفة
      يتكون هذا البند مما يلي :

*  تم اعادة ت�صنيف الا�ستثمار في البنك التجاري الأردني من الا�ستثمار في ال�شركات الحليفة الى الا�ستثمار بالموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل 
ال�شامل نتيجة انخفا�ض ن�سبة ملكية ال�صندوق من 24%  الى 19/8 % وفقدان ال�صندوق للت�أثير الفعال على القرارات المالية والت�شغيلية للبنك ب�سبب زيادة ر�أ�س مال 

البنك خلال العام 2012 وعدم اكتتاب ال�صندوق بتلك الزيادة . نتج عن اعادة الت�صنيف خ�سائر بقيمة 1.679 الف دينار تمثل الفرق بين القيمة وفقا لطريقة حقوق  

الملكية والبالغة 21.519 �ألف دينار والقيمة ال�سوقية والبالغة 19.840 �ألف دينار بتاريح فقدان الت�أثير على القرارات المتعلقة بال�سيا�سات المالية والت�شغيلية  للبنك .

 عــدد �أ�سهــم  
 ر�أ�س المال 

 عدد 
 الأ�سهم / 
الح�ص�ص 
المملوكة

ن�سبــــة 
الن�شــــاطالم�ساهمـــة

تاريخ �أخر 
قوائم

مالية �صادرة 
مدققة

القيمة بموجب
طريقة حقوق 

الملكية 
في بداية ال�سنة

الح�صة في الحركة خلال ال�سنة
احتياطي
القيمة 
العادلة

القيمة بموجب
طريقة حقوق 

الملكية 
في نهاية ال�سنة

 القيمة 
ال�سوقية  
 العادلة  

في نهاية ال�سنة

القيمة بموجب
طريقة حقوق 

الملكية 
في نهاية  ال�سنة

 القيمة 
ال�سوقية  
 العادلة  

في نهاية ال�سنة
تملك / �شراء

بيع / تحويل
تخفي�ض ر�أ�س 

المال

توزيعات نقدية
مقبو�ضة

التدني في قيمة 
الا�ستثمار

الح�صة من نتائح
�أعمال ال�شركات

 �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  %  دينــــار 
متداولة في بور�صة عمان

 خدمات م�صرفية 21/04 21,041,644  100,000,000 البنك الأردني الكويتي

ومالية 

31 كانون الأول 

2011
 71,649  -  - )4,208(  -  9,754  232  77,427  63,756  71,649  76,171 

 خدمات م�صرفية 19/85 19,850,019  100,000,000 البنك التجاري الأردني*

ومالية 

31 كانون الأول 

2011
 21,265  - )21,265(  -  -  -  -  -  -  21,265  21,835 

 �صناعات 20/39 6,525,000  32,000,000 �شركة م�صفاة البترول الأردنية

بتروكيماوية 

31 كانون الأول 

2011
 25,047  -  - )979(  -  4,399  19  28,486  37,715  25,047  38,432 

 �صناعات �إن�شائية 21/83 13,197,226  60,444,460 �شركة م�صانع الإ�سمنت الأردنية
31 كانون الأول 

2011
 28,714  - )22(  -  - )4,609( )4(  24,079  18,080  28,714  23,113 

 �إت�صالات 28/88 72,200,000  250,000,000 �شركة الإت�صالات الأردنية
31 كانون الأول 

2011
 314,016  -  - )25,992(  -  23,998  -  312,022  382,660  314,016  399,266 

 �صناعة ن�سيجية 20/00 3,000,000  15,000,000 �شركة م�صانع الأجواخ الأردنية 
31 كانون الأول 

2011
 12,939  -  - )750(  -  941 )476(  12,654  14,070  12,939  14,850 

 خدمة و�صحافة 30/00 1,350,000  4,500,000 ال�شركة الأردنية لل�صحافة والن�شر / الد�ستور

ون�شر 

31 كانون الأول 

2011
 1,186  -  -  -  - )547( )129(  510  822  1,186  1,539 

 خدمات فندقية 25/8 4,128,178  16,000,000 �شركة ال�شرق للم�شاريع الا�ستثمارية
31 كانون الأول 

2011
 5,134  134  - )335(  -  444 )32(  5,345  7,404  5,134  10,031 

 479,950  134 )21,287( )32,264(  -  34,380 )390(  460,523  524,507  479,950  585,237 

غير متداولة في بور�صة عمان
�إ�ستثمار25/38 29,190,680  115,000,000 الأردن دبي للا�ستثمار **

31 كانون الأول 

2011
 56,512  - )56,512(  -  -  -  -  -  -  56,512  26,393 

 �إ�ستثمار 30/00 6,300,000  21,000,000 �شركة تطوير جنوب البحر الميت
31 كانون الأول 

2011
 9,532  - )2,700(  -  -  63  -  6,895  9,584  9,532  12,001 

 �إ�ستثمار 26/00 4,940,000  19,000,000 �شركة منيه للمنتجعات المتخ�ص�صة
31 كانون الأول 

2011
 4,656  -  -  -  - )17(  -  4,639  8,270  4,656  6,157 

 �إ�ستثمار 50/00 700,000  1,400,000 �شركة ال�سلام للتنمية والإ�ستثمار ال�صناعي***
31 كانون الأول 

2011
 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  603 

 50  50  50  50  -  -  -  -  -  -  50 - �إ�ستثمار 50/00 50,000  100,000 ال�شركة ال�سعودية الاردنية لتطوير المفرق ****

 �صناعات تعدينية  23/3 7,000,000  30,000,000 �شركة مغني�سيا الاردن***
31 كانون الأول 

2012
 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 �صناعية  23/5 587,500  2,500,000 �شركة �صناعة المعدات الكهربائية 
31 كانون الأول 

2011
 1,142  -  - )64(  -  19  -  1,097  -  1,142  1,007 

 بناء وهند�سة 20/7 376,363  1,816,990 �شركة ال�صناعات الهند�سية العربية***
31 كانون الأول 

2011
 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 71,892  - )59,212( )64(  -  65  -  12,681  17,904  71,892  46,211 
 551,842  134 )80,499( )32,328(  -  34,445 )390(  473,204  542,411  551,842  631,448 
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 عــدد �أ�سهــم  
 ر�أ�س المال 

 عدد 
 الأ�سهم / 
الح�ص�ص 
المملوكة

ن�سبــــة 
الن�شــــاطالم�ساهمـــة

تاريخ �أخر 
قوائم

مالية �صادرة 
مدققة

القيمة بموجب
طريقة حقوق 

الملكية 
في بداية ال�سنة

الح�صة في الحركة خلال ال�سنة
احتياطي
القيمة 
العادلة

القيمة بموجب
طريقة حقوق 

الملكية 
في نهاية ال�سنة

 القيمة 
ال�سوقية  
 العادلة  

في نهاية ال�سنة

القيمة بموجب
طريقة حقوق 

الملكية 
في نهاية  ال�سنة

 القيمة 
ال�سوقية  
 العادلة  

في نهاية ال�سنة
تملك / �شراء

بيع / تحويل
تخفي�ض ر�أ�س 

المال

توزيعات نقدية
مقبو�ضة

التدني في قيمة 
الا�ستثمار

الح�صة من نتائح
�أعمال ال�شركات

 �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  �آلاف الدنانيـر  %  دينــــار 
متداولة في بور�صة عمان

 خدمات م�صرفية 21/04 21,041,644  100,000,000 البنك الأردني الكويتي

ومالية 

31 كانون الأول 

2011
 71,649  -  - )4,208(  -  9,754  232  77,427  63,756  71,649  76,171 

 خدمات م�صرفية 19/85 19,850,019  100,000,000 البنك التجاري الأردني*

ومالية 

31 كانون الأول 

2011
 21,265  - )21,265(  -  -  -  -  -  -  21,265  21,835 

 �صناعات 20/39 6,525,000  32,000,000 �شركة م�صفاة البترول الأردنية

بتروكيماوية 

31 كانون الأول 

2011
 25,047  -  - )979(  -  4,399  19  28,486  37,715  25,047  38,432 

 �صناعات �إن�شائية 21/83 13,197,226  60,444,460 �شركة م�صانع الإ�سمنت الأردنية
31 كانون الأول 

2011
 28,714  - )22(  -  - )4,609( )4(  24,079  18,080  28,714  23,113 

 �إت�صالات 28/88 72,200,000  250,000,000 �شركة الإت�صالات الأردنية
31 كانون الأول 

2011
 314,016  -  - )25,992(  -  23,998  -  312,022  382,660  314,016  399,266 

 �صناعة ن�سيجية 20/00 3,000,000  15,000,000 �شركة م�صانع الأجواخ الأردنية 
31 كانون الأول 

2011
 12,939  -  - )750(  -  941 )476(  12,654  14,070  12,939  14,850 

 خدمة و�صحافة 30/00 1,350,000  4,500,000 ال�شركة الأردنية لل�صحافة والن�شر / الد�ستور

ون�شر 

31 كانون الأول 

2011
 1,186  -  -  -  - )547( )129(  510  822  1,186  1,539 

 خدمات فندقية 25/8 4,128,178  16,000,000 �شركة ال�شرق للم�شاريع الا�ستثمارية
31 كانون الأول 

2011
 5,134  134  - )335(  -  444 )32(  5,345  7,404  5,134  10,031 

 479,950  134 )21,287( )32,264(  -  34,380 )390(  460,523  524,507  479,950  585,237 

غير متداولة في بور�صة عمان
�إ�ستثمار25/38 29,190,680  115,000,000 الأردن دبي للا�ستثمار **

31 كانون الأول 

2011
 56,512  - )56,512(  -  -  -  -  -  -  56,512  26,393 

 �إ�ستثمار 30/00 6,300,000  21,000,000 �شركة تطوير جنوب البحر الميت
31 كانون الأول 

2011
 9,532  - )2,700(  -  -  63  -  6,895  9,584  9,532  12,001 

 �إ�ستثمار 26/00 4,940,000  19,000,000 �شركة منيه للمنتجعات المتخ�ص�صة
31 كانون الأول 

2011
 4,656  -  -  -  - )17(  -  4,639  8,270  4,656  6,157 

 �إ�ستثمار 50/00 700,000  1,400,000 �شركة ال�سلام للتنمية والإ�ستثمار ال�صناعي***
31 كانون الأول 

2011
 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  603 

 50  50  50  50  -  -  -  -  -  -  50 - �إ�ستثمار 50/00 50,000  100,000 ال�شركة ال�سعودية الاردنية لتطوير المفرق ****

 �صناعات تعدينية  23/3 7,000,000  30,000,000 �شركة مغني�سيا الاردن***
31 كانون الأول 

2012
 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 �صناعية  23/5 587,500  2,500,000 �شركة �صناعة المعدات الكهربائية 
31 كانون الأول 

2011
 1,142  -  - )64(  -  19  -  1,097  -  1,142  1,007 

 بناء وهند�سة 20/7 376,363  1,816,990 �شركة ال�صناعات الهند�سية العربية***
31 كانون الأول 

2011
 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 71,892  - )59,212( )64(  -  65  -  12,681  17,904  71,892  46,211 
 551,842  134 )80,499( )32,328(  -  34,445 )390(  473,204  542,411  551,842  631,448 

** وافق مجل�س ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي في جل�سته المنعقدة بتاريخ 17 ني�سان 2012 على تو�صية اللجنة الداخلية للا�ستثمار ببيع كامل ح�صة ال�صندوق في �شركة 
الاردن دبي للا�ستثمار بمبلغ 26 مليون دينار ، وقد نتج عن عملية البيع خ�سائر بقيمة 4.060 الف دينار و تمثل الفرق بين �سعر البيع والقيمة الدفترية وفقا لطريقة حقوق 

الملكية بتاريخ عملية البيع و البالغة  29.687 الف دينار .  

*** تم قيد قيمة هذه الا�ستثمارات بدينار واحد نتيجة وجود خ�سائر متراكمة تتجاوز ر�أ�س المال المدفوع  .
**** لا يوجد قوائم مالية لل�شركة كون انها لا تزال في مرحلة الت�أ�سي�س .
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9- موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة
�سندات واذونات خزينة 	

يتكون هذا البند مما يلي : 	

31 كانــــــــــــون الأول
معدلات الفائدة 

 2011 2012ال�سنويـة
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير%�أ  -   �سندات حكومية وم�ؤ�س�سات عامة 

       مكفولة من الحكومة :

4/72168,57553,764-6/55         اذونات خزينة
3/871,269,5131,059,441-7/95         �سندات خزينة

4/08133,891139,065-8/18         ا�سناد قر�ض م�ؤ�س�سات عامة
1,571,9791,252,270

ب - �سندات وا�سناد قر�ض واوراق مالية اخرى :
5/050,54848,183-7/98  ا�سناد قر�ض و�سندات �شركات قطاع خا�ص    

)567()567(  مخ�ص�ص تدني �سندات 
49,98147,616

1,621,9601,299,886

31 كانـــــــــــــون الأول
2012 2011

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانيرتحليل ال�سندات والأذونات :
1,621,9601,299,886ذات عائد ثابت

1,621,9601,299,886

ان الحركة على مخ�ص�ص تدني �سندات هي كما يلي :

2012 2011
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانيرالر�صيد في بداية ال�سنة:

567    -    ي�ضاف : المخ�ص�ص خلال ال�سنة
567567     الر�صيد في نهاية ال�سنة

ت�ستحق ال�سندات و�أذونات الخزينة كما يلي : 	

31 كانـــــــــــون الأول
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
483,677532,614خلال �سنة

919,205549,598من �سنة الى ثلاث �سنوات 
219,078217,674�أكثر من ثلاث �سنوات 

1.621.9601.299.886
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10- موجودات ومطلوبات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف 
يمثل هذا البند قيمة اعمال البنية التحتية التي قامت بها ال�شركات التابعة ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة )�شركة تابعة(  	  

لاي�صال الكهرباء للم�شتركين وللمناطق النائية . يقوم الم�شتركين وم�شروع كهرباء الريف الاردني بدفع كلفة البنية التحتية 

ويتم اثباتها كموجودات ومطلوبات في قائمة المركز المالي الموحدة ، وفيما يلي الحركة الحا�صلة على هذا الح�ساب خلال العام 

كانت كما يلي : 

2012 2011 
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

الكلفة 

-220,130الر�صيد في بداية ال�سنة
196,807-تملك �شركة تابعة 

18,50323,323ا�ضافات خلال ال�سنة 
238,633220,130  الر�صيد في نهاية ال�سنة

الاطفاء المتراكم 

-73,353الر�صيد في بداية ال�سنة
64,756-تملك �شركة تابعة

9,3958,597اطفاء ال�سنة * 
82,74873,353الر�صيد في نهاية ال�سنة

155,885146,777�صافي القيمة الدفترية في نهاية العام   
يتم تقا�ص اطفاءات موجودات ومطلوبات م�ساهمات الم�شتركين وفل�س الريف وبالتالي لا يوجد اثر لهذه الاطفاءات على قائمة  	*

الايرادات والم�صروفات الموحدة . 

م�شاريع تحت التنفيذ 	 -11
يتكون هذا البند مما يلي : 	

31 كانـــــــــــون الأول
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
18,24817,057بناء و تطوير البنية التحتية لارا�ضي م�شروع المفرق

7,2709,964م�شاريع اي�صال الكهرباء 
3,19981,562منتجع كراون بلازا - البحر الميت* 

33,19023,120مجمع مطابع الر�أي
3,9419,924تحديث فندق عمرة كراون بلازا - عمان 

1,9931,849تحديث منتجع كراون بلازا - البتراء 
637462تحديث فندق انتركونتيننتال - العقبة 

4993,809م�شاريع تحت التنفيذ في  باقي الفنادق والا�ستراحات
131282تطوير الا�سواق الحرة على المعابر الحدودية

-30,208م�شروع ال�شاطىء ال�سياحي في العقبة**
4,813-م�شروع تطوير مجمع الملك ح�سين للاعمال

1.6351,635بناء وتطوير البنية التحتية لارا�ضي م�شروع ال�شمال
70-منتجع هوليداي ان - البحر الميت

100,951154,547
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تم افتتاح الفندق خلال العام 2012 و تحويل معظم كلفة الم�شروع  الى ح�ساب الممتلكات والمعدات .  	   *

يمثل هذا البند قيمة ارا�ضي تم تحويلها خلال العام 2012 من ح�ساب الا�ستثمارات العقارية لح�ساب الم�شاريع تحت التنفيذ  	 **
لقاء ان�شاء وتطوير م�شروع ال�شاطئ ال�سياحي في العقبة و من المتوقع الانتهاء من الم�شروع في نهاية العام 2013 وبتكلفة اجمالية 

متوقعة لاتمام الم�شروع 6/1 مليون دينار بالا�ضافة الى قيمة الأرا�ضي .

ان التكلفة المتوقعة لاتمام هذه الم�شاريع حوالي 247 مليون دينار كما في 31 كانون الأول 2012 . 	-

12- الب�ضاعة - بال�صافي
يتكون هذا البند مما يلي : 	

31 كانـــــــــــون الأول
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
2,1033,948مواد خام

18,97017,021مواد و قطع غيار - �شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة 
316284طعام و�شراب

2930معدات مطابخ
138151لوازم ومعدات ت�شغيلية

4-متجر هدايا
7,5268,053ب�ضاعة جاهزة - �شركة الا�سواق الحرة الاردنية 

58-ب�ضاعة في الطريق
1,4021,506اخرى

)1,760()2,651(ينزل : مخ�ص�ص ب�ضاعة بطيئة الحركة
27,83329,295

�إن الحركة على مخ�ص�ص ب�ضاعة بطيئة الحركة هي كما يلي : 

2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

1,760211الر�صيد في بداية ال�سنة
1,371-تملك �شركة تابعة                                 

891178ي�ضاف : المخ�ص�ص خلال ال�سنة
2,6511,760     الر�صيد في نهاية ال�سنة
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المجمــــــــــــــوع  اخــــــــرى
 تمديدات

�صحية

  اجهزة

كهروميكانكية

حا�سب

الي

�إ�ضافة

وتح�سينات
و�سائط نقل

اجهزة

ومعدات

اثاث

 ومفرو�شات
مبانــــــــي �أرا�ضــــــــــي

الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير الاف الدنانير

الكلفـــــــــــــــــــة :
  الر�صيد في بداية ال�سنة 15,309  98,555  22,648  169,985  9,377  6,511  11,455  24,951  6,249  5,036  370,076 

ا�ضافات   -  230  338  19,332  1,142  1  968  -  -  9  22,020 

 (3,240)  -  -  -  (48)  -  (206)  (2,561)  (47)  (378) ا�ستبعادات   - 

تحويلات   424  47,368  13,727  6,590  239  44  670  18,153  4,843  2,306  94,364 

الر�صيد في نهاية ال�سنة      15,733  145,775  36,666  193,346  10,552  6,556  13,045  43,104  11,092  7,351  483,220 

الا�ستهلاك المتراكم و التدني :
الر�صيد في بداية ال�سنة   -  28,753  17,763  85,101  6,107  6,511  8,574  16,939  4,711  2,937  177,396 

ا�ضافات   -  3,091  3,416  11,943  958  4  1,275  4,208  996  731  26,622 

 (1,275)  -  -  -  (44)  -  (176)  (812)  (44)  (199) ا�ستبعادات   - 

الر�صيد في نهاية ال�سنة      -  31,645  21,135  96,232  6,889  6,515  9,805  21,147  5,707  3,668  202,743 

 280,477  3,683  5,385  21,957  3,240  41  3,663  97,114  15,531  114,130  15,733 
�صافي القيمة الدفترية كما     

في 31 كانون الأول 2012     
الكلفـــــــــــــــــــة :

الر�صيد في بداية ال�سنة   11,997  87,865  20,698  24,585  2,257  6,579  6,622  23,897  6,199  4,567  195,266 

تملك �شركة تابعة   3,103  8,444  1,363  129,131  6,276  -  3,973  -  -  -  152,290 

ا�ضافات   209  2,357  685  18,401  917  -  1,089  1,002  25  424  25,109 

 (3,156)  (22)  (10)  (74)  (240)  (68)  (100)  (2,217)  (265)  (160) ا�ستبعادات   - 

تحويلات   -  49  167  85  27  -  11  126  35  67  567 

الر�صيد في نهاية ال�سنة      15,309  98,555  22,648  169,985  9,377  6,511  11,455  24,951  6,249  5,036  370,076 

الا�ستهلاك المتراكم و التدني :
الر�صيد في بداية ال�سنة   -  23,479  15,132  16,817  1,380  6,579  4,881  13,812  3,883  2,382  88,345 

تملك �شركة تابعة   -  2,520  906  58,410  3,881  -  2,775  -  -  -  68,492 

ا�ضافات   -  2,177  1,758  11,076  930  -  1,134  2,993  792  486  21,346 

 1,139  90  46  200  -  -  -  -  199  604  - 
مخ�ص�ص تدني فندق كراون بلازا 

البتراء*

 (1,926)  (21)  (10)  (66)  (216)  (68)  (84)  (1,202)  (232)  (27) ا�ستبعادات   - 

الر�صيد في نهاية ال�سنة      -  28,753  17,763  85,101  6,107  6,511  8,574  16,939  4,711  2,937  177,396 

 192,680  2,099  1,538  8,012  2,881  -  3,270  84,884  4,885  69,802  15,309 
�صافي القيمة الدفترية كما     

في 31 كانون الأول 2011     

10 - 20 15 15-10 25-20 20-15 15 20-3 25-9 10-2 ن�سبة الإ�ستهلاك ال�سنوية %

13 -  ممتلكات و معدات - بال�صافي
        يتكون هذا البند مما يلي :

-   كما هو مبين في الإي�ضاح )2( حول القوائم المالية الموحدة ، قام ال�صندوق خلال العام 2006 بتحويل الأرا�ضي الظاهرة في القوائم المالية لل�شركة الوطنية للتنمية ال�سياحية

      من بند الممتلكات والمعدات الى بند الإ�ستثمارات العقارية .

*  قام منتجع كراون بلازا البتراء بمراجعة القيمة القابلة للإ�سترداد للممتلكات والمعدات وكانت نتيجة تلك المراجعة الإعتراف بخ�سائر تدني بقيمة 1.139 الف دينار والتي 
     تم قيدها في قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة .

-   ت�شمل الممتلكات والمعدات على موجودات م�ستهلكة بالكامل قيمتها 49.564 الف دينار كما في 31 كانون الأول 2012 )46.196 �ألف دينار كما في 31 كانون الأول 2011( .
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ا�ستثمارات عقارية	  	-14
يتكون هذا البند مما يلي : 	

31 كانـــــــــــون الأول
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
440,254385,370�أرا�ضي ا�ستثمارية
10,4828,929مباني ا�ستثمارية

1,20031,200دفعات مقدمة ل�شراء ا�ستثمارات عقارية 
451,936425,499

	�إن الحركة الحا�صلة على الا�ستثمارات العقارية خلال العام هي كما يلي :  -

2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

425.499421.008الر�صيد في بداية ال�سنة
78.1464.091�شراء ا�ستثمارات عقارية *

)9.138(-بيع �إ�ستثمارات عقارية
-)30.000(ا�ستبعاد �شركة تابعة

1.200-دفعات على �شراء �إ�ستثمارات عقارية
-)30.208(المحول الى الم�شاريع قيد التنفيذ )اي�ضاح 11(

8.4998.338�أرباح تقييم الا�ستثمارات العقارية بالقيمة العادلة
451.936425.499الر�صيد في نهاية ال�سنة

تظهر الا�ستثمارات العقارية بموجب القيمة العادلة وقد تم �إعتماد متو�سط التقييم الح�سابي لأربعة خبراء عقاريين معتمدين  	   -

المتو�سط  ب�إعتماد  المحا�سبي  التقييم  بتغيير طريقة   2012 العام  ال�صندوق خلال  �إدارة  ، حيث قامت   2011 العام  نهاية  حتى 

طريقة  في  التعديل  هذا  تطبيق  تم  وقد   ، تقييم  قيمة  وادنى  اعلى  ا�ستثناء  بعد  معتمدين  عقاريين  خبراء  لخم�سة   الح�سابي 

الم�صروفات  الإيرادات عن  العقارية وفائ�ض  الا�ستثمارات  انقا�ص كل من قيمة  نتج عنه  ب�أثر م�ستقبلي مما  المحا�سبي  التقدير 

بحوالي 2/6 مليون دينار لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول 2012.

التنموية والا�ستثمارية  الم�شاريع  2012 من �صندوق  العام  56 مليون دينار تم �شراءها خلال  �أرا�ضي بقيمة  البند  ي�شمل هذا  	*
الخا�ص بالقوات الم�سلحة الأردنية في منطقة الزرقاء .
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15- ا�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة	 

يمثل هذا البند ا�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة مع الم�ؤ�س�سة العامة للإ�سكان والتطوير الح�ضري لتطوير قطع ارا�ضي ، حيث 

المباعة  الوحدات  معظم  ملكية  نقل  يتم  ولم  القطع  هذه  من  جزء  ببيع  الح�ضري  والتطوير  للإ�سكان  العامة  الم�ؤ�س�سة  قامت 

للم�شترين  وعليه تم اثبات المبالغ المقبو�ضة والبالغة حوالي 5.3 مليون دينار ك�إيرادات م�ؤجلة في حينه . هذا وتم خلال العام 

2011 نقل ملكية 351 وحدة للم�شترين .  لم يتم خلال العام 2012 نقل ملكية �أي �أرا�ضي للم�شترين ، وتظهر الا�ستثمارات 
في الم�شاريع الم�شتركة بالكلفة كما في 31 كانون الأول 2012 .

وفيما يلي تفا�صيل هذه الم�شاريع :

31 كانـــــــــــون الأول
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
283283م�شروع الزيتونة )1(
997997م�شروع الزيتونة )2(
434434م�شروع �أر�ض فوعرة

1,7141,714
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حق ا�ستعمال 

و ت�شغيل **** المجموع�شهرة *****حق مرور***رخ�ص **حق ح�صرية *

الاف الدنانيرالاف الدنانيرالاف الدنانيرالاف الدنانيرالاف الدنانيرالاف الدنانير2012

الكلفـــــــة :

 87,522  28,014  3,950  8,058  39,500  8,000 الر�صيد في بداية ال�سنة
 110  -  47  63  -  - ا�ضافات

 87,632  28,014  3,997  8,121  39,500  8,000 الر�صيد في نهاية ال�سنة

الاطفاء المتراكم : 

 4,220  -  56  -  31  4,133 الر�صيد في بداية ال�سنة
 697  -  290  -  7  400 اطفاء ال�سنة 

 4,917  -  346  -  38  4,533   الر�صيد في نهاية ال�سنة
�صافي القيمة الدفترية كما

 82,715  28,014  3,651  8,121  39,462  3,467 في 31 كانون الاول 2012

2011
الكلفـــــــة :

 8,000  -  -  -  -  8,000 الر�صيد في بداية ال�سنة
 52,766  5,271  -  7,995  39,500  -  تملك �شركة تابعة 

 26,756  22,743  3,950  63  -  - ا�ضافات
 87,522  28,014  3,950  8,058  39,500  8,000   الر�صيد في نهاية ال�سنة

الاطفاء المتراكم : 

 3,733  -  -  -  -  3,733 الر�صيد في بداية ال�سنة
 24  -  -  -  24  - تملك �شركة تابعة

 463  -  56  -  7  400 اطفاء ال�سنة 
 4,220  -  56  -  31  4,133   الر�صيد في نهاية ال�سنة

�صافي القيمة الدفترية كما

 83,302  28,014  3,894  8,058  39,469  3,867 في 31 كانون الاول 2011

 1٦-موجودات غير ملمو�سة - بال�صافي 
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*   يمثل هذا البند مجموع المبالغ التي قامت �شركة الأ�سواق الحرة الأردنية )�شركة تابعة( بدفعها للخزينة العامة مقابل منحها حق الح�صرية في �إقامة 
الأ�سواق الحرة في المعابر البرية والموانئ البحرية لمدة 10 �سنوات �إعتباراً من 30 �آب 2001 على �أن تلتزم ال�شركة بدفع %8 )%9 ابتداءا من ايلول 

2011( من �إجمالي مبيعاتها كبدل خدمات للخزينة العامة . هذا وقد قامت ال�شركة خلال العام 2009 بدفع مبلغ 2 مليون دينار مقابـل تمديد 
حق الحـ�صرية  لمدة 20 �سنة بدلًا من 10 �سنوات ، بالإ�ضافة لدفع مبلغ 2 مليون دينار خلال �شهر �شباط 2010 و ذلك تما�شيا مع �شروط الاتفاقية.

**  يت�ضمن بند الرخ�ص 39.397 �ألف دينار والذي يمثل القيمة العادلة لرخ�ص توزيع الكهرباء الممنوحة من هيئة تنظيم قطاع الكهرباء الى �شركة 
تابعة ل�شركة ال�ضمان لإ�ستثمارات الطاقة . في تقدير الإدارة ، فان العمر الاقت�صادي لرخ�ص توزيع الكهرباء هو غير محدد مع الاخذ بعين الاعتبار 

الامور التالية : 

�أ  -  يتوقع ان تبقى �شبكة الكهرباء )بالإ�ضافة الى الخطوط الار�ضية والمحولات والخطوط الهوائية والعدادات( بحالة ممتازة، م�شابهة لو�ضعها 

       الحالي، حيث انه على ال�شركة الالتزام بم�صاريف ر�أ�سمالية �سنوية بموجب تعليمات هيئة تنظيم قطاع الكهرباء.

ب  -    تمثل الرخ�صة موجودات غير ملمو�سة والتي نتجت عن عملية تملك �شركة كهرباء المملكة )�شركة تابعة ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة( 

       لل�شركات التابعة لها. 

في تقدير الادارة انه �سيتم تجديد هذه الرخ�ص في نهاية مدة العقد . ويت�ضمن هذا البند اي�ضا مبلغ 103 �ألف دينار ، يمثل رخ�صة الات�صالات التي 

تم تملكها في عام 2010 من خلال �شركة الاردن دبي للات�صالات والتكنولوجيا ) �شركة تابعة ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة ( . حيث يتم اطفاء 

هذه الرخ�صة على فترة 15 �سنة.

*** يمثل هذا البند قيمة التعوي�ضات المدفوعة من قبل ال�شركات التابعة ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة  لأ�صحاب الارا�ضي عن الا�ضرار جراء 
       مرور خطوط الكهرباء فوق ممتلكاتهم بناء على القرارات ال�صادرة من قبل المحاكم المخت�صة �أو التدني في القيمة ال�سوقية لتلك الممتلكات. وفي 

       تقدير الإدارة فان العمر الاقت�صادي لهذه الموجودات هو غير محدد.

**** يمثل هذا البند قيمة المبالغ المدفوعة من �شركة الانطلاق الموحد لقاء ان�شاء و تطوير للبنية التحتية للح�صول على حق الا�ستعمال و الت�شغيل 
)رخ�صة ( حيث تم الاعتراف بالمبالغ المدفوعة كموجودات غير ملمو�سة وفقا لمتطلبات التف�سير المالي رقم ) 12 ( ترتيبات امتيازات الخدمات ال�صادر 

عن لجنة تف�سير التقارير المالية الدولية حيث ان المبالغ المدفوعة تمثل حق ) رخ�صة ( لا�ستعمال و ت�شغيل لمرفق عام لمدة 20 �سنة . 

***** يمثل هذا البند ما يلي : 
 1  -  قيمة ال�شهرة الناتجة عن تملك �شركة توزيع الكهرباء الم�ساهمة العامة . هذا وتم تحديد تلك ال�شركة على انها وحدة  توليد النقد المنتفعة من 
       عمليات التملك لأغرا�ض اختبار تدني قيمة ال�شهرة ، حيث قامت �شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة  باختبار تدني لقيمة ال�شهرة ال�سنوي كما في 

      31 كانون الاول 2012 كما يلي :

على  بناء  احت�سابها  تم  والتي  لل�شركة  للا�سترداد  القابلة  القيمة  احت�ساب  طريق  عن  كهرباء   توزيع  ل�شركة  للا�سترداد  القابلة  القيمة  تحديد  تم 

التدفقات النقدية المتوقعة لل�شركة والمبنية على الموازنة التقديرية للعام 2012 التي تم اقرارها من قبل ادارة ال�شركة . وقد تم احت�ساب التدفقات 

النقدية المتوقعة بعد عام 2012 با�ستخدام معدل نمو بلغ %5 وفي اعتقاد ادارة ال�شركة فان معدل النمو منا�سب بالنظر لطبيعة العمل والنمو العام 

في الن�شاط الاقت�صادي في المنطقة. وقد تم ا�ستخدام معدل خ�صم يبلغ %10 لخ�صم التدفقات النقدية المتوقعة. لم ينتج عن اختبار التدني اي خ�سائر 

تدني في قيمة ال�شهرة المتعلقة بتملك �شركة توزيع الكهرباء الم�ساهمة العامة.

 2 - �شهرة بقيمة 22.743 الف دينار نتيجة تملك �صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي خلال العام 2011 ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة

       الم�ساهمة الخا�صة )�شركة الاردن دبي لا�ستثمارات توزيع الكهرباء �سابقا ( والتي تتمثل بقيمة فرق التقييم  )اي�ضاح رقم )51((. 

تم تحديد القيمة القابلة للا�سترداد ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة عن طريق احت�ساب القيمة القابلة للا�سترداد ل�شركة كهرباء المملكة )ال�شركة 

التابعة ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة( والتي تم احت�سابها

بناءاً على التدفقات النقدية المتوقعة لل�شركة وتم تحديد تلك ال�شركة على انها وحدة توليد النقد المنتفعة من عملية التملك لأغرا�ض تملك تلك 

ال�شركة ولاختبار تدني قيمة ال�شهرة .  وقد تم ا�ستخدام الفر�ضيات التالية

%1/5 ولم ينتج عن اختبار  المتوقعة و با�ستخدام معدل نمو  %9 لخ�صم التدفقات النقدية  ا�ستخدام معدل خ�صم يبلغ  لاختبار التدني حيث تم 

التدني �أي خ�سائر في قيمة ال�شهرة .
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موجودات �أخرى	  	-17
يتكون هذا البند مما يلي : 	

31 كانـــــــــــون الأول
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
43,10837,526�إيرادات وفوائد م�ستحقة القب�ض

11,97111,995م�صاريف مدفوعة مقدماً و�أر�صدة مدينة �أخرى
778-دفعات مقدمة على ح�ساب �شراء الات

-19,569المطلوب من �صندوق الم�شاريع التنموية والا�ستثمارية -   القوات الم�سلحة الاردنية * 
5,7774,135موجودات �ضريبية م�ؤجلة 

113,90984,179ذمم تجارية و�شيكات بر�سم التح�صيل
)6,374()15,441(        ينزل : مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها **

178,893132,239
يمثل هذا البند المبلغ المطلوب من �صندوق الم�شاريع التنموية والا�ستثمارية - القوات الم�سلحة الاردنية لقاء �شراءه كامل �شركة  		   *

تابعة ل�شركة ال�ضمان لتطوير المناطق التنموية وهي �شركة مجمع الأعمال - �شركة م�ساهمة خا�صة .

ان الحركة الحا�صلة على مخ�ص�ص الذمم الم�شكوك في تح�صيلها كانت كما يلي : 	**

2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

6,374894الر�صيد في بداية ال�سنة
4,413 -تملك �شركة تابعة 

9,0671,067المخ�ص�ص الم�أخوذ خلال ال�سنة
15,4416,374     الر�صيد في نهاية ال�سنة

يتبع ال�صندوق و ال�شركات التابعة له �سيا�سة التعامل مع اطراف م�ؤهلة ائتمانيا كو�سيلة لتخفيف مخاطر الخ�سارة المالية الناتجة عن 

اخفاق الطرف الاخر بالوفاء بالتزاماته و ان تفا�صيل اعمار الذمم التجارية وال�شيكات بر�سم التح�صيل هي كما يلي :

31 كانـــــــــــون الأول
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
43,028 55,994 اقل من 60  يوم 
11,281    13,841 من 61-90 يوم 

5,493   6,959  من 91-180 يوم 
10,146   22,130  من 181-270 يوم 
2,0225,685من 271-360 يوم 
8,546  12,963�أكثر من 360 يوم 

113,90984,179
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ت�أمينات الم�شتركين في خدمة  الكهرباء   	-18

من  تابعة(  )�شركة  الطاقة  لا�ستثمارات  ال�ضمان  ل�شركة  التابعة  ال�شركات  لدى  المقبو�ضة   الت�أمينات  قيمة  البند  هذا  يمثل  	 

الم�شتركين كت�أمين لقاء عدادات الكهرباء ، هذا و يتم ا�سترداد القيمة عند ف�صل الخدمة .

دفعات مقدمة من الم�شتركين في خدمة الكهرباء   	 -19

يمثل هذا البند قيمة الدفعات المقبو�ضة لدى ال�شركات التابعة ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة )�شركة تابعة( من م�شتركين 

و ذلك عن ر�سوم تو�صيل خدمة الكهرباء . 

المطلوب ل�شركة الكهرباء الوطنية  	 -20

يمثل هذا البند قيمة المبالغ المطلوبة من ال�شركات التابعة ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة )�شركة تابعة( بالإ�ضافة الى 

فوائد ت�أخير �سداد قيمة طاقة م�شتراه من �شركة الكهرباء الوطنية بقيمة 7.497 الف دينار كما فـــي 31 كانون الاول 2012 

6.426 الف دينار كما فـــي 31 كانون الاول 2011.

21- قرو�ض 
يتكون هذا البند مما يلي : 

31 كانــــــــــــــــــــــــــــــون الأول 312011 كانــــــــــــــــــــــــــــون الأول 2012

اق�ساط ق�صيرة 

الاجل

اق�ساط طويلة 

الاجل
المجموع

اق�ساط ق�صيرة 

الاجل

اق�ساط طويلة 

الاجل
المجموع

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

5001,7272,2272502,2272,477بنك المال* 
1,56121,83023,3911,46823,33024,798م�ؤ�س�سة التمويل الدولية **

74613,54014,28679714,25115,048بنك الاتحاد*** 
---1,7512,9764,727البنك العربي ****

50   -   50   -      -      -   بنك الا�سكان للتجارة التمويل 
4,55840,07344,6312,56539,80842,373

يمثل هذا البند قيمة القر�ض الممنوح ل�شركة مركز الانطلاق الموحد ل�سيارات ال�سفريات الخارجية بقيمة 2/5 مليون دينار  	 *
بمعدل فائدة �سنوي %8 ، ي�سدد القر�ض خلال مدة �سبع �سنوات بموجب 10 اق�ساط �سنوية قيمة كل ق�سط 250 الف دينار 

عدا الفوائد وي�ستحق الق�سط الاول بتاريخ 13 تموز 2012 اي بعد �سنتين من تاريخ المنح ، ان الغاية من القر�ض هي تمويل 

ما ن�سبته %70 من قيمة م�شروع مجمع �سفريات الانطلاق الموحد في منطقة ام ال�صويونية جنــوب عمان  .  
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يمثل هذا البند قيمة القر�ض الممنوح ل�شركة توزيع الكهرباء الم�ساهمة العامة ) �شركة تابعة ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة( بقيمة  	  **
4 مليون دولار )�أي ما يعادل 2/863 مليون دينار( بمعدل فائدة �سنوي  %2/75 ا�ضافة الى �سعر الاقترا�ض في �سوق لندن كل ثلاثة 
ا�شهر ، ي�سدد القر�ض بموجب 56 ق�سط  ربــع �سنــوي مختلفة القيمة  لكل ق�سط عــدا الفوائـــد هـــذا وا�ستحق الق�ســط الاول بتاريـــــخ 

15 اذار 2010 اي بعد �سنة من تاريخ المنح ، ان الغاية من القر�ض هي لتمويل �شراء ا�سهم في �شركة كهرباء محافظة اربد )�شركة تابعة 
ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة( ، ب�ضمانة رهن را�س مال ال�شركة بالإ�ضافة الى رهن الا�سهم الم�شتراه . 

ال�ضمان لا�ستثمارات  ل�شركة  تابعة  �شركة   ( العامة  الم�ساهمة  الكهرباء  توزيع  ل�شركة   الممنوح  القر�ض  البند قيمة  يمثل هذا  	 ***
الطاقة (  بقيمة 16/5 مليون دينار لمدة 14 �سنة على ا�سا�س �سعر الفائدة لأف�ضل عملاء البنك مطروحا منها هام�ش بن�سبه 

%1/125  ي�سدد القر�ض بموجب 56   ق�سط  ربع �سنوي ا�ستحق الق�سط الاول بتاريخ 30  ني�سان 2010 . ان الغاية من 
القر�ض هي لا�ستكمال  تمويل �شراء ا�سهم في �شركة كهرباء محافظة اربد )�شركة تابعة ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة ( 

ب�ضمانة  رهن الا�سهم الم�شتراه . 

2012 من  18 حزيران  **** 	يمثل هذا البند قيمة القر�ض الممنوح للمو�س�سة ال�صحفية الاردنية / الر�أي )�شركة تابعة( بتاريخ 
البنك العربي ب�سقف 7 مليون دينار و بمعدل فائدة%6/25 ثابتة لمدة �أول �سنتين من تاريخ المنح لت�صبح بعد ذلك بمعدل 

فائدة الإقترا�ض المعلن عنها لأف�ضل عملاء البنك العربي مطروحاً منها %1/1 ، ب�شرط عدم رهن �أي من موجودات ال�شركة 

وعدم الح�صول على �أي قر�ض �آخر �إلا بموافقة البنك الخطية الم�سبقة  وا�ستخدام القر�ض ح�صرياً في الغايات التي منح لأجلها. 

ي�سدد �أ�صل القر�ض بموجب 48 ق�سط �شهري قيمة كل منها 146 الف  دينار بحيث ا�ستحق  الق�سط الأول بتاريخ 30 تموز 

، ي�ستخدم القر�ض ح�صرياً لإ�ستكمال بناء م�شروع مجمع مطابع   2016 30 تموز  2012 وي�ستحق الق�سط الأخير بتاريخ 
الر�أي .

مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة 	-22
ان الحركة الحا�صلة خلال ال�سنة كانت كما يلي : 

2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

11,2481,274الر�صيد في بداية ال�سنة 
8,811-تملك �شركة تابعة                                 

1,8751,569الم�صروف خلال ال�سنة 
)406()2,892()ينزل ( المدفوع خلال ال�سنة *

10,23111,248الر�صيد في نهاية ال�سنة

يت�ضمن هذا البند 1.133 الف دينار تخ�ص موظفي �صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي حيث تقرر �صرف كامل مكاف�أة  	 *  

نهاية الخدمة لموظفي �صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي  بموجب المادة )186/�أ( من نظام الخدمة المدنية رقم )30( 

مكافاة  يتقا�ضون  ال�صندوق  موظفي  وكان  هذا   . الخدمة  نهاية  لتعوي�ض  مخ�ص�ص  ت�سجيل  ووقف   ، وتعديلاته   2007 ل�سنة 

تعوي�ض نهاية الخدمة  بموجب الت�شريعات الخا�صة بال�صندوق قبل نفاذ �أحكام هذا النظام وعليه تم �صرف �أر�صدة مكاف�أة نهاية 

الخدمة الم�ستحقة لموظفي �صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي كما هي بتاريخ 31 كانون الأول 2011.
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بنوك دائنة	  	-23
يمثل هذا البند ر�صيد الت�سهيلات الائتمانية الممنوحة ل�شركة ال�ضمان لإ�ستثمارات الطاقة وال�شركات التابعة لها من بنوك محلية  	

الم�ؤ�س�سة ال�صحفية  1.029 ممنوح ل�شركة  بالا�ضافة الى مبالغ  %7 �سنوياً  �ألف دينار وبمتو�سط �سعر فائدة   14.526 بقيمة 

 7/5%  -  6/5% ال�سفريات الخارجية بمعدل فائدة يتراوح من  الر�أي و�شركة مركز الانطــلاق والموحد ل�سيارات  الأردنية / 

�سنوياً .

مطلوبات �أخرى	  	-24
	 يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانـــــــــــون الأول
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
14,83115,714�إيرادات ومنح مقبو�ضة مقدماً	

22,61423,303ايرادات م�ؤجلة - �شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة 
1,4334,086محتجزات وذمم مقاولين

2,9991,831مخ�ص�صات ور�سوم حكومية
15,02616,209ذمم دائنة

3,7758,519�أمانات على ح�ساب الم�شاريع
3,9301,794م�صاريف م�ستحقة
3,1082,874ر�سوم نفايات دائنة

1,8051,590المطلوب لوزارة المالية - ر�سوم تلفزيون
2,9462,792ذمم فل�س الريف

5,6325,632دفعات ا�ضافية م�ستحقة*
15,81713,282�أر�صدة دائنة �أخرى

 93,91697,626

توزيع  )�شركة  الطاقة  لا�ستثمارات  ال�ضمان  ل�شركة  التابعة  ال�شركات  �شراء  �سعر  على  المتوقع  التعديل  مبلغ  البند  هذا  يمثل  	*
الكهرباء الاردنية و �شركة كهرباء محافظة اربد( بناءا على اتفاقية ال�شراء الموقعة مع حكومة المملكة الاردنية الها�شمية بتاريخ 

18 ت�شرين الثاني 2008 .

احتياطي �إعادة تقييم ممتلكات ومعدات	  	-25

تظهر الأرا�ضي المملوكة من قبل ال�شركة الوطنية للتنمية ال�سياحية )�شركة تابعة( بالكلفة كجزء من بند الممتلكات والمعدات في  	

�إعداد الت�سويات  حين تم ت�صنيفها ح�سب ال�سيا�سات المحا�سبية لل�صندوق كجزء من الإ�ستثمارات العقارية بالقيمة العادلة وتم 

اللازمة لذلك �ضمن القوائم المالية الموحدة ، هذا وقد تم قيد الفرق بين القيمة الدفترية والقيمة العادلة بتاريخ التحويل في 

�أول كانون الثاني 2006 �ضمن حقوق الملكية ك�أحتياطي �إعادة تقييم ممتلكات ومعدات .
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26 - احتياطي القيمة العادلة - بال�صافي 
ان الحركة الحا�صلة على الح�ساب كانت كما يلي  : 	

2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

-621,030الر�صيد في بداية ال�سنة
836,255-اثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9(

)215,225( )80,384(التغير في القيمة العادلة الا�ستثمارات من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة 
540.646621.030     الر�صيد في نهاية ال�سنة

حقوق غير الم�سيطرين  	- 27
يتمثل هذا البند قيمة حقوق غير الم�سيطرين في �صافي حقوق الم�ساهمين لل�شركات التابعة وتفا�صيلها كما يلي :

31 كانون الأول 312011 كانون الأول 2012

ن�سبة حقوق 
غيرالم�سيطرين

ح�صة غير 
الم�سيطرين من 

�صافي الربح 
)الخ�سائر(

ح�صة غير 
الم�سيطرين من 
�صافي الا�صول

ن�سبة 
حقوق غير 
الم�سيطرين

ح�صة غير 
الم�سيطرين من 

�صافي الربح 
)الخ�سائر(

ح�صة غير 
الم�سيطرين من 
�صافي الا�صول

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير%�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير%ال�شركــــــــة
17.7024560920.397)1.800(45الم�ؤ�س�سة ال�صحفية الأردنية / الر�أي

43/53.49614.26243/53.69914.029الا�سواق الحرة الأردنية
38/6723.99738/7443.948ال�ضمان للا�ستثمار

5.2679.551-10.06325.095-ال�ضمان للا�ستثمارات الطاقة *
)712()122(-)969()140(-ال�ضمان لتطوير المناطق التنموية *

11.69160.0869.49747.213

*      يمثل هذا البند قيمة حقوق غير الم�سيطرين في �شركات تابعة لهذه ال�شركة .
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قطاع الفنادق *

قطـــاع 

ال�صحافة 

والن�شر

قطاعات �أخرىقطاع التجارةقطاع الطاقة 
قطاعات

المجمــــوع

�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــرللعـــــــــــــــــــام 2012

37,73020,461337,72134,368743431,023الإيردات الت�شغيلية
 )327,696( )511( )20,067( )279,795( )14,916( )12,407(النفقات الت�شغيلية

103,327 232 25,3235,54557,92614,301  �صافي الإيرادات الت�شغيلية

  *   يمثل �صافي الإيرادات الت�شغيلية للفنادق ما يلي :

 فندق الهوليدي  منتجع كراونمنتجع كراونفندق كراونفنــــــــدق فندق عمان 

�شام بالا�س
�إنتركونتيننتال 

-العقبة
بلازا- البتــــراءبلازا -عمــــان

بلازا- البحر 

الميت **
المجمـــــوع�إن - البحر الميت

�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر

2,5018,15910,1062,1538,0926,71937,730�إيرادات الت�شغيل
 )12,407( )2,152( )2,273( )1,026( )3,156( )3,164( )636(نفقات الت�شغيل

25,323 4,567 5,819 1,127 6,950 4,995 1,865   �صافي �إيرادات الت�شغيل

قطـــاع 

قطاع الفنادق *
ال�صحافة 

والن�شر
المجمـــــــوعقطاعات �أخرىقطاع التجارةقطاع الطاقة 

�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــرللعـــــــــــــــــــام 2011

28,17324,129279,67737,5273,533373,039الإيردات الت�شغيلية
 )284,429( )1,917( )22,871( )233,926( )16,251( )9,464(النفقات الت�شغيلية

18,7097,87845,75114,6561,61688,610  �صافي الإيرادات الت�شغيلية

  *   يمثل �صافي الإيرادات الت�شغيلية للفنادق ما يلي :

 فندق الهوليدي  منتجع كراونمنتجع كراونفندق كراونفنــــــــدق فندق عمان 

�شام بالا�س
�إنتركونتيننتال 

-العقبة
بلازا- البتـــراءبلازا -عمـان

بلازا- البحر 

الميت **
المجمــــــوع�إن- البحر الميت

�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر�آلاف الدنانيــــر

5,65628,173  -    1,6467,7339,9263,212�إيرادات الت�شغيل
 )9,464( )1,880(  -     )1,244( )2,900( )2,917( )523(نفقات الت�شغيل

18,709 3,776   -    1,968 7,026 4,816 1,123   �صافي �إيرادات الت�شغيل

28  -  �صافي الإيرادات الت�شغيلية
            يتكون هذا البند ما يلي :

 **   تم افتتاح المنتجع خلال العام 2012 .
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الفوائد الدائنة  	-29
	 يتكون هذا البند مما يلي :

2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

32.33618.297�أر�صدة وايداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية
89.52272.539فوائد �سندات وا�سناد قر�ض                                

13.4207.508قرو�ض
135.27898.344

30- )خ�سائر( موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة 
	 يتكون هذا البند مما يلي :

2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

7671,678�أرباح متحققة
)15,799()5,205()خ�سائر( تقييم غير متحققة	                                                   

عمولة �شراء وبيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات و 

الم�صاريف الموحدة                                     
)3()26(

)4,441()14,147(

	�أرباح ا�ستثمارات عقارية - بال�صافي -31
	 يتكون هذا البند مما يلي :

2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

الايرادات :

1,2421,141  �إيرادات تاجير عقارات
1,2421,141

الم�صاريف : 

37273  مخ�ص�ص ايجارات م�شكوك في تح�صيلها                                        
23159  ر�سوم ومعارف  وم�صاريف عقارية

)268()332(
8,4998,338التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات العقارية

-409تعوي�ضات وبدل ا�ستملاك  
378-�أرباح بيع �أرا�ضي وعقارات

9,8829,525
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32 - ارباح بيع �شركة تابعة  

        يمثل هذا البند قيمة  الربح الناتج عن قيام �شركة ال�ضمان لتنمية المناطق التنموية - �شركة تابعة  بتاريخ 31 ت�شرين الاول 2012 

ببيع كامل ا�ستثمارها في ال�شركة التابعة لها )�شركة مجمع الأعمال - �شركة م�ساهمة خا�صة( ل�صالح القوات الم�سلحة و الأجهزة 

الأمنية الأردنية والممثلة ب�صندوق الم�شاريع التنموية والا�ستثمارية بمبلغ 42.304 الف دينار في حين بلغ  �صافي ا�صول ال�شركة 

بتاريخ انتقال الملكية  36.853 الف دينار.  

م�صاريف ادارية وعمومية 	-33
	 يتكون هذا البند مما يلي :

2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

34,66232,281رواتب و�أجور ومنافع الموظفين
116115م�صاريف تدريبية ودورات

571538بريد وهاتف
409441لوازم قرطا�سية ومطبوعات

323318الإيجارات
407366كهرباء ومياه ومحروقات

68127�إ�صلاح و�صيانة
435330م�صاريف الت�أمين على الموجودات

965832�أتعاب مهنية و ا�ست�شارية
420441تنقلات ومكاف�أت �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

2,5272,502م�صاريف مركبات و �سفر وتنقلات 
185165قطع غيار ومواد

608504ر�سوم وتراخي�ص حكومية
1,8751,569تعوي�ض نهاية الخدمة 

1,1841,081�أتعاب �إ�شراف و ت�شغيل الفنادق
3,4362,858م�صاريف بنكية وعمولات و فوائد

1,1751,278م�صاريف �شبكات كهربائية 
5,6163,800�أخرى

54,98249,546
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34 - خ�سائر بيع وفقدان الت�أثير على �شركات حليفة
	 يتكون هذا البند مما يلي :

2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

   -   4,060خ�سائر بيع �شركة الاردن دبي للا�ستثمار *
   -   1,679خ�سائر فقدان الت�أثير الهام على البنك التجاري الاردني** 

5,739   -   

الداخلية  اللجنة  2012 على تو�صية  ني�سان   17 بتاريخ  المنعقدة  ال�ضمان الاجتماعي في جل�سته  اموال  ا�ستثمار  وافق مجل�س  	    *
للا�ستثمار ببيع كامل ح�صة ال�صندوق في �شركة الاردن دبي للا�ستثمار بمبلغ 26 مليون دينار ، وقد نتج عن عملية البيع خ�سائر 

بقيمة 4.060 �ألف دينار وتمثل الفرق بين �سعر البيع و القيمة الدفترية وفقا لطريقة حقوق الملكية بتاريخ عملية البيع .

تم اعادة ت�صنيف الا�ستثمار في البنك التجاري الأردني من الا�ستثمار في ال�شركات الحليفة الى الا�ستثمار بالموجودات المالية  	  **
بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحد نتيجة انخفا�ض ن�سبة ملكية ال�صندوق من ٪24 الى %19/8 وفقدان ال�صندوق 

للت�أثير الفعال على القرارات المالية والت�شغيلية للبنك ب�سبب زيادة ر�أ�س مال البنك خلال العام 2012 وعدم اكتتاب ال�صندوق بتلك 

والبالغة  الملكية  حقوق  لطريقة  وفقا  القيمة  بين  الفرق  تمثل  دينار  الف   1.679 بقيمة  خ�سائر  الت�صنيف  اعادة  عن  نتج   . الزيادة 

والبالغة  للبنك  والت�شغيلية   المالية  بال�سيا�سات  المتعلقة  القرارات  الت�أثيـــر على  بتاريخ فقدان  ال�سوقية  والقيمة  دينار  �ألف   21.519
19.840 �ألف دينار .

النقد وما في حكمه  	-35
	 يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانـــــــــــون الأول
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
208749نقد في ال�صندوق

325نقد و�أر�صدة لدى البنك المركزي ت�ستحق خلال ثلاثة �أ�شهر
296,744363,046�أر�صدة لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية ت�ستحق خلال ثلاثة �أ�شهر

296,955363,820
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الأر�صدة والمعاملات مع جهات ذات علاقة  	- 36

ا�سعار  الن�شاطات الاعتيادية لل�صندوق وبا�ستخدام  التابعة والحليفة �ضمن  ال�شركات  قام ال�صندوق بالدخول في معاملات مع 

الفوائد والعمولات التجارية . ان جميع القرو�ض والديون الممنوحة لجهات ذات علاقة تعتبر عاملة ولم ي�ؤخذ لها �أي مخ�ص�صات.

فيما يلي ملخ�ص المعاملات مع الجهات ذات العلاقة خلال ال�سنة :  	

المجمــــــــــــوع�أخـــــــــــرى�شركـات حليفـة
2012  2011  

الاف الدنانيرالاف الدنانيرالاف الدنانيرالاف الدنانيربنود داخل قائمة المركز المالي الموحدة: 
الموجودات والمطلوبات :

�أر�صدة وايداعات لدى البنوك 
74,19517,581-74,195  البنك الأردني الكويتي 
7,845   -    -       -  البنك التجاري الأردني 

473,204551,715-473,204ا�ستثمار في �أ�سهم
توزيعات �أرباح نقدية

9791,958-979م�صفاة البترول الأردنية                     
750840-750الأجواخ الأردنية                            

25,99228,080-25,992الات�صالات الأردنية                         
4,2084,208-4,208البنك الاردني الكويتي                      
335335395�شركة ال�شرق للم�شاريع الا�ستثمارية

-46-46�شركة �صناعة المعدات الكهربائية
549549539-المطلوب لجهات ذات علاقة *

عنا�صر قائمة الإيرادات والم�صروفات الموحدة :
5753-57الح�ساب الجاري لدى البنك الاردني الكويتي   

409149-409ودائع لدى البنك التجاري الأردني            
2,133790-2,133ودائع لدى الاردني الكويتي                  

346346607-رواتب و مكاف�آت الادارة التنفيذية العليا
116116122-مكاف�أة هيئة الإدارة

1---م�صاريف الاعلان- الد�ستور

يمثل هذا البند قيمة المبالغ المطلوب ل�شركة انتركونتيننتال العالمية و�شركة ال�شام لإدارة الفنادق من الفنادق والمنتجعات التابعة  	*
لل�صندوق بدل الادارة والت�شغيل .
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القيمة العادلة للأدوات المالية 	- 37
تت�ضمن الأدوات المالية �أدوات داخل وخارج قائمة المركز المالي الموحدة :

الأدوات المالية داخل قائمة المركز المالي الموحدة: 	 -

 ، الممنوحة  والديون  القرو�ض   ، الأردني  المركزي  والبنك  البنوك  لدى  والودائع  النقدية  الأر�صدة  المالية  الأدوات  هذه  ت�شمل 

الموجودات المالية والا�ستثمارات في ال�شركات الحليفة .

الأدوات المالية خارج قائمة المركز المالي الموحدة: 	  -

ت�شمل هذه الأدوات المالية على الاعتمادات الم�ستندية ، الكفالات ، ال�سحوبات والم�شتقات المالية مثل الاتفاقيات الم�ستقبلية والآجلة، 

وعقود المقاي�ضة التي يقوم بها ال�صندوق في مجال العملات الأجنبية.

  ان القيمة الدفترية للأدوات المالية تقارب قيمتها العادلة.

�سيا�سات ادارة المخاطر 	- 38

يقوم �صندوق ا�ستثمار �أموال ال�ضمان الإجتماعي ب�إدارة المخاطر المالية المتنوعة في �إطار منهجية منظمة و�إ�ستراتيجية �شاملة 

تحدد م�صادر المخاطر و�أنواعها و�آليات قيا�سها وتحليلها و الخطط اللازمة لمعالجتها و�إدارتها �سواء من خلال تخفيف احتمالية 

حدوثها او تجنبها �أو من خلال �أدوات التحوط المتوفرة.

وتمثل عملية �إدارة المخاطر عملية م�ستمرة حيث يقوم ال�صندوق بمراقبة المخاطر ومعالجة الانحرافات عن الحدود الم�سموح 

بها ومعالجتها.

على  وعك�سها  ال�صندوق  عمل  تحكم  التي  والت�شريعات  بالقوانين  التام  الالتزام  من  بالت�أكد  المخاطر  �إدارة  �إطار  وفي  تقوم  كما 

�سيا�سات و �إجراءات العمل.

تتم ادارة المخاطر من خلال دائرة متخ�ص�صة في �إدارة المخاطر وقيا�س الالتزام ، �إ�ضافة �إلى تواجد بع�ض اللجان الم�ساندة مثل 

اللجنة الداخلية للإ�ستثمار ولجنة الموجودات و المطلوبات.

39 - المخاطر الائتمانية

وهي المخاطر التي قد تن��شأ من عدم مقدرة الجهات التي يتم التعامل معها على الإيفاء بالتزاماتها.

يقوم ال�صندوق ب�إجراء عمليات التحليل المالي والائتماني اللازم عند �شراء �أية �سندات عائدة ل�شركات م�ساهمة عامة �أو خا�صة 

�أو عند منح �أية قرو�ض، كما يقوم ال�صندوق بتحديد �سقوف الإيداع لدى الجهاز الم�صرفي المحلي بناءا على منهجية محددة و 

بناءا على الو�ضع الائتماني للبنك بالإ�ضافة الى قيام ال�صندوق بتحديد �سقوف لحجم التعامل مع الو�سطاء الماليين بناءاً على 

منهجية محددة.
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40 - المخاطر الت�شغيلية

المخاطر التي قد تن��شأ عن عمليات تنفيذ المعاملات وتكون ناجمة عن عوامل داخلية تتعلق بالكادر الوظيفي �أو العمليات الم�ساندة 

�أو �أنظمة تكنولوجيا المعلومات.

ويقوم ال�صندوق بالعمل على �إ�صدار التعليمات و�إجراءات العمل التي ت�ضمن �سلامة تنفيذ العمليات �إ�ضافة �إلى توفير �أف�ضل 

الأنظمة المحو�سبة والكوادر الفنية المتخ�ص�صة وو�ضع خطط ل�ضمان ا�ستمرارية العمل تحت �أية ظروف طارئة.

مخاطر ال�سوق 	- 41

�أ�سعار الأ�سهم والإ�ستثمارات  �أ�سعار الأدوات الا�ستثمارية ، و�أبرزها مخاطر التقلب في  تن��شأ مخاطر ال�سوق نتيجة التقلبات في 

العقارية ، حيث يقوم ال�صندوق بقيا�س هذه المخاطر من خلال المقايي�س الإح�صائية المتعارف عليها )الانحراف المعياري ، التباين 

والتغاير، الترابط، بيتا، والقيمة عند الخطر( وبالتالي تحديد م�ستويات المخاطر المقبولة ا�ستنادا �إلى ا�ستراتيجية ال�سيا�سة 

الا�ستثمارية المعتمدة.

، برفع م�ستويات  اللازمة  التحوط  �أدوات  المخاطر خا�صة في ظل عدم توفر  �أثر هذه  التخفيف من  �إطار  ال�صندوق في  ويقوم 

التنويع داخل المحفظة والتخفيف من درجة الارتباط بين �أدوات المحفظة وذلك من خلال التوزيع القطاعي ال�سليم ، والتنويع 

الجغرافي بالتوجه �إلى ا�ستثمارات و�أ�سواق �أقل ارتباطا.

مخاطر �أ�سعار الفائدة 	- 42

المخاطر الناجمة عن التغير في الهيكل الأ�سا�سي لأ�سعار الفائدة والتي بدورها ت�ؤثر على قيمة الأدوات الا�ستثمارية المرتبطة 

ب�أ�سعار الفائدة وعلى عوائد هذه الأدوات و �إعادة ا�ستثمار عوائد هذه الأدوات.

الأدوات  لمحفظة  الا�سترداد  فترة  معدل  تقليل  او  زيادة  على  بالعمل  المخاطر  هذه  من  التخفيف  �إطار  في  ال�صندوق  ويقوم 

الا�ستثمارية التي تت�أثر ب�أ�سعار الفائدة مبا�شرة )ال�سندات( تبعا لتوقعات ال�صندوق الم�ستقبلية لتحركات �أ�سعار الفوائد.

والمطلوبات  الا�ستثمارية  الا�ستحقاقات  وربطها مع  الا�ستثمارية  الأدوات  ا�ستحقاقات  الفجوة في  بتحليل  ال�صندوق  ويقوم  كما 

النقدي  ال�سوق  �إدارة  محفظة  توزيع  خلال  من  ذلك  يتم  حيث   ، والمطلوبات  الموجودات  �إدارة  لجنة  خلال  من  وذلك  الأخرى 

ومحفظة ال�سندات لتتنا�سب �آجالها مع التزامات ال�صندوق والالتزامات الأخرى.

 31 �أ�سعار الفائدة كما في  يو�ضح الجدول ادناه ح�سا�سية قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة للتغيرات الممكنة المعقولة على 

كانون الأول 2012 و 2011، مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى الم�ؤثرة ثابتة.

تتمثل ح�سا�سية قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة ب�أثر التغيرات المفتر�ضة الممكنة ب�أ�سعار الفوائد على ربــح ال�صندوق ، ويتم 

احت�سابها على الموجودات المالية والمطلوبات المالية التي تحمل �سعر فائدة متغير كما في 31 كانون الأول 2012 و 2011.
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: 2012

العملــــــــــــــة
الزيادة ب�سعر 

الفائدة

الأثر على فائ�ض الإيرادات 

عن الم�صروفات لل�سنة

الأثر على حقوق 

الملكية

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير%

125,26625,266دينار �أردني
1587587دولار �أمريكي

: 2011

العملــــــــــــــة
الزيادة ب�سعر 

الفائدة

الأثر على فائ�ض الإيرادات عن 

الم�صروفات لل�سنة

الأثر على حقوق 

الملكية

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير%

120,61620,616دينار �أردني
1288288دولار �أمريكي

هذا وفي حال حدوث تغير �سلبي في �سعر الفائدة يكون الأثر م�ساو للتغير �أعلاه مع عك�س الا�شارة .

43 -  مخاطر التغير ب�أ�سعار الأ�سهم

تنتج مخاطر �أ�سعار الأ�سهم عن التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات في الا�سهم . يعمل ال�صندوق على �إدارة هذه المخاطر عن 

طريق تنويع الا�ستثمارات في عدة قطاعات اقت�صادية ومناطق جغرافية .  �إن ا�ستثمارات الأ�سهم �ضمن القوائم المالية الموحدة 

مدرجة ب�شكل رئي�سي في بور�صة عمان .

قائمة  خلال  من  العادلة  بالقيمة  المالية  )للموجودات  الموحدة  والم�صروفات  الايرادات  قائمة  ح�سا�سية  التالي  الجدول  يو�ضح 

الايرادات و الم�صروفات الموحدة ( و احتياطي القيمة العادلة )للموجودات المالية من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة( نتيجة 

للتغيرات الممكنة المعقولة على �أ�سعار الأ�سهم ، مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى الم�ؤثرة ثابتة:
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: 2012

التغير في الم�ؤ�شرالم�ؤ�شــــــــــر
الأثر على فائ�ض الإيرادات 

عن الم�صروفات لل�سنة
الأثر على    حقوق الملكية

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير%

53,85170,779بور�صة عمان
5463463بور�صة فل�سطين

937   -   5بور�صة لندن
4.31472,179

: 2011

التغير في الم�ؤ�شرالم�ؤ�شــــــــــر
الأثر على فائ�ض الإيرادات 

عن الم�صروفات لل�سنة
الأثر على    حقوق الملكية

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير%

54,05571,370بور�صة عمان
5482482بور�صة فل�سطين

720   -   5بور�صة لندن
4,53772,572

هذا وفي حال حدوث تغير �سلبي في الم�ؤ�شر يكون الأثر م�ساوي للتغير �أعلاه مع عكـ�س الإ�شارة .

44 -  مخاطر العملات الأجنبية
الدينار  ، يعتبر  الأجنبية  العملات  �أ�سعار  التغير في  نتيجة  المالية  الأدوات  الأجنبية هي مخاطر تغير قيمة  العملات  مخاطر 

الأجنبي  الأ�سا�س للا�ستثمار  الأمريكي عملة  والدولار   ، الإجتماعي  ال�ضمان  �أموال  ا�ستثمار  الأ�سا�س ل�صندوق  الأردني عملة 

وبالتالي ونتيجة لتثبيت �سعر �صرف الدولار الأمريكي مقابل الدينار ف�إن ال�صندوق لا يواجه �أية مخاطر تتعلق بتقلبات �أ�سعار 

�صرف العملات الأجنبية ، �إ�ضافة �إلى �أنه لا يوجد لدى ال�صندوق �أية التزامات بعملات �أجنبية ليتم التحوط �ضد مخاطرها .

فيما يلي جدول يو�ضح �أثر التغير الممكن المعقول في �سعر �صرف الدينار الأردني مقابل العملات الأجنبية على قائمة الايرادات 

والم�صروفات الموحدة ، مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى الم�ؤثرة ثابتة.

: 2012

العملــــــــــــــة
الزيادة في �سعر �صرف العملة 

مقابل الدينار الأردني

الأثر على فائ�ض الإيرادات 

عن الم�صروفات لل�سنة
الأثر على حقوق الملكية

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير%

187-1جنيه �إ�سترليني
: 2011

العملــــــــــــــة
الزيادة في �سعر �صرف العملة 

مقابل الدينار الأردني

الأثر على فائ�ض الإيرادات 

عن الم�صروفات لل�سنة
الأثر على حقوق الملكية

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير%

144-1جنيه �إ�سترليني

هذا وفي حال حدوث تغير �سلبي في �سعر ال�صرف يكون الأثر م�ساوي للتغير �أعلاه مع عك�س الإ�شارة. 	
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 حتى �شهر واحد 
�أكثر من �شهر حتى 

3 �شهور

�أكثر من 3 �شهور 

حتى 6 �شهور

�أكثر من 6 �شهور 

حتى �سنة

�أكثر من �سنة حتى 

3 �سنوات
 المجمــــــوع بدون �إ�ستحقاق�أكثر من 3 �سنوات

 �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير 31 كانون الأول 2012

الموجودات 
 15,909  -  -  -  -  -  -  15,909 نقد و�أر�صدة لدى البنوك 

 710,425  -  -  -  -  429,379  221,373  59,673 �إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة 

الايرادات و الم�صروفات الموحدة
 -  -  2,002  11,870  70,626  9,901  86,272  180,671 

 158,541  -  114,914  30,300  8,975  600  3,669  83 قرو�ض وديون ممنوحة - بال�صافي
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة 

الدخل ال�شامل الموحدة
 -  -  -  -  -  -  1,522,452  1,522,452 

 473,204  473,204  -  -  -  -  -  - ا�ستثمارات في �شركات حليفة
 1,621,960  -  219,078  919,205  159,825  52,086  271,766  - موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة

 155,885  -  155,885  -  -  -  -  - موجودات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف
 100,951  100,951  -  -  -  -  -  - م�شاريع تحت التنفيذ

 27,833  27,833  -  -  -  -  -  - المخزون - بال�صافي
 280,477  280,477  -  -  -  -  -  - ممتلكات ومعدات - بال�صافي

 451,936  451,936  -  -  -  -  -  - �إ�ستثمارات عقارية
 1,714  1,714  -  -  -  -  -  - �إ�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة

 82,715  82,715  -  -  -  -  -  - موجودات غير ملمو�سة - بال�صافي
 178,893  5,777  55,079  21,113  20,130  6,959  17,790  52,045 موجودات �أخرى 

 5,963,566  3,033,331  554,857  1,041,244  200,800  491,026  514,598  127,710      اجمالي الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية 
المطلوبات :

 155,885  -  -  155,885  -  -  -  - مطلوبات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف
 33,972  -  -  33,972  -  -  -  -  ت�أمينات م�شتركين في خدمة الكهرباء

 15,468  -  -  15,468  -  -  -  - دفعات مقدمة من الم�شتركين في الكهرباء 
 67,935  -  -  -  67,935  -  -  - ذمة �شركة الكهرباء الوطنية 

 44,631  -  30,499  9,574  2,044  1,544  824  146 قرو�ض  
 3,408  -  -  -  -  -  -  3,408 مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

 10,231  -  10,231  -  -  -  -  - مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة
 549  -  -  -  -  -  -  549 ذمم لجهات ذات علاقة

 15,555  -  -  -  15,555  -  -  - بنوك دائنة
 93,916    -      -      -    62,251  1,433  23,303  6,929 مطلوبات �أخرى

 441,550    -    40,730  214,899  147,785  2,977  24,127  11,032      اجمالي المطلوبات

حقوق الملكية :
حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي :

 3,076,225  3,076,225  -  -  -  -  -  - جاري الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي
 31,812  31,812  -  -  -  -  -  - احتياطي اعادة تقييم ممتلكات و معدات

 540,646  540,646  -  -  -  -  -  - احتياطي القيمة العادلة - بال�صافي 
 1,813,247  1,813,247    -      -      -      -      -      -   فائ�ض الايرادات عن الم�صروفات المتراكم

 5,461,930  5,461,930    -      -      -      -      -      -        اجمالي حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي
 60,086  60,086    -      -      -      -      -      -   حقوق غير الم�سيطرين

 5,963,566  5,522,016  40,730  214,899  147,785  2,977  24,127  11,032      اجمالي المطلوبات وحقوق الملكية

 -  )2,488,685( 514,127  826,345  53,015  488,049  490,471  116,678 الفجوة للفئة
 -  -  2,488,685  1,974,558  1,148,213  1,095,198  607,149  116,678 فرق الفجوة المتراكم

45 - مخاطر ال�سيولة
تتمثل مخاطر ال�سيولة في عدم قدرة ال�صندوق على توفير التمويل اللازم لت�أدية الالتزامات في تواريخ ا�ستحقاقها، وبما انه لا توجد �أية التزامات تجاه ال�صندوق في الأجل الق�صير والمتو�سط 

ف�إن ال�صندوق يقوم ب�إدارة ال�سيولة في �إطار توفير التمويل اللازم لعملياته الا�ستثمارية من خلال ال�سعي لتحقيق الموائمة بين ا�ستحقاقات الأدوات الا�ستثمارية والمتطلبات الإ�ستثمارية.

يتم تحديد تواريخ الا�ستحقاقات التعاقدية للموجودات على �أ�سا�س الفترة المتبقية من تاريخ القوائم المالية الموحدة  وحتى تاريخ الا�ستحقاق التعاقدي دون الأخذ بعين الاعتبار 

الا�ستحقاقات الفعلية التي تعك�سها الوقائع التاريخية للاحتفاظ بالودائع وتوفر ال�سيولة . ويلخ�ص الجدول �أدناه ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات :
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 حتى �شهر واحد 
�أكثر من �شهر حتى 

3 �شهور

�أكثر من 3 �شهور 

الى 6 �شهور

�أكثر من 6 �شهور 

حتى �سنة

�أكثر من �سنة 

حتى 3 �سنوات
 المجموع بدون ا�ستحقاق�أكثر من 3 �سنوات

 �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير 31 كانون الأول 2011 

الموجودات 
 22,777  -  -  -  -  -  -  22,777 نقد و�أر�صدة لدى البنوك 

 532,891  -  -  -  5,182  186,666  325,799  15,244 �إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة 

الايرادات و الم�صروفات الموحدة
 -  4,983  15,176  5,446  72,060  64,134  90,741  252,540 

 116,188  -  75,961  22,519  11,360  3,401  2,864  83 قرو�ض وديون ممنوحة - بال�صافي
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة 

الدخل ال�شامل الموحدة
 -  -  -  -  -  -  1,540,428  1,540,428 

 551,842  551,842  -  -  -  -  -  - ا�ستثمارات في �شركات حليفة
 1,299,886  -  217,674  549,598  283,192  152,693  84,442  12,287 موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة

 146,777  -  146,777  -  -  -  -  - موجودات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف
 154,547  154,547  -  -  -  -  -  - م�شاريع تحت التنفيذ

 29,295  29,295  -  -  -  -  -  - المخزون - بال�صافي
 192,680  192,680  -  -  -  -  -  - ممتلكات ومعدات - بال�صافي

 425,499  425,499  -  -  -  -  -  - �إ�ستثمارات عقارية
 1,714  1,714  -  -  -  -  -  - �إ�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة

 83,302  83,302  -  -  -  -  -  - موجودات غير ملمو�سة - بال�صافي
 132,239  16,908  -  -  -  77,805  37,526    -   موجودات �أخرى 

 5,482,605  3,086,956  504,546  644,177  305,180  435,741  455,614  50,391      اجمالي الموجودات
المطلوبات وحقوق الملكية 

المطلوبات :

 146,777  -  146,777  -  -  -  -  - مطلوبات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف
 30,830  -  - 30830 -  -  -  -  ت�أمينات م�شتركين في خدمة الكهرباء

 19,583  -  - 19583 -  -  -  - دفعات مقدمة من الم�شتركين في الكهرباء 
 47,647  -  -  -  47,647  -  -  - ذمة �شركة الكهرباء الوطنية 

 42,373  -  34,355  5,453  1,384  825  356  - قرو�ض  
 3,067  -  -  -  -  -  -  3,067 مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

 11,248  -  11,248  -  -  -  -  - مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة
 539  -  -  -  -  -  -  539 ذمم لجهات ذات علاقة

 5,144  -  -  -  5,144  -  -  - بنوك دائنة
 97,626    -      -      -    66,450  4,086  23,465  3,625 مطلوبات �أخرى

 404,834    -    192,380  55,866  120,625  4,911  23,821  7,231 اجمالي المطلوبات
حقوق الملكية

حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي :

 2,799,978  2,799,978  -  -  -  -  -  - جاري الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي
 31,812  31,812  -  -  -  -  -  - احتياطي اعادة تقييم ممتلكات ومعدات  

 621,030  621,030  -  -  -  -  -  - احتياطي القيمة العادلة - بال�صافي 
 1,577,738  1,577,738    -      -      -      -      -      -   فائ�ض الايرادات عن الم�صروفات المتراكم

 5,030,558  5,030,558    -      -      -      -      -      -   اجمالي حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي
 47,213  47,213    -      -      -      -      -      -   حقوق غير الم�سيطرين

 5,482,605  5,077,771  192,380  55,866  120,625  4,911  23,821  7,231      اجمالي المطلوبات وحقوق الملكية
   -   )1,990,815( 312,166  588,311  184,555  430,830  431,793  43,160 الفجوة للفئة

   -      -    1,990,815  1,678,649  1,090,338  905,783  474,953  43,160 فرق الفجوة المتراكم

ويلخ�ص الجدول �أدناه ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات :
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 حتى �شهر 

واحد 

�أكثر من 

�شهر حتى 3 

�شهور

�أكثر من 3 

�شهور الى 6 

�شهور

�أكثر من 6 

�شهور حتى 

�سنة

�أكثر من �سنة 

حتى 3 �سنوات

�أكثر من 3 

�سنوات

عنا�صر بدون 

فائدة
 المجموع 

 �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير 31 كانون الأول 2012 

الموجودات 
 15,909  15,394  -  -  -  -  -  515 نقد و�أر�صدة لدى البنوك 

 710,425  -  -  -  -  429,379  221,373  59,673 �إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات و 

الم�صروفات الموحدة
 -  -  2,002  11,870  70,626  9,901  86,272  180,671 

 158,541  -  114,914  30,300  8,975  600  3,669  83 قرو�ض وديون ممنوحة - بال�صافي
 1,522,452  1,522,452  -  -  -  -  -  - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة

 473,204  473,204  -  -  -  -  -  - ا�ستثمارات في �شركات حليفة
 1,621,960  -  219,078  919,205  159,825  52,086  271,766  - موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة

 155,885  155,885  -  -  -  -  -  - موجودات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف
 100,951  100,951  -  -  -  -  -  - م�شاريع تحت التنفيذ

 27,833  27,833  -  -  -  -  -  - المخزون - بال�صافي
 280,477  280,477  -  -  -  -  -  - ممتلكات ومعدات - بال�صافي

 451,936  451,936  -  -  -  -  -  - �إ�ستثمارات عقارية
 1,714  1,714  -  -  -  -  -  - �إ�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة

 82,715  82,715  -  -  -  -  -  - موجودات غير ملمو�سة - بال�صافي

 178,893  178,893    -      -      -      -      -      -   موجودات �أخرى 

 5,963,566  3,377,726  343,893  1,020,131  180,670  484,067  496,808  60,271 اجمالي الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية
المطلوبات :

 155,885  155,885  -  -  -  -  -  - مطلوبات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف
 33,972  33,972  -  -  -  -  -  -  ت�أمينات م�شتركين في خدمة الكهرباء

 15,468  15,468  -  -  -  -  -  - دفعات مقدمة من الم�شتركين في الكهرباء 
 67,935  67,935  -  -  -  -  -  - ذمة �شركة الكهرباء الوطنية 

 44,631  -  30,499  9,574  2,044  1,544  824  146 قرو�ض  
 3,408  3,408  -  -  -  -  -  - مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

 10,231  10,231  -  -  -  -  -  - مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة
 549  549  -  -  -  -  -  - ذمم لجهات ذات علاقة

 15,555  -  -  -  15,555  -  -  - بنوك دائنة

 93,916  93,916    -      -      -      -      -      -   مطلوبات �أخرى

 441,550  381,364  30,499  9,574  17,599  1,544  824  146 اجمالي المطلوبات

حقوق الملكية :
حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي :

 3,076,225  3,076,225  -  -  -  -  -  - جاري الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي
 31,812  31,812  -  -  -  -  -  - احتياطي اعادة تقييم ممتلكات و معدات

 540,646  540,646  -  -  -  -  -  -  احتياطي القيمة العادلة - بال�صافي 
 1,813,247  1,813,247  -  -  -  -  -  - فائ�ض الايرادات عن الم�صروفات المتراكم

 5,461,930  5,461,930    -      -      -      -      -      -   اجمالي حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي
 60,086  60,086    -      -      -      -      -      -   حقوق غير الم�سيطرين

 5,963,566  5,903,380  30,499  9,574  17,599  1,544  824  146 اجمالي المطلوبات وحقوق الملكية

   -    )2,525,654( 313,394  1,010,557  163,071  482,523  495,984  60,125 فرق الح�سا�سية
   -      -    2,525,654  2,212,260  1,201,703  1,038,632  556,109  60,125 فرق الح�سا�سية المتراكم

ان ح�سا�سية �أ�سعار الفوائد هي كما يلي :
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 حتى �شهر واحد 
�أكثر من �شهر 

حتى 3 �شهور

�أكثر من 3 �شهور 

الى 6 �شهور

�أكثر من 6 �شهور 

حتى �سنة

�أكثر من �سنة 

حتى 3 �سنوات

�أكثر من 3 

�سنوات

عنا�صر بدون 

فائدة
 المجموع 

 �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير 31 كانون الأول 2011 

الموجودات 
 22,777  21,208  -  -  -  -  -  1,569 نقد و�أر�صدة لدى البنوك 

 532,891  -  -  -  5,182  186,666  325,799  15,244 �إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات 

و الم�صروفات الموحدة
 -  4,983  15,176  5,446  72,060  64,134  90,741  252,540 

 116,188  -  75,961  22,519  11,360  3,401  2,864  83 قرو�ض وديون ممنوحة - بال�صافي
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل 

ال�شامل الموحدة
 -  -  -  -  -  -  1,540,428  1,540,428 

 551,842  551,842  -  -  -  -  -  - ا�ستثمارات في �شركات حليفة
 1,299,886  -  217,674  549,598  283,192  152,693  84,442  12,287 موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة

 146,777  146,777  -  -  -  -  -  - موجودات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف
 154,547  154,547  -  -  -  -  -  - م�شاريع تحت التنفيذ

 29,295  29,295  -  -  -  -  -  - المخزون - بال�صافي
 192,680  192,680  -  -  -  -  -  - ممتلكات ومعدات - بال�صافي

 425,499  425,499  -  -  -  -  -  - �إ�ستثمارات عقارية
 1,714  1,714  -  -  -  -  -  - �إ�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة

 83,302  83,302  -  -  -  -  -  - موجودات غير ملمو�سة - بال�صافي

 132,239  132,239    -      -      -      -      -      -   موجودات �أخرى 

 5,482,605  3,370,272  357,769  644,177  305,180  357,936  418,088  29,183      اجمالي الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية 
المطلوبات :

 146,777  146,777  -  -  -  -  -  - مطلوبات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف
 30,830  30,830  -  -  -  -  -  -  ت�أمينات م�شتركين في خدمة الكهرباء

 19,583  19,583  -  -  -  -  -  - دفعات مقدمة من الم�شتركين في الكهرباء 
 47,647  47,647  -  -  -  -  -  - ذمة �شركة الكهرباء الوطنية 

 42,373  -  34,355  5,453  1,384  825  356  - قرو�ض  
 3,067  3,067  -  -  -  -  -  - مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

 11,248  11,248  -  -  -  -  -  - مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة
 539  539  -  -  -  -  -  - ذمم لجهات ذات علاقة

 5,144  -  -  5,144  -  -  -  - بنوك دائنة

 97,626  97,626    -      -      -      -      -      -   مطلوبات �أخرى

 404,834  357,317  34,355  10,597  1,384  825  356    -   اجمالي المطلوبات

حقوق الملكية :
حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الإجتماعي :

 2,799,978  2,799,978  -  -  -  -  -  - جاري الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي
 31,812  31,812  -  -  -  -  -  - احتياطي اعادة تقييم ممتلكات و معدات

 621,030  621,030  -  -  -  -  -  - احتياطي القيمة العادلة - بال�صافي 
 1,577,738  1,577,738    -      -      -      -      -      -   فائ�ض الايرادات عن الم�صروفات المتراكم

 5,030,558  5,030,558    -      -      -      -      -      -   اجمالي حقوق الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي
 47,213  47,213    -      -      -      -      -      -   حقوق غير الم�سيطرين

 5,482,605  5,435,088  34,355  10,597  1,384  825  356  - اجمالي المطلوبات وحقوق الملكية

   -   )2,064,816( 323,414  633,580  303,796  357,111  417,732  29,183 فرق الح�سا�سية
   -      -    2,064,816  1,741,402  1,107,822  804,026  446,915  29,183 فرق الح�سا�سية المتراكم

ان ح�سا�سية �أ�سعار الفوائد هي كما يلي :
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 المجمـــــوع �أكثر من �سنــــة لغـــاية �سنــة 
 �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير 31 كانون الأول 2012 

الموجودات
 15,909  -  15,909 نقد و�أر�صدة لدى البنوك 

 710,425  -  710,425 �إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية
 180,671  166,799  13,872 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة

 158,541  145,214  13,327 قرو�ض وديون ممنوحة - بال�صافي
 1,522,452  1,522,452  - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة

 473,204  473,204  - ا�ستثمارات في �شركات حليفة
 1,621,960  1,138,283  483,677 موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة

 155,885  155,885  - موجودات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف
 100,951  100,951  - م�شاريع تحت التنفيذ

 27,833  -  27,833 المخزون بال�صافي
 280,477  253,855  26,622 ممتلكات ومعدات - بال�صافي

 451,936  451,936  - �إ�ستثمارات عقارية
 1,714  1,714  - �إ�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة

 82,715  82,018  697 موجودات غير ملمو�سة - بال�صافي
 178,893  81,969  96,924 موجودات �أخرى 

 5,963,566  4,574,280  1,389,286      �إجمالي الموجودات

المطلوبات 
 155,885  155,885  - مطلوبات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف

 33,972  33,972  - ت�أمينات م�شتركين في خدمة الكهرباء
 15,468  15,468  - دفعات مقدمة من الم�شتركين في الكهرباء 

 67,935  -  67,935 المطلوب ل�شركة الكهرباء الوطنية
 44,631  40,073  4,558 قرو�ض  

 3,408  -  3,408 مخ�ص�ص �ضريبة الدخل
 10,231  10,231  - مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة

 549  -  549 ذمم لجهات ذات علاقة
 15,555  -  15,555 بنوك دائنة

 93,916    -    93,916 مطلوبات �أخرى
 441,550  255,629  185,921      �إجمالي المطلوبات

 5,522,016  4,318,651  1,203,365     ال�صافي

تحليل ا�ستحقاق الموجودات والمطلوبات

يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقاً للفترة المتوقعة لا�ستردادها �أو ت�سويتها :
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 المجمـــــوع �أكثر من �سنــــة لغـــاية �سنــة 
 �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير  �آلاف الدنانير 31 كانون الأول 2011

الموجودات
 22,777  -  22,777 نقد و�أر�صدة لدى البنوك 

 532,891  -  532,891 �إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية
 252,540  226,935  25,605 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة

 116,188  98,840  17,348 قرو�ض وديون ممنوحة - بال�صافي
 1,540,428  1,540,428  - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة

 551,842  551,842  - ا�ستثمارات في �شركات حليفة
 1,299,886  767,272  532,614 موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة

 146,777  146,777  - موجودات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف
 154,547  154,547  - م�شاريع تحت التنفيذ

 29,295  -  29,295 المخزون بال�صافي
 192,680  171,334  21,346 ممتلكات ومعدات - بال�صافي

 425,499  425,499  - �إ�ستثمارات عقارية
 1,714  1,714  - �إ�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة

 83,302  82,895  407 موجودات غير ملمو�سة - بال�صافي
 132,239  16,908  115,331 موجودات �أخرى 

 5,482,605  4,184,991  1,297,614      �إجمالي الموجودات

المطلوبات 
 146,777  146,777  - مطلوبات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف

 30,830  30,830  - ت�أمينات م�شتركين في خدمة الكهرباء
 19,583  19,583  - دفعات مقدمة من الم�شتركين في الكهرباء 

 47,647  -  47,647 المطلوب ل�شركة الكهرباء الوطنية
 42,373  39,808  2,565 قرو�ض  

 3,067  -  3,067 مخ�ص�ص �ضريبة الدخل
 11,248  11,248  - مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة

 539  -  539 ذمم لجهات ذات علاقة
 5,144  -  5,144 بنوك دائنة

 97,626    -    97,626 مطلوبات �أخرى
 404,834  248,246  156,588      �إجمالي المطلوبات

 5,077,771  3,936,745  1,141,026      ال�صافي

تحليل ا�ستحقاق الموجودات والمطلوبات

يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقاً للفترة المتوقعة لا�ستردادها �أو ت�سويتها :
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التحليل القطاعي  	- 46
يمار�س ال�صندوق وال�شركات التابعة ن�شاطاتها ب�شكل رئي�سي في المملكة الأردنية الها�شمية وتتركز الموجودات والمطلوبات طبقاً 

للتوزيع الجغرافي كما يلي :

31 كانون الأول 31٢٠١١ كانون الأول ٢٠١٢
مطلوباتموجوداتمطلوباتموجودات

الاف الدنانيرالاف الدنانيرالاف الدنانيرالاف الدنانير
ح�سب المناطق الجغرافية :

5,935,562418,1595,458,532380,036داخل المملكة

-9,637-9,256دول ال�شرق الأو�سط 
24,798-23,391-امريكا 

-14,436-18,748�أوروبا
5,963,566441.5505,482,605404,834

ارتباطات والتزامات محتملة  	- 47
تتمثل الارتباطات والالتزامات المحتملة على ال�صندوق وال�شركات التابعة كما في 31 كانون الأول 2012  فيما يلي :

�أ   -	 كفالات بنكية واعتمادات م�ستنديه بمبلغ 8.152 �ألف دينار بلغت ت�أميناتها النقدية  238 الف كما في 31 كانون الأول 2012 .

ب -  التزامات تعاقدية :

31 كانـــــــــــون الأول
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
56,99547,082عقود مقاي�ضة                              

			  10,64210,784ا�ستثمارات في �صناديق م�شتركة 
    

مطالبة من وزارة المالية بمبلغ 1.414 الف دينار  على �شركة الا�سواق الحرة الاردنية) �شركة تابعة ( والتي تمثل ر�سوم طوابع  ج -	

الواردات على الم�شتريات المحلية والخارجية والغرامات القانونية خلال الفترة من العام 2004 ولغاية 31 كانون الأول 2012 

هذا وقد قامت ال�شركة برفع ق�ضية على وزارة المالية لمنع المطالبة بر�سوم الطوابع ا�ستناداً الى �أن ال�شركة معفاة من دفع �أي 

ر�سوم بموجب الاتفاقية الموقعة مع م�ؤ�س�سة المناطق الحرة بتاريخ 31 �آب 2001 .  هذا وقد �صدر قرار من محكمة البداية 

التمييز ل�صالح وزارة  ال�صادر وقد �صدر قرار من محكمة  القرار  المالية بتمييز  ال�شركة وقد قامت وزارة  والا�ستئناف ل�صالح 

المالية وعليه قامت ال�شركة بطلب لإعادة المحاكمة ، الى ان محكمة التمييز ردت الطلب . هذا وبر�أي الإدارة والم�ست�شار القانوني 

�إن المخ�ص�صات المر�صودة كافية لمواجهة �أية التزامات قد تطر�أ على ال�شركة لقاء هذه المطالبة.

	�إلتزامات لقاء عقود م�شاريع تحت التنفيذ على ال�شركات التابعة والفنادق المملوكة من قبل ال�صندوق بكلفة متوقعة لإتمام هذه  د -   

الم�شاريع حوالي 247 مليون دينار كما في 31 كانون الأول 2012 . 
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تعهدات الايجار الت�شغيلي على �شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة - �شركة تابعة  : هـ - 	

وقعت �شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة وال�شركات التابعة لها بتاريخ 1 ايار 2011 عقد �إيجار لمكاتبها ولمدة 15 �سنة بمبلغ  	

110 الف دينار  بالإ�ضافة الى بع�ض العقود ق�صيرة الاجل.

بلغ الحد الأدنى للدفعات الإيجارية الم�ستقبلية كما في 31 كانون الأول كما يلي :	 	

31 كانـــــــــــون الأول
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
143140�أقل من �سنة 

440440من �سنة وحتى خم�س �سنوات 
1,1551,265�أكثر من خم�س �سنوات 

1,7381,845

تعهدات الايجار الت�شغيلي على �شركة ال�ضمان للا�ستثمار - �شركة تابعة  : و- 	

وقعت ال�شركة بتاريخ 30 �أيلول 1998 عقد �إيجار �أر�ض م�شروع بوابة العقبة بمبلغ 66 �ألف دينار �سنوياً ولمدة 30 �سنة ويجدد 

مرتين متتاليتين بطلب خطي من ال�شركة واعتباراً من ال�سنة الحادية ع�شر تتحقق زيادة على بدل الايجار �سنوياً بزيادة مقدارها 

)4%( من البدل ال�سابق �أو بزيادة تعادل تغير الرقم القيا�سي لتكاليف المعي�شة بموجب الن�شرات الر�سمية ال�صادرة من البنك 
المركزي الأردني لل�سنة المنق�ضية �أي الزيادتين �أقل . 

بلغ الحد الأدنى للدفعات الإيجارية الم�ستقبلية كما يلي :	

31 كانـــــــــــون الأول	
2012  2011  

�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير
7269�أقل من �سنة 

317305من �سنة وحتى خم�س �سنوات 
1.4531.537�أكثر من خم�س �سنوات 

1.8421.911
	

التزامات محتملة على الم�ؤ�س�سة ال�صحفية الأردنية / الر�أي بموجب المادة )24 - ب( من قانون ر�سوم طوابع الواردات رقم )20(  ز- 	

ل�سنة 2001 ، تخ�ضع معاملات ال�شراء المبا�شر لدى ال�شركة �أو التلزيم او ا�ستدراج العرو�ض او العطاءات لر�سوم طوابع بن�سبة 

�ستة ب�ألاف ، علماً بانه لم يتم اقتطاع او توريد تلك الر�سوم ولم يتم ت�سوية الامر مع وزارة المالية من تاريخ �سريان القانون 

�أعلاه ولتاريخ القوائم المالية .
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م�ستويات القيمة العادلة 	 - 48
يحلل الجدول التالي الأدوات المالية الم�سجلة بالقيمة العادلة ا�ستناداً �إلى طريقة التقييم، حيث يتم تعريف الم�ستويات المختلفة على النحو التالي :

·  الم�ستوى )1( : الأ�سعار المعلنة )غير المعدلة( لأ�صول �أو التزامات متطابقة في �أ�سواق ن�شطة؛	

· �أو الالتزام ، �سواء ب�صورة 	 الم�ستوى )2( : معلومات غير ال�سعر المعلن المت�ضمن في الم�ستوى )1( الذي يتم ر�صده للأ�صل 

مبا�شرة )مثل الأ�سعار( �أو غير مبا�شرة )�أي م�شتقة من الأ�سعار(؛

·  الم�ستوى )3( : معلومات عن الأ�صل �أو الالتزام لا ت�ستند �إلى تلك المر�صودة من ال�سوق )معلومات غير ظاهرة(.	

الإجماليالم�ستوى )3(الم�ستوى )2(الم�ستوى )1(31 كانون الأول ٢٠١٢
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

موجودات �أدوات مالية :

180,671  --  180,671موجودات مالية من خلال قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة

1,522,452  -  1,434,31888,134موجودات مالية من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة

1,703,123  -  1,614,98988,134 مجموع موجودات مالية

الإجماليالم�ستوى )3(الم�ستوى )2(الم�ستوى )1(31 كانون الأول 2011
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

موجودات �أدوات مالية :

252,540--252,540موجودات مالية من خلال قائمة الايرادات والم�صروفات الموحدة

1,540,428-1,441,83498,594موجودات مالية من خلال قائمة الدخل ال�شامل الموحدة

1,792,968-1,694,37498,594 مجموع موجودات مالية
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الق�ضايــــــــــا  	- 49

هنالـــك ق�ضايا مقامة على �شركة الم�ؤ�س�سة ال�صحفية الأردنية )الر�أي( - �شركة تابعة �ضمن ن�شاطها الاعتيادي الت�شغيلي بقيمة  	- 1

10.841 الف دينار كما في 31 كانون الاول 2012 ومن �ضمنها ق�ضايا تتعلق بالتعوي�ض المادي والمعنوي نتيجة الادعاء بالت�شهير 

ومخالفة احكام قانون المطبوعات والن�شر بقيمة 10.526 الف دينار )152 الف دينار كما في 31 كانون الأول 2011( وبر�أي الإدارة 

والم�ست�شارين القانونيين لل�شركة ف�إنه لن يترتب على ال�شركة �أية التزامات تفوق قيمة المخ�ص�صات المر�صودة . هذا و بلغت قيمة  

الق�ضايا العمالية المقامة �ضد ال�شركة  1.487 الف دينار وبر�أي الإدارة والم�ست�شارين القانونيين لل�شركة ف�إن موقف ال�شركة جيد 

و لن يترتب على ال�شركة �أية التزامات تفوق قيمة المخ�ص�صات المر�صودة. هذا وبلغت قيمة الق�ضايا المقامة من ال�شركة على 

الغير 3.093 دينار كما في 31 كانون الاول2012.

هنالك ق�ضايا عمالية مقامة �ضد �شركة الأ�سواق الحرة الأردنية - �شركة تابعة بمبلغ 123 �ألف دينار كما في 31 كانون الاول 2012   	- 2

)120 الف دينار للعام 2011( ، هذا وقد قامت ال�شركة ب�أخذ مخ�ص�ص 94 �ألف دينار مقابل هذه الق�ضايا .

هنالك ق�ضية مقامة من �شركة الأ�سواق الحرة الأردنية الم�ساهمة العامة - �شركة تابعة على دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات حيث  	 -3

قامت الدائرة ب�إخ�ضاع  الفوائد المقبو�ضة على ودائع ال�شركة لدى البنوك لل�سنوات  2004 و 2005 و�إخ�ضاع الفوائد المقبو�ضة 

على ودائع ال�شركة لدى البنوك بالإ�ضافة �إلى �إخ�ضاع كافة بنود الإيرادات الأخرى لل�سنوات 2006 و2007 ل�ضريبة الدخل . وما 

ب�أن مجموع مبالغ ال�ضريبة الم�ست�أنف عليها  زالت هذه الق�ضايا منظورة لدى محكمة ا�ستئناف ق�ضايا �ضريبة الدخل ، علماً 

267 �ألف دينار. �أما ال�سنوات 2008 و2009 فقد �صدر القرار بعدم الموافقة حيث تم �إخ�ضاع كافة بنود الإيرادات الأخرى فقط 

وقامت  الإمتياز  �إتفاقية  ح�سب  الدخل  �ضريبة  من  بالإعفاء  م�شمولة  غير  الأخرى(  )الإيرادات  �أنها  بحجة  الدخل  ل�ضريبة 

ال�شركة با�ستلام الإ�شعارات الخا�صة بهذه ال�سنوات وهي حالياً في مرحلة الإعترا�ض داخل دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات وبلغت 

ف�إن  ال�ضريبي  الم�ست�شار  وبر�أي   ، دينار  الف  و�سنة 2009 مبلغ 205  دينار  الف  ل�سنة 2008 مبلغ 260  المعتر�ض عليها  ال�ضريبة 

�إحتمالية ك�سب ال�شركة لهذه الدعاوي �ضئيلة حيث �سبق �أن خ�سرت ال�شركة دعوى مماثلة تخ�ص العام 2003.

4-    هنالك ق�ضايا جمركية مقامة على �شركة الأ�سواق الحرة الأردنية - �شركة تابعة بمبلغ 136 �ألف دينار وبر�أي الادارة ومحامي 

ال�شركة فانه لن يترتب على ال�شركة �أي التزامات كون موقف ال�شركة جيد .

5 -    هناك ق�ضايا مقامة �ضد �صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي مجموعها حوالي 874 �ألف دينار كما في 31 كانـون الأول 2012 

)454 �ألف دينار لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2011( ، وبر�أي الإدارة و الم�ست�شارين القانونين  لل�صندوق فانه لن يترتب على 

ال�صندوق التزامات تفوق المخ�ص�ص الم�أخوذ لها.

�ألف دينار كما في 31 كانون الاول 2012 )27 الف دينار للعام  هنالك ق�ضايا مقامة على فندق كراون بلازا -عمان  بمبلغ 26  	 -6

2011( حيث لا تزال تلك الق�ضايا منظورة �أمام المحاكم المخت�صة و بر�أي الإدارة  و الم�ست�شار القانوني للفندق فانه لن يترتب 

على الفندق �أية التزامات  تفوق المخ�ص�ص الم�أخوذ . 

المعتادة  ن�شاطاتها  التابعة لها �ضمن  وال�شركات  تابعة(  الطاقة )�شركة  ال�ضمان لا�ستثمارات  �شركة  هنالك ق�ضايا مقامة على  	  -7

بمبلغ 763 الف دينار كما في 31 كانون الاول 2012  ) 1.025 الف دينار للعام 2011(  و براي الادارة و الم�ست�شار القانوني فانه لا 

حاجة لأخذ مخ�ص�صات ا�ضافية لهذه الق�ضايا .  



138

8-    بلغت قيمة الق�ضايا المقامة على �شركة ال�ضمان للا�ستثمار 93 الف دينار كما في 31 كانون الأول 2012 وبر�أي الإدارة والم�ست�شار 

القانوني لل�شركة ف�إنه لن يترتب على ال�شركة التزامات لقاء هذه الق�ضايا . في حين بلغت قيمة الق�ضايا المقامة من ال�شركة 

على الغير 67 الف دينار كما في 31 كانون الأول 2012 . 

بلغت الق�ضايا المقامة على فندق انتركونتينينتال - العقبة 77 الف دينار و بر�أي الإدارة ومحامي الفندق فانه لن يترتب على  	 -9

الفندق �أية التزامات  تفوق المخ�ص�ص المر�صود . 

50 - مخ�ص�ص �ضريبة الدخل 
 ان الحركة الحا�صلة على هذا الح�ساب خلال ال�سنة كانت كما يلي : 

2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

3,0671,005الر�صيد في بداية ال�سنة 
1,948-تملك �شركة تابعة                                 

2,473-�ضريبة دخل �سنوات �سابقة *
2,4252,316م�صروف �ضريبة الدخل الم�ستحقة عن ال�سنة

)4,675()2,084()ينزل ( �ضريبة الدخل المدفوعة
3,4083,067الر�صيد في نهاية ال�سنة

تمثل �ضريبة الدخل الظاهرة في قائمة الايرادات و الم�صروفات الموحدة  ما يلي :

لل�سنة المنتهية في
31 كانون الأول

    2012  2011  
�آلاف الدنانير�آلاف الدنانير

2,4252,316م�صروف �ضريبة الدخل الم�ستحقة عن ال�سنة
2,473  -  �ضريبة دخل �سنوات �سابقة

2,4254,789
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الو�ضع ال�ضريبي لل�صندوق :
قام ال�صندوق خلال العام 2011 بدفع مبلغ 2.473 �ألف دينار ك�ضريبة دخل لقاء ا�ستثماره في كل من فندق كراون بلازا عمان  	*
ومنتجع كراون بلازا البتراء والا�ستراحات ال�سياحية بالإ�ضافة �إلى ا�ستثمارات ال�صندوق خارج المملكة حيث تم دفع مبلغ 1.667 

الف دينار ك�ضريبة دخل عن الأعوام 2007 و2008 ومبلغ 806 الف دينار عن العام 2010 ، وبر�أي الإدارة ف�إن المخ�ص�ص البالغ 

ب�أن معظم ن�شاطات �صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي  �إ�ضافية ، علماً  �ألف دينار كافي ولا داعي لقيــد مبالغ   1.500

معفاة من �ضريبة الدخل بموجب قانون �ضريبة الدخل . 

الو�ضع ال�ضريبي لل�شركات التابعة :

11 �شركـــة كهرباء محافظة اربد الم�ساهمة العامة - �شركة تابعة ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة : -

ال�شركة  قامت   ،  2009 ل�سنة   )28( رقم  الم�ؤقت  الدخل  �ضريبة  لقانون  وفقاً   2012 لعام  الدخل  �ضريبة  مخ�ص�ص  احت�ساب  تم 

الدخل  دائرة �ضريبة  بالأعوام من2003 الى 2007 حيث تطالب  المتعلق  المبيعات  و  الدخل  دائرة �ضريبة  بالاعترا�ض على قرار 

و المبيعات بفروقات �ضريبية بمبلغ 1.312 الف دينار , علما بانه قد تم ت�شكيل لجنة خبراء من قبل المحكمة المخت�صة وقدمت 

تقريرها بتاريخ 24 ت�شرين الثاني 2011 و الذي يبين �أن هنالك فروقات �ضريبية بمبلغ  308 الف دينار و عليه قامت ادارة ال�شركة 

بدفع �ضريبة بمبلغ 100 الف دينار خلال 2012  لتغطية الفروقات ح�سب تقرير الخبراء ، هذه وح�صلت ال�شركة على مخال�صة 

نهائية للأعوام 2008 و2009 و2010  و لم تقم دائرة �ضريبة الدخل و المبيعات بمراجعة ال�سجلات المحا�سبية لل�شركة للعام 2011 

حتى تاريخ اعداد القوائم المالية لل�شركة . 

22 �شركة توزيع الكهرباء الم�ساهمة العامة - �شركة تابعة ل�شركة ال�ضمان لا�ستثمارات الطاقة :-

و  الدخل  دائرة �ضريبة  تقم  العام 2010 ولم  المبيعات حتى  و  الدخل  دائرة �ضريبة  نهائية  من  ال�شركة على مخال�صة  ح�صلت 

المبيعات بمراجعة ال�سجلات المحا�سبية لل�شركة للعام 2011 حتى تاريخ اعداد القوائم المالية لل�شركة .

33 �شركة الم�ؤ�س�سة ال�صحفية الاردنية الم�ساهمة العامة / الر�أي :-

ح�صلت ال�شركة على مخال�صة نهائية  من دائرة �ضريبة الدخل و المبيعات حتى العام 2010 و تقديم ك�شف التقدير الذاتي لل�شركة 

للعام 2011 و بر�أي الادارة و الم�ست�شار ال�ضريبي فانه لن يترتب على ال�شركة اية التزامات �ضريبية تفوق المخ�ص�ص المر�صود في 

القوائم المالية  . 

44 �شركة الا�سواق الحرة الاردنية الم�ساهمة العامة  :-

تم ت�سوية �ضريبة الدخل لل�شركة حتى العام 2003 ولم يتم �أخذ مخ�ص�ص ل�ضريبة الدخل اعتماداً على ن�صو�ص بنود الاتفاقية 

الموقعة في 30 �آب 2001 بين ال�شركة وم�ؤ�س�سة المناطق الحرة والتي تق�ضي باعفاء �أرباحها من �ضريبة الدخل و�ضريبة الخدمات 

الاجتماعية ، تم تقدير �ضرائب على ال�شركة بلغ مجموعها 48 الف دينار عن ال�سنوات 2004 و2005 حيث قامت دائرة �ضريبة 

الدخل والمبيعات ب�إخ�ضاع الفوائد المقبو�ضة على الودائع ل�ضريبة الدخل وهذا وتم رد الا�ستئناف من قبل محكمة الا�ستئناف 

ال�ضريبية و قد تم تقديم التمييز على هذا القرار ، �أما بخ�صو�ص الأعوام 2006 و2007 فهنالك دعوى مقامة من قبل ال�شركة 

على دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات لدى محكمة البداية ال�ضريبية بخ�صو�ص منع المطالبة ب�إخ�ضاع كافة بنود الايرادات الأخرى 

ل�ضريبة الدخل ، هذا وقد �صدر قرار من محكمة البداية ال�ضريبة بمنع مطالبة ال�شركة ب�ضريبة الدخل عن عام 2007 و ذلك 

�إعفاءاً مطلقاً غير مقيد ، وقد قدمت ال�شركة اقراراتها ال�ضريبية للأعوام 2008 و2009 و2010 ب�ضريبة معلنة  كونها معفاة 

بالك�شف لا �شيء . 



140

55 �شركة ال�ضمان للا�ستثمار الم�ساهمة العامة :-

تم اجراء مخال�صة نهائية مع دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات عن اعمال ال�شركة في عمان حتى نهاية العام 2007 وعن اعمال 

ال�شركة في العقبة حتى نهاية العام 2010 .  كما تم تقديم ك�شف التقدير الذاتي عن اعمال ال�شركة في عمان للأعوام من 2008 

ولغاية 2011، ولأعمال ال�شركة في العقبة للعام 2011 ولم تقم دائرة �ضريبة الدخل بمراجعة �سجلات ال�شركة حتى تاريخ اعداد 

لوجود خ�سائر  �ضريبية  اية مخ�ص�صات  لقيد  داعٍ  لا  ف�إنة  ال�ضريبي  والم�ست�شار  ال�شركة  �إدارة  وبر�أي  هذا   . المالية  القوائم  هذه 

متراكمة لن�شاط ال�شركة في العقبة وان ح�صة ال�شركة من �أرباح ال�شركة الحليفة معفاة من ال�ضريبة .

66 ال�شركة الوطنية للتنمية ال�سياحية :-

، هذا ولم تقم دائرة �ضريبة الدخل  ح�صلت ال�شركة على مخال�صة نهائية من دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات حتى عام 2007 

والمبيعات بمراجعة ال�سجلات المحا�سبية لل�شركة للأعوام  من 2008 و لغاية 2012 ، وبر�أي الادارة فان مخ�ص�ص ال�ضريبة كاف 

ولا داعي لأخذ مخ�ص�صات ا�ضافية اخرى .

77 �شركة راما للا�ستثمار و الادخار :-

تم احت�ساب مخ�ص�ص �ضريبة الدخل لعام 2011 وفقاً لاحكام قانون �ضريبة الدخل الم�ؤقت رقم )28( ل�سنة 2009. ح�صلت ال�شركة على 

مخال�صة نهائية من دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات حتى نهاية عام 2009 . كما قامت ال�شركة بتقديم ك�شوفات التقدير الذاتي للاعوام 

خ�سائر  لوجود  �ضريبية  مخ�ص�صات  اية  لقيد  داعي  لا  فانه  ال�شركة  �إدارة  وبر�أي  عليها  المترتبة  الالتزامات  ودفع  و2012   2011 2010و 

متراكمة و ان اغلب ايرادات ال�شركة و المتمثلة بتوزيعات الارباح غير خا�ضعة ل�ضريبة الدخل او تخ�ضع لل�ضريبة القطعية و التي يتم 

اقتطاعها وتوريدها مبا�شرة .

88 �شركة ال�ضمان لتطوير المناطق التنموية  :-

       تقوم ب�إقتطاع مخ�ص�ص ما ن�سبته 5% من الأرباح الخا�ضعة لل�ضريبة كمخ�ص�ص ل�ضريبة الدخل وفقاً لقانون المناطق التنموية رقم )2( 

ل�سنة 2008. ونظراً لتكبد ال�شركة خ�سائر لم تقم بقيد مخ�ص�ص ل�ضريبة الدخل عن ال�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2012 . ولم يتم 

احت�ساب موجودات �ضريبة م�ؤجلة كما في 31 كانون الأول 2012 وذلك لعدم تيقن الإدارة من الانتفاع من تلك الموجودات ال�ضريبية في 

الم�ستقبل القريب . 

99 مركز الانطلاق الموحد ل�سيارات ال�سفريات الخارجية  :-

قامت ال�شركة بالتو�صل الى ت�سوية نهائية ل�ضريبة الدخل للعام 2010 و قامت ال�شركة بتقديم ك�شف التقدير الذاتي للاعوام  2010و  		

احت�ساب  يتم  . لم  تكبدت خ�سائر  ال�شركة  �أن  كون  لأخذ مخ�ص�ص  ال�ضريبي  فلا  حاجة  والم�ست�شار  ال�شركة  �إدارة  وبر�أي  هذا   ،  2012

موجودات �ضريبة م�ؤجلة كما في 31 كانون الأول 2012 وذلك لعدم تيقن الإدارة من الانتفاع من تلك الموجودات ال�ضريبية في الم�ستقبل 

القريب كما ان دائرة �ضريبة الدخل و المبيعات لم تقم بمراجعة �سجلات ال�شركة للعام 2011 و 2012 بعد.

تملك �شركة تابعة  	 -51
قام �صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي خلال العام 2011  ب�شراء 100% من ا�سهم �شركة الاردن دبي لا�ستثمارات توزيع  	       

الكهرباء الم�ساهمة الخا�صة  بمبلغ 50 مليون دينار . علمــاً ب�أنه تم تغيير ا�سم ال�شركة بتاريخ 9 اب 2011  لي�صبح �شركة ال�ضمان 

لا�ستثمارات الطاقة . تخت�ص ال�شركة بالا�ستثمار في م�شاريع توزيع الطاقة وفي ال�شركات المتخ�ص�صة بتوزيع الطاقة وتزويد تلك 

ال�شركات بالخدمات الادارية . هذا و تم اعتبار تاريخ الاول من كانون الثاني 2011 تاريخ بدء ال�سيطرة وذلك لعدم توفر قوائم 

مالية مدققة في تاريخ التملك . 
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الكهرباء  توزيع  لا�ستثمارات  دبي  الاردن  )�شركة  الطاقة  لا�ستثمارات  ال�ضمان  �شركة  ولمطلوبات  لموجودات  العادلة  القيمة  ان  	-

�سابقاً( كما بتاريخ التملك والقيمة الدفترية قبل التملك مبا�شرة كانت كما يلي : 

القيـــمة الدفترية القيـــمة العادلة 
�آلاف الدنانيـــــر�آلاف الدنانيـــــر

23,40823,408نقد و�أر�صدة لدى البنوك 
504504قرو�ض وديون ممنوحة - بال�صافي

1,0641,064ا�ستثمار في �شركة حليفة
132.051132,051موجودات م�ساهمات الم�شتركين وفل�س الريف

18,14318,143م�شاريع تحت التنفيذ
14,79314,793الب�ضاعة - بال�صافي 

92,662    92,662    ممتلكات ومعدات - بال�صافي
52,74352,743موجودات غير ملمو�سة - بال�صافي

56,85656,856موجودات �أخرى 
392,224392,224

132,051132,051مطلوبات م�ساهمات الم�شتركين و فل�س الريف
27,80627,806 ت�أمينات م�شتركين في خدمة الكهرباء

22,52922,529دفعات مقدمة من الم�شتركين في الكهرباء 
36,09136,091المطلوب ل�شركة الكهرباء الوطنية 

41,90441,904قرو�ض  
1,9481,948مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

8,8118,811مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة
9,1539,153ذمم لجهات ذات علاقة
38,09038,090حقوق غير الم�سيطرين 

46,58446,584مطلوبات �أخرى
364,967364,967

27,257�صافي الموجودات الممتلكة 
22,743ال�شهرة الناتجة عن التملك 

50,000النقد المدفوع

التدفق النقدي الم�ستخدم عند التملك :

23,408�صافي النقد المتملك من ال�شركة التابعة
50,000النقد المدفوع

26.592�صافي النقد المدفوع 
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تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدلة  	-52

المعايير الدولية للتقارير المالية والتف�سيرات الجديدة والمعدلة والتي لي�س لها ت�أثير جوهري على القوائم المالية الموحدة : �أ -	

تم �إتباع المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدلة التالية في �إعداد هذه القوائم المالية الموحدة والتي لم ت�ؤثر ب�شكل جوهري 

بالمعاملات  يتعلق  فيما  المحا�سبية  المعالجة  تاثير على  لها  يكون  قد  بدورها  والتي  الموحدة  المالية  القوائم  الواردة في هذه  المبالغ  على 

والترتيبات الم�ستقبلية.

�أنظمة  ظل  في  تعمل  التي  للمن��شأت  ار�شادات  التعديلات  هذه   توفر 

عر�ض  في  للا�ستمرار   اما  الحاد  المفرط  بالت�ضخم  تتميز  اقت�صادية 

لعر�ض  �أو  المالية  للتقارير  الدولية  للمعايير  وفقا  المالية  القوائم 

القوائم المالية وفقا للمعايير الدولية للتقارير المالية لأول مرة . 

 :  )1( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  التعديلات 

التي  المالية  لل�سنوات  المفعول  )�ساري  الحاد  المفرط  الت�ضخم 

تبد�أ في �أو بعد �أول تموز 2011( .

التعديلات المتعلقة بالغاء التواريخ الثابتة والتي قامت ب�إعفاء المطبقين 

اظهارالعمليات  اعادة  من  المالية  للتقارير  الدولية  للمعايير  الجدد 

للتقارير  الدولية  المعايير  لتطبيق  تحولهم  تاريخ  قبل  حدثت  التي 

المالية لاول مرة.

التعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )1( : الغاء 

التواريخ الثابتة لمطبقي المعايير الدولية للتقارير المالية لأول 

مرة )�ساري المفعول  لل�سنوات المالية التي تبد�أ في �أو بعد �أول 

تموز 2011( . 

المت�ضمنة  للعمليات  الاف�صاح  متطلبات  بزيادة  التعديلات  هذه  قامت 

قدر  توفير  �إلى  التعديلات  هذه  وتهدف   ، المالية  الموجودات  تحويل 

الموجودات  تحويل  عند  للمخاطر  التعر�ض  حول  ال�شفافية  من  �أكبر 

المالية واحتفاظ ال�شركة المحولة بم�ستوى معين من التعر�ض الم�ستمر 

لمخاطرهذه الموجودات.

 :  )7( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  التعديلات 

الأدوات المالية / الإف�صاحات - نقل الموجودات المالية  )�ساري 

المفعول  لل�سنوات المالية التي تبد�أ في �أو بعد �أول تموز 2011( .

ب�أنه يتم  الدولي رقم )12( تفتر�ض  المحا�سبة  التعديلات على معيار 

ا�سترداد القيمة الحالية للأ�ستثمارات العقارية والمقيمة وفقا لنموذج 

القيمة العادلة عند عملية البيع .

الدخل  �ضرائب   :)21( رقم  التف�سير  فان   ، التعديل  لهذا  ونتيحة 

للا�سهتلاك  القابلة  وغير  تقييمها  المعاد  الا�صول  با�سترداد  والمتعلق 

هذا  العادلـــة.  بالقيمة  المقيمة  العقارية  الا�ستثمارات  على  يطبق  لن 

 )12( رقم  الدولي  المحا�سبي  المعيار  �ضمن  التعديلات  و�ستت�ضمن 

�سيتم  وعليه   ،  )21( رقم  التف�سير  في  المتبقية  ال�سابقة  التوجيهات 

�سحبها من التف�سير.

التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )12( : ال�ضريبة 

المفعول   )�ساري  ال�ضمنية  الموجودات  �إ�سترداد  الم�ؤجلة: 

لل�سنوات المالية التي تبد�أ في �أو بعد �أول كانون الثاني 2012(.
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ب - معايير التقارير المالية الدولية والتف�سيرات الجديدة والمعدلة ال�صادرة وغير �سارية المفعول بعد:

لم يقم ال�صندوق بتطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية والتف�سيرات الجديدة والمعدلة الواردة �أدناه ال�صادرة والجاهزة للتطبيق 

المبكر لكن غير �سارية المفعول بعد :

�سارية المفعول لل�سنوات المالية التي تبد�أ في �أو بعد

�أول كانون الثاني 2013.
المالية  القوائم   :  )10( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار 

الموحدة.

�أول كانون الثاني 2013.
الإتفاقيات   :  )11( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار 

الم�شتركة.

�أول كانون الثاني 2013 .
عن  الإف�صاح   :  )12( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار 

الح�ص�ص في المن��شآت الأخرى.

�أول كانون الثاني 2013.

 ،  )10( �أرقام  المالية  للتقارير  الدولية  المعايير  على  تعديلات 

)11( ، )12(  - القوائم المالية الموحدة والاتفاقيات الم�شتركة 

:ار�شادات  الأخرى  المن��شآت  في  الح�ص�ص  عن  والإف�صاح 

التحويل .

�أول كانون الثاني 2013.
الم�ستقلة  المالية  القوائم   :  )27( رقم  الدولي  المحا�سبة  معيار 

)كما عدلت في العام 2011(

�أول كانون الثاني 2014.

 ،)10( �أرقام  المالية  للتقارير  الدولية  المعايير  على  تعديلات 

في  الح�صــ�ص  عن  والإف�صاح  الموحدة  المالية  القوائم   -   )12(

المن��شآت الأخرى : ار�شادات التحويل ومعيار المحا�سبة الدولي 

رقم )27( : القوائم المالية الم�ستقلة )كما عدلت في العام 2011(

�أول كانون الثاني 2013.
ال�شركات  في  الإ�ستثمار   :  )28( رقم  الدولي  المحا�سبة  معيار 

الحليفة والم�شاريع الم�شتركة )كما عدلت في العام 2011( .

�أول كانون الثاني 2013.
القيمة  �إحت�ساب   :  )13( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار 

العادلة.

�أول كانون الثاني 2013.
)كما  الموظفين  منافع   :  )19( رقم  الدولي  المحا�سبة  معيار 

عدلت في العام 2011( .
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�أول كانون الثاني 2014.

التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )32( : الأدوات 

المالية - تقا�ص الموجودات والمطلوبات المالية.

�أول كانون الثاني 2013.
 :  )1( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  التعديلات 

القرو�ض الحكومية .

�أول كانون الثاني 2013.

 :  )7( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  التعديلات 

الأدوات المالية / الإف�صاحات -  تقا�ص الموجودات والمطلوبات 

المالية.

�أول تموز 2012.
عر�ض   :)1( رقم  الدولي  المحا�سبة  معيار  على  التعديلات 

بنود الدخل ال�شامل .

�أول كانون الثاني 2013.
التح�سينات  ال�سنوية على المعايير  الدولية للتقارير المالية 

ال�صادرة للاعوام  2011-2009.

�أول كانون الثاني 2013.

الإنتاج  مرحلة  في  التعرية  تكاليف   :  )20( رقم  التف�سير 

ل�سطح المنجم.

المالية الموحدة عند تاريخ  �إعداد القوائم  �أعلاه في  �أن يتم تطبيق كل من المعايير والتف�سيرات المبينة  �إدارة ال�صندوق  تتوقع 

�أية �أثر جوهري على القوائم المالية الموحدة لل�صندوق ، با�ستثناء  �سريان كل منها دون �أن تحدث هذه المعايير والتف�سيرات 

�أثر جوهري على مبالغ واف�صاحات الموجودات والمطلوبات  معيار التقارير المالية الدولي رقم )10( والذي �سيكون لتطبيقه 

الواردة في القوائم المالية الموحدة لل�صندوق ولكن فانه لي�س امراً عملياً في الوقت الحالي ان يتم تقديم تقرير معقول للأثر 

حتى يتم اكمال الدرا�سة التف�صيلية لهذا المعيار .

�أحداث لاحقة 	 - 53

تم خلال العام 2013 تبليغ �صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي بوجود ق�ضية مقامة عليه لغايات التحكيم في �سوي�سرا 

من قبل �شركة )KRIC( تزعم فيها تلك ال�شركة بتوقيع اتفاقية بيع �أ�سهم ال�صندوق في بنك الا�سكان للتجارة والتمويل وبر�أي 

الم�ست�شار القانوني لل�صندوق وفي �ضوء انكار رئي�س ال�صندوق ال�سابق لتوقيعه على هذه الاتفاقية فانه لا قيمـــة قانونية للاتفاقية 

بمواجهة ال�صندوق وبان النتيجة المحتملة للق�ضية هي في �صالح ال�صندوق .


